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প্রোগ্রোমের বর্ণনরো ............................................................................................................

খণ্ড I: একটি ইতিবরোচক পতরমবশ তিতর কররো

শুরু কররো ......................................................................................................................

1.	 বাধা অতিক্রম করা কী?
2.	 প্রি্াশা তথির করা

আত্মতবশ্রোস তিতর কররো ...................................................................................................

1.	 সম্ান দেওযা এবং অর্জন করা
2.	 শততি সনাতিকরণ
3.	 যা গুরুত্বপূণ্জ  িা প্রতিষ্া করা
4.	 সুথিিার উন্নতি করা
5.	 ব্ততিগি ক্ষমিার উন্নতি করা

খণ্ড II: েূল দক্ষিরো অর্ণন কররো 

েতিউল এক: প�রোগরোম�রোমগর দক্ষিরোসেূহ ............................................................................

1.	 অমমৌতিক দযাগামযাগ দবাঝা
2.	 দশানা
3.	 সমাম�াচনামূ�কভামব দশানা (েইু-অতধমবশন পাঠ)
4.	 োতযমত্বর সামে কো ব�া
5.	 গঠনমূ�কভামব দযাগামযাগ করা

েতিউল দইু: তসদ্রোন্ত গ্হমরর দক্ষিরোসেূহ  ...........................................................................

1.	 তসদ্ান্ত গ্রহমণর প্রতক্রযা শুরু করা
2.	 িে্ সংগ্রহ করা
3.	 তবকল্প অমবেষণ এবং ফ�াফ� তবমবচনা করা
4.	 তসদ্ান্ত গ্রহণ এবং মূ�্াযন করা

েতিউল তিন: লক্ষষ্য তনর্ণরোরর এবং অর্ণন কররো .....................................................................

1.	 �ক্ষ্ সনাতি করা
2.	 অগ্রাতধকার তনধ্জারণ করা
3.	 ইতিবাচক মমনাভাব গম়ে দিা�া
4.	 তরমসামস্জঅ্ামসেস করা
5.	 েঢৃ়প্রতিজ্ঞ হমি দশিা 

সূতচপত্র
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খণ্ড III: সম্পতক্ণ ি দক্ষিরোর উন্নতি কররো

েতিউল চরোর: দ্বম্বের সেরোররোন কররো ....................................................................................

1.	 দ্বম্বের সমাধান প্রবি্জ ন করা
2.	 দটেতরওটাইপগুত� উম্াচন করা
3.	 দ্বম্বের পতরতথিতিমি রাগ তনযন্ত্রণ করা
4.	 একটি উইন-উইন পতরতথিতি তিতর করা
5.	 দ্বম্বের সমাধান করা

েতিউল পারোচ: সেসষ্যরো সেরোররোন কররো ....................................................................................

1.	 সমস্া সমাধামনর দকৌশ�সমূহ
2.	 স্কু ম� সমস্ার সমাধান করা
3.	 চাকতরমি সমস্ার সমাধান করা
4.	 বাত়েমি সমস্ার সমাধান করা 

েতিউল ছয়: স্কু ল এবং িরোর বরোইমরর রনষ্য দক্ষিরোসেূহ  .........................................................

1.	 আপনার দশিার তশ�ী সনাতি করা
2.	 আপনার সমমযর ব্বথিাপনা করা
3.	 প়ো, দশানা এবং দনাট দনওযা
4.	 প্রতিমবেন দ�িা এবং দ্ািামের কামে উপথিাপন করা (েইু-অতধমবশন পাঠ) 
5.	 দটটে ও পরীক্ষার রন্ প্রস্তুতি দনযা
6.	 দ্রেস তনযন্ত্রণ করা 
 

েতিউল সরোি: কমলর/উচ্চ তশক্ষরোর রনষ্য একটি পগে প্ষ্যরোন ...................................................

1.	 আপনার প্রতিভা এবং আগ্রহ মূ�্াযন করা
2.	 আপনার দয প্রতশক্ষণ এবং তশক্ষার প্রমযারন হমব িা তনধ্জারণ করা (েইু-দসশন পাঠ)
3.	 সঠিক থিান তনব্জাচন করা: কম�র, তবশ্বতবে্া�য, এবং দটকতনক্া� স্কু �
4.	 কম�র, তবশ্বতবে্া�য এবং দটকতনক্া� স্কু �গুত�মি (েইু-দসশন পাঠ) আমবেন করা
5.	 টাকা আতবষ্ার করা: বৃি্তি, অনুোন, এবং ঋণ

েতিউল আট: করোমরর রনষ্য একটি পগে প্ষ্যরোন .....................................................................

1.	 আপনার �মক্ষ্র তেমক কার করা (েইু-দসশন পাঠ)
2.	 কামরর সম্াবনা অমবেষণ করা
3.	 একটি চাকতর দিোারা
4.	 দনটওযাতক্জ ং
5.	 একটি রীবনবৃত্ান্ত প্রস্তুি করা (েইু-দসশন পাঠ)
6.	 পতরতচতি তিতর করা (েইু-দসশন পাঠ)

সূতচপত্র
(চ�মব)
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েতিউল নয়: চরোকতর পরোওয়রো .............................................................................................

1.	 অ্াতলিমকশনগুত� সম্ূণ্জ  করা
2.	 সাক্ষাৎকামরর রন্ প্রস্তুতি দনযা 
3.	 সাক্ষাৎকার দনযা
4.	 সাক্ষাৎকার অনুসরণ কমর (েইু-অতধমবশন পাঠ)
5.	 চাকতরর প্রস্ামব সা়ো দেওযা

েতিউল দশ: করোমরর দক্ষিরো সম্পমক্ণ  ................................................................................
1.	 ইতিবাচক কামরর তনতিকিার তবকাশ ঘটামনা
2.	 অন্মের সামে কার করা (েইু-দসশন পাঠ)
3.	 চাকতরমি দযাগামযাগ
4.	 সময, অে্জ  এবং মানুষমক পতরচা�না করা
5.	 চাকতরমি অগ্রসর হওযা 

েতিউল এগরোর: আপনরোর রীবন পতরচরোলনরো কররো ................................................................

1. আপনার আতে্জক ব্বথিাপনা করা 
2.	 একটি বামরট তিতর করা
3.	 তবজ্ঞাপন এবং গণমাধ্ম দবাঝা (েইু-অতধমবশন পাঠ)
4.	 একরন োতযত্বশী� নাগতরক হওযা
5.	 দোট তশশুমের উন্নযন �া�নপা�ন করা

খণ্ড IV: দক্ষিরো ্দশ্ণন কররো

পসবরো তশক্ষরো কররো .............................................................................................................
1.	 ভূতমকা	
2.	 শুরু করা	
3.	 পতরকল্পনা তিরাইন করা
4.	 কম্জ পতরকল্পনা চূ়োন্ত করা এবং অনুমমােন পাওযা
5.	 পেমক্ষপ দনযা	
6.	 মূ�্াযন

সূতচপত্র
(চ�মব)
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কষ্যরোতেলরো রুয়রোমরর একরন হরোই স্কু মলর তসতনয়র। তনম্নতলতখি করো�্ণকলরোপগুতল তিতন 
আরমকর রনষ্য পতরকল্পনরো কমরমছন।

	 সকা� 6:15 1.	 দরমগ উঠুন।

	 সকা� 6:25 2.	 দগাস� করুন এবং দপাশাক পরুন।

	 সকা� 6:45 3.	 সকাম�র নাস্া িান।

	 সকা� 6:55 4.	 স্কু ম�র রন্ বই এবং কাগরপত্র একসামে পান।

	 সকা� 7:00 5.	 স্কু ম� চম� যান।

	 সন্্া 7:00 6.	 বাত়ের কার সম্ূণ্জ  করুন।

	 সন্্া 8:00 7.	 	তসদ্ান্ত তনন তকভামব িরচ বা সংরক্ষণ করমবন  
আমার দপমচক।

	 সন্্া 8:30 8.	 একটি তভন্ন কার িুোমর দবর করার দচষ্া করুন।

	 সকা� 7:45 1.	 	আতম আবার পরীক্ষা তেমি পাতর তকনা িা  
রানমি তমটোর দরামসের সামে দেিা করুন।

	 সকা� 9:00 2.	 ইতিহাস ক্ামস দনাট তনন।

	 সকা� 11:30 3.	 	আমরা গিকা� দয যুততি কমরতে�াম দস  
সম্মক্জ  �ামচের সময র্ামকর সামে কো ব�নু।

	 সন্্া 1:00 4.	 আমার েম�র সামে তবজ্ঞান প্রকল্প সম্ণূ্জ করুন।

	 সন্্া 2:45 1.	 কামরর রন্ একটি বাস ধরুন।

	 সন্্া 3:00 2.	 	আমার তশফট শুরু হওযার আমগ সরবরামহর  
িাত�কা পরীক্ষা করুন।

	 সন্্া 5:30 3.	 	দয বৃতদ্ প্রতিশ্রুতি দেওযা হমযতে� দস সম্মক্জ   
আমার বমসর সামে কো ব�ুন।

   প�খরোমন         সেয় করো�্ণকলরোপ    সম্পতক্ণ ি ওভরোরকরোতেং
              ্তিবন্ধকিরো তবষয়ক পরোঠ 

ব
রোতি

স্
কুল

ক
রোর

রীবমনর একটি তেন

overcomingobstacles.org



শুরু করা | শব্দককাষ
©

 2
0

2
1

 প্র
তি
বন্ধ
ক
ি
াস
মূহ

 জ
য়

 ক
রা

অতরকরোর: আইন, ঐতিহ্ বা প্রকৃতির দ্বারা একরন ব্ততি বা সরকারী সংথিার তবমশষাতধকার।

অসুতবররো: 1. এমন তকেু যা অগ্রগতি, সাফ�্ বা আনন্দমক আটমক রামি।	2. একটি প্রতিকূ� অবথিা 
বা অসুতবধা।

করোল্পতনক: অবাস্ব, কল্পনাপ্রসূি বা একরন ব্ততির মমন উদ্াতবি।

পগরোপনীয়িরো: আত্মতবশ্বামসর সামে দযাগামযাগ করার শি্জ  বা অবথিা; তবশ্বস্।

পগরোষ্ঠীর গতিশীলিরো: একটি দগাষ্ঠীর কায্জক�াপ বা গতি উৎপােন বা তনযন্ত্রণকারী শততি।

তচন্তরো কমর িথষ্য তনর্ণয়কররো: 1. ভাগ করা সমস্া সমাধামন তনযুতি হময (একটি সমস্া, উোহরণস্বরূপ) 
তবমবচনা করা বা িেন্ত করা।	2. এই পদ্তির মাধ্মম একটি সমাধান তিতর করা।

্তিবন্ধকিরো: এমন তকেু যা পমে বাধা হময েো া়োয বা অগ্রগতিমক বাধা দেয।

্রোসতগিকিরো: উপতথিি তবষযটির সুতনতে্জ ষ্ প্রমযাগ; সংমযাগ

পরোঠষ্যক্রে: সম্তক্জ ি দকামস্জর একটি গ্রুপ, প্রাযই অধ্যমনর একটি তবমশষ দক্ষমত্র।

্রোন্ত: একটি দোট ব্বধামন োত়েময যাওযা বা হাতরময যাওযা; সুতবধা।

্িষ্যরোশরো: 1. তকেুর রন্ আত্মতবশ্বামসর সামে িাকামনার কার; অধীর প্রি্াশা	 
2. তকেু ঘটমি পামর বা তনতচিি বম� মমন করা হয।

তবমলেষর কররো: অংমশ তবভতি করা যামি পুমরাটির প্রকৃতি তনণ্জয করা যায; তবস্াতরিভামব পরীক্ষা করা।

পেৌতলক তবষয়: 1. তভি্তি বা তভমির সামে সম্তক্জ ি; দমৌত�ক	2. একটি তসমটেম বা কাঠামমার 
অপতরহায্জ উপাোন তহসামব গঠন বা পতরমবশন করা।

সহম�রোতগিরো: 1.কার করা বা কার একটি সাধারণ দশষ বা উমদেমশ্র তেমক একসমগে।	2. সাধারণ 
সুতবধার রন্ একটি সতমতি গঠন করা।

শব্দমকাষ

overcomingobstacles.org



আত্মবিশ্বাস তৈবি কিবা | য�বাগ্যৈবা শনবাক্তকিণ
©

 2
0

2
1

 প্র
তি
বন্ধ
ক
ি
াস
মূহ

 জ
য়

 ক
রা

বিপদ

খেলাধুলা 
ও ফিটনেস

10
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40

50

ফিল্প ও সঙ্গীত

10

20

30

40

50

বনু্বান্ব এবং 

পফিবাি

10

20

30

40

50

স্কু নলি ফবষয়সমূহ

10

20

30

40

50

শুধুই মজাি জে্য

10

20

30
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50

টীকা:
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য�োগ্যতোর সোক্োৎকোর

___________________________________এর য�োগ্যতোর মধ্্য পাোচটি
সোক্োৎকোর প্রদোনকোরীর নোম

1.

2.

3.

4.

5.

সোক্োৎকোর বনধ়েধেন ______________________________________
নোম
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আমোর জীিধনর যসরো 10 জন ি্যবতি:

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.

যসরো 10 টি বজবনস �ো আবম করধত পেন্দ কবর:

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.

যসরো 10 টি স্োন য�খোধন আবম য�ধত পেন্দ কবর:

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.

যসরো10
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আবম য� যসরো 10 টি বজবনধসর মোবিক হধত চোই:

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.

আবম য� যসরো 10 টি বন়েম যমধন থোবক:

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.

ভবিষ্যধতর জন্য আমোর যসরো 10 টি স্বপ্ন:

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.

যসরো10
(চিধি)
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আমার প্লেট
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কম চোপধক হা ্যো িিুন

	 উৎস	 সংধকত	 আবম কম চোপধক হা ্যো িবি

1. a.

2. b.

3. c.

4. d.

5. e.
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অধ্যবসায়:	কম্ম, বিশ্োস িো উধদেধ্্যর সোধথ থোকোর অিস্ো; অবিচিতো।

আত্মমর্াদা: 1. বনধজর উপর গি্ম; আত্মসম্োন 2. বনধজর সম্পধক্ম  ভোধিো মতোমত।

উফবিগ্ন:	একটি ঘটনো িো বিষ়ে সম্পধক্ম  অস্ববতি; বচবতিত।

কার্কি: 1. একটি উবদেষ্ট ফিোফি িো অজ্মন পোও়েো। 2. একটি ্বতি্োিী প্রভোি িো প্রবতবরি়েো 
সৃষ্টি করো।

কার্কি কিা:	সংঘটিত করো।

ধািণা:	একটি বিমূত্ম  কল্পনো; একটি বচতিো, মত িো পবরকল্পনো।

পািদফি্তা: 1. একটি বনবদ্ম ষ্ট যক্ধরে দক্তো িো জ্োন। 2. বিধ্ষধজ্র পরোম ্্ম  িো মতোমত।

পুষ্টি পফিনপাষক:	পুষ্টির একটি উৎস, বিধ্ষ কধর একটি খোধদ্য একটি পুষ্টিকর উপোদোন।

প্রভাফবত কিা:	প্রভোি যফিধত িো পবরিত্ম ন ঘটোধনো।

বস্তুফেষ্ঠতা: 1. আধিগ িো ি্যবতিগত কুসংস্োর দ্োরো প্রভোবিত নো হও়েো। 2. প�্মধিবক্ত প্রকৃত ঘটনোধক 
মতোমধতর বভত্বত িোনোধনো।

ব্যফতিগত মূল্যনবাধ: নীবত, মোন, িো গুণোিিী �ো একজন ি্যবতি মূি্যিোন িো কোবখিত িধি মধন কধরন।

মােফসক চাপ: চরম অসুবি্ো, চোপ িো ্কি অিস্ো �ো ্োরীবরক স্বোস্্যধক প্রভোবিত করধত সক্ম।

লালেপালে:	িৃবধি এিং বিকো্ উন্ন়েন করো; িোিনপোিন করো; চোষ করো।

সম্াে কিা: 1. শ্রধিো, সম্োন, িো ম�্মোদো অনুভি করো িো যদখোধনো। 2. মূি্য যদ়েো

্ব্দধকোষ
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আ�ার বনু্ তার সম্পরকদে  নকছু বলার কাররণ আ�ার উপর 
রাগানবিত।  যিি আন� অি্য বনু্র্র সারর্ নছলা� তিি 
আন� নকছু বরলনছলা�, নকন্তু মকারিাভারব মহাক নতনি �রি 
কররি ময এটা শুধু আন�ই নছলা� এবং আ�ারক উরপক্া 
কররছ। আ�ারক এ�ি নকছুর জি্য ম্াষাররাপ করা হরছে যা 
একটি গ্রুপ করর্াপকর্রির অংশ নছল!  আন� এটি কীভারব 
ঠিক করব?

নস.টি., 15, হাওযাই

আপশন কিটগা দঃুশখি িগা আপনগার বধুেলক বলগার 
একটি উপগায় খঁুজুন, এিনশক রশদ আপনগালক 
একটি  সনগাট  শলখলি  এবং  এটি  িগার  লকগালর 
আটলক রগাখলি হয়। রশদও আপশন একগা শিললন 
নগা, আপশন রগা বলললিন িগার জন্য আপনগালক 
দগাশয়ত্ব শনলি হলব। আিগা করলবন নগা সর আপনগার 
অন্যগান্য বধুেরগা  কলথগাপকথলন  িগালদর  অংি 

স্বীকগার করলব রশদ িগারগা ইশিিলধ্যই সস্টিং কলর 
থগালক, িলব িগালক আপনগার ষিিগা প্রগাথ্নগা গ্রহণ 
করগালনগার  জন্য িগালদর  েগাহগার্য িগাশলকগািুক্ত 
করুন।  পলরর  বগার  রখন  আপশন  আপনগার 
রত্নিীল কগালরগা েম্পলক্ রলল্পর অশধলবিলন সরগার 
সদওয়গার িলিগা িলন করলবন, িখন এটি িলন 
রগাখলবন এবং শনলজলক থগািগালবন।

*শরঅ্যগাক্ট ি্যগারগাশজন সথলক অনুিশি শনলয় পুনরগায় িুশরিি। 

আিগার বধুে আিগার উপর রগারগাশবিি

overcomingobstacles.org
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প্রার্থী #1:

সাক্াৎকার গ্রহণকারী: আিগালক আপনগার েম্পলক্ বলুন।
প্রার্থী: (সচয়গার জলুড বলে) সবি, আশি েম্ভবি আিগার স্কু ললর 
িীে ্ক্ীডগাশবদ। আশি সর সকগানও শকিুর িলিগা দ্রুি, এবং আশি 
250 পগাউলন্র সবঞ্চ সঠললি পগাশর।

সাক্াৎকার গ্রহণকারী: েুিরগাং, বগাসেগুশল সলগাড করগা এবং 
আনললগাড করগা....
প্রার্থী:  ....এক টুকলরগা সকক হলব! এবং আশি এইিগাত্র একটি নিুন 
10-রশির বগাইক সপলয়শি রগা আশি দ্রুি সডশলিগাশর করলি ব্যবহগার 
করলি পগাশর। আশি েশি্যই িলন কশর নগা আিগার রিজ িগাই শকিু িলন 
করলব, রশদও বগাইকটি আিগালদর দজুলনরই।

সাক্াৎকার গ্রহণকারী: আপশন শক আলর কখনও এই ধরলনর 
কগাজ কলরলিন?

প্রার্থী: নগাহ, শকন্তু এটগা সকগান বড ব্যগাপগার নগা। আশি এটগা েগািলগালি পগারব।

প্রার্থী #2:

সাক্াৎকার গ্রহণকারী: আিগালক আপনগার েম্পলক্ বলুন।
প্রার্থী: সবি, আশি প্রগায় এক িগাে আলর এখগালন চলল এলেশি। আশি 
সবি িগাললগা িগাত্র। আিগার ক্গাে িলন হয় নগা খুব কঠিন, িগাই আশি িলন 
কশর আশি স্কু ললর পলর একটি কগাজ েগািলগালি পগারব।

সাক্াৎকার গ্রহণকারী: েুিরগাং, ঘন্টগাগুশল আপনগার েিয়েূচী বগা 
বগাশডর কগালজ শবঘ্ন ঘটগালব নগা?
প্রার্থী: নগা। সেগুশল এই সেশিস্গালরর জন্য িগালই রগালব।

সাক্াৎকার গ্রহণকারী: আপশন জগালনন সর কগাজটির িলধ্য শকিু 
িগারী বগাসে উি্লিগালন করলি হলব....

প্রার্থী: ....আশি জগাশন। আশি রিটগা সদখলি িগার সচলয়ও সবশি িশক্তিগালী! 
আিরগা রখন এখগালন চলল এলেশিলগাি, িখন আিগালক েশি্যই শকিু 
িগারী বগাসে িুললি হলয়শিল। আশি সেগুললগা ঠিকিগালব কলরশি।

সাক্াৎকার গ্রহণকারী: আপশন শক কখনও এিন শকিু কলরলিন রগা 
এই ধরলনর কগালজর অনুরূপ?

প্রার্থী: নগা, িলব আশি েশি্যই খুব েুেংরঠিি। এবং আশি এই সদগাকগালন 
অলনক শরলয়শি, িগাই আশি জগাশন সর শজশনেপত্র সকগাথগায় রলয়লি। আশি	
আলিপগালির গ্রগািরও শচশন। েুিরগাং আশি সডশলিগাশর করলি শরলয় 
হগাশরলয় রগাব নগা। আশি িলন কশর আশি কগাজটগা করলি পগারব।

শনতি এবং ্বুদেলতা

আিগালক আপনগার েম্পলক্ বলুন
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বর্গাকগার পগাজল সেট
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পর্গাললগাচনগা শিট
নির দ্েশিা;
1.	 প্রশিটি “দিৃ্যপট” বগালসে পশরশথিশির একটি েংশষিপ্ত শববরণ শলখুন।
2.	 	প্রশিটি অশিলনিগা িগালদর িূশিকগা পগাললনর েিয় সর অলিৌশখক বগাি্গাগুশল পগাঠিলয়শিললন 

িগা বণ্নগা করুন।
3.	 প্রশিটি দিৃ্যপলট অলিৌশখক বগাি্গাগুশল কগার্কর শিল শকনগা এবং সকন িগা শচশনিি করুন।

 অলিৌশখক বগাি্গা কগার্কর শকংবগা অকগার্কর? 
  পগাঠগালনগা হলয়লি	 সকন?

দিৃ্যপট 1:

দিৃ্যপট 2:

দিৃ্যপট 3:

দিৃ্যপট 4:
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শ্রবণ েংলকি

ম�ৌনিক সংরকত	  অর�ৌনিক সংরকত

সূচিা	 আরও সজগালর কথগা বলগা
চলুন আললগাচনগা কশর	 আরও সজগার শদলয় কথগা বলগা
আশি সর েম্বলধে কথগা বললি চগাই	 নডগাচডগা
আজলকর সলকচগার রগা কিগার কলর	 সশ্রগািগার কগািগাকগাশি চলল রগাওয়গা
প্রথি	 চষুিরর ঘুণ্য়ন
	 আঙুল নডগাচডগা
�ূল ধারিা
আিগালক পুনরগাবৃি্শি করলি শদন 
এটি েশি্যই গুরুত্বপূণ্ 
একটি সনগাট করুন 
সেটগা িলন রগাখুন 

ন্রকর পনরবতদেি করুি
পরবিতী
চলুন আিরগা এশরলয় রগাই 
অন্যশদলক
রশদও

প্রধাি নববরণ 
সরিন
উদগাহরণ স্বরূপ
রথগা
শনলচর কগারণগুললগা

উপসংহার
অবলিলে
সিে পলয়ন্ট 
উপেংহগালর
েলব্েব্গা

অশিশরক্ত েংলকিেিূহ
সিৌশখক অলিৌশখক
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
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েিগাললগাচনগািূলক শ্রবণ:
শবভ্গাশতিকর সরগারগালরগার

সকৌিল

িিগািি 
িদ্মলবিী 
প্রকৃি ঘটনগা 
শহেগালব

শবভ্গাশতিকর 
িি্গাথ্ 

প্রশ্নশবদ্ধ েুিগােণ

স্ীি	িগােগা

ব্যগাখ্যগা

একটি প্রকৃি ঘটনগা হল এিন 
শকিু রগা েি্য শহেগালব বগা বগাস্তলব 
ঘলটলি এিন শকিু শহেগালব 
রগাচগাই করগা রগায়। একটি িিগািি 
হল সকগান ব্যগাশক্তর অনুিূশি 
বগা শবচগার। রশদ সকগানও বক্তগা 
প্রকৃি ঘটনগা শহেগালব সদওয়গা িগার 
িথ্যলক েিথ্ন নগা কলর িলব এটি 
প্রকৃি ঘটনগা শহেগালব িদ্মলবিী 
একটি িিগািি।

একটি িলদের আশিধগাশনক অথ্ 
হল এর িগাশদেক অথ্ িি্গাথ্  হল 
একটি িলদের ইশগিিেূচক অথ্ 
এবং ঐ িলদের েগালথ রগার েম্পক্ 
রলয়লি। িি্গাথ একজন সশ্রগািগালক 
একটি শনশদ্ষ্টিগালব অনুিব 
করগালি বগা িগাবগালি পগালর।

েুিগােণ হল একটি িদে বগা 
িদেগুচ্ছ রগা অপ্রীশিকর বগা 
অনুশচি সকগান শবেলয় েরগােশর 
কথগা বলগা এডগালি ব্যবহৃি হয়।

স্ীি িগােগা হল এিন িগােগা 
রগা পগাশডিি্যপূণ্, প্ররুশক্তরি বগা 
ববজ্গাশনক িদে এবং অি্যশধক 
দীঘ ্বগাক্যগাংি শনলয় রঠিি। 
পশরিগােগা, একটি সপিগা বগা িলখর 
শবলিে িদেিগান্গার, এর একটি 
উদগাহরণ।

উদগাহরণ

প্রকৃত ঘটনা: জজ্ 
ওয়গাশিংটন িগাশক্ন 
রুক্তরগাল্রের প্রথি 
রগা্রেপশি শিললন।
প্রকৃত ঘটনা হিসাবে 
ছদ্মবেশী মতামত: 
ইশিহগােশবদরগা একিি 
সর জজ্ ওয়গাশিংটন 
িগাশক্ন রুক্তরগাল্রের 
েব্কগাললর েব্লশ্রষ্ঠ 
রগা্রেপশি শিললন।

হনরবেক্ষ শাহদিক 
অর্থ: িগার েংকল্প 
আিগালদর শবশমিি 
কলরশিল।
প্রহতকূল মম্থার্থ: িগার 
সজদ আিগালদর শবশমিি 
কলরশিল।

সুভাষণ: বেন্যলদর 
সদহগাবলিে আর পগাওয়গা 
রগায়শন।
প্রত্যক্ষ শদি: বেন্যলদর 
িৃিলদহগুললগা আর 
পগাওয়গা রগায়শন।

স্ীত ভাষা:
একটি প্রলচষ্টগার জন্য 
শনরলে প্রশিশ্রুশির 
জন্য সকগান কগার্কর 
শবকল্প সনই।
সংহক্ষপ্ত ভাষা:
কলঠগার পশরশ্রলির সকগান 
শবকল্প সনই।

েনগাক্তকরণ ইশগিিেিূহ

আপশন সেগুশললক ববধ 
শহেগালব গ্রহণ করগার আলর 
বক্তগালদর অবি্যই প্রকৃি ঘটনগা 
েহ িিগািিলক েিথ্ন করলি 
হলব। প্রকৃি ঘটনগা আশবষ্গার 
করলি প্রশ্ন শজজ্গােগা করুন। 
িথ্যেূত্র পরীষিগা কলর প্রকৃি 
ঘটনগা রগাচগাই করুন।

রশদ একজন বক্তগা েি্যলক 
শবকৃি করগার জন্য এবং 
সশ্রগািগালক প্রিগাশবি করগার 
জন্য একটি িলদের িি্গাথ্ 
ব্যবহগার কলরন, িলব এটি 
অেম্পূণ্ সরগারগালরগার। 
শনলজলক শজজ্গােগা করুন সর 
সকগালনগা িলদের িি্গাথ্ েি্যলক 
শবকৃি করগার জন্য ব্যবহগার 
করগা হয় শকনগা।

েি্যলক নরি করলি েুিগােণ 
ব্যবহগার করগা হয়। শনলজলক 
শজজ্গােগা করুন সকন একজন 
বক্তগা আরও েঠিক িলদের 
পশরবলি্ একটি েুিগােণ 
ব্যবহগার করলি সবলি শনললন।

পশরিগােগা প্ররুশক্তরি 
বলল িলন হয়। এটি এিন 
ধগারণগাগুশল উপথিগাপন করলি 
পগালর রগা আপশন আরও 
েহলজ বুঝলি পগারলিন রশদ 
সেগুশল পশরষ্গারিগালব বলগা 
হি। শনলজলক শজজ্গােগা করুন 
সকন স্ীি িগােগা ব্যবহগার করগা 
হলয়শিল।
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েিগাললগাচনগািূলক শ্রবণ: শবললেেণ

কি্েূচী _________________________________________________________________________________

বক্তগা	 শববৃশি/কগাজ	 উলদেি্য/সপ্ররণগা
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আপনি যিি �ি িারাপ কররি তিি নিরজরক ব্যাি্যা করার জি্য আই-বাতদে াস�ূহ একটি 
্ু্ দে ান্ত উপায। আপনি যিি আই-বাতদে াস�ূহ ব্যবহার কররি, তিি মলারকরা রক্ণাত্মক িা 
হরয আপিার কর্া শুিরত এবং আপিার অিুররারধ সাডা ন্রত ইছুেক হয। আই-বাতদে াস�ূহ 
উন্মুতি আরলাচিারক উৎসানহত করর এবং মকাি দ্বন্দ্ব দ্রুত এবং সহরজ স�াধাি কররত 
সাহায্য করর।

উদািরণ

আপিার বনু্র্র একজি প্রাযই আপিার কাছ মর্রক নজনিস ধার করর এবং মসগুনল মেরত 
ম্য িা।

আশি অনুিব কশর ______________________________________________________________

রখন আপশন ___________________________________________________________________

কগারণ _________________________________________________________________________ 

শনম্নশলশখি আই-বগাি্গােিূলহর জন্য িূন্যথিগান পূরণ করুন:

1.   আপিার সবরচরয কারছর বনু্ অি্যর্ররক আপিার ব্যনতিগত জীবি সম্পরকদে  বলরছ।

আশি অনুিব কশর ______________________________________________________________

রখন আপশন ___________________________________________________________________

কগারণ _________________________________________________________________________ 

2.   আপনি হাত বাডারলও আপিারক সারা সপ্াহ ডাকা হযনি।

আশি অনুিব কশর ______________________________________________________________

রখন আপশন ___________________________________________________________________

কগারণ _________________________________________________________________________ 

3.   আপিার পনরবাররর মকউ আপিারক বাতদে া ন্রত ভুরল যায।

আশি অনুিব কশর ______________________________________________________________

রখন আপশন ___________________________________________________________________

কগারণ _________________________________________________________________________

বিষণ্ণ
আমার বিবিস ফেরত বিফিি িা

ফসগুফ�া আমার কাফে গুরুত্বপূর্ণ।

আই-বগাি্গােিূহ
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অধধর্
অনশিলগােী
অশনরগাপদ
অনুিপ্ত 
অনুপ্রগাশণি
অন্যিনস্
অপিগাশনি
অশিিূি
অলরগার্য
অলে
অেহগায়
অস্বশস্তকর
আিশকিি
আত্মশবশ্গােী
আনন্দিয়
আনশন্দি
আশি

আরগািদগায়ক
আিগাবগাদী
ঈে্গাশবিি
উচ্ছ্বশেি

উি্লিজনগাপূণ্
উি্লিশজি
উদগােীন 

উদেীপনগাপূণ্

উদেীশপি 
উশবিগ্ন
উদ্যিী
উন্মত্ত
উৎেগাহী 
কৃিজ্
সকৌিূহলী
ক্গাতি

ষিশিকর
ষিিগাপ্রগাথতী
ষুিধগাি্
ষুিব্ধ 

খগািলখয়গালী
রশব্ি
চিৎকগার
শচশতিি
িন্দগাচ্ছন্ন
িগাশলকগাহীন

দষি
দঃুশখি
দঃুেগাহেী
দদ্ুিগাগ্রস্ত
দঢ়ৃপ্রশিজ্ 
সদগােী
শনঃেগি

শনরগাপদ 
শনলব্গাধ
শনি্ল
শনশচিতি
শনষু্ঠর
শনষ্গাপ
সনশিবগাচক
পরীষিগািূলক
পীশডি
বধুেেুলি
বিীিূি
শবচশলি
শবব্রি 
শবভ্গাতি
শবরক্ত

শবশ্গাে প্রবণ
শবশ্রগািহীন
শবেণ্ণ
শবশমিি
সবপলরগায়গা
িীি

িীিেন্ত্রস্ত
িীরু
িি্গাহি
িগারিুলখগা

রূষি
লশজিি
লগাজকু
সলগািী
িশকিি
িগাতি

িগাশতিপূণ্
েিক্
েন্তুষ্ট

েলন্দহজনক
েলন্দহপ্রবণ
েহগানুিূশিিীল

েগাহেী
শেদ্ধগাতিিূলক
শেদ্ধগাতিহীন
শেদ্ধগাতিহীন
েুখী
স্তশম্ভি
স্গায়শবক
মিগাট্
হিবুদ্ধ
হিগাি

অনুিূশির িদেিগান্গার
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•	 আইন শনলয় েিে্যগায় পডগা শিষিগাথতীলদর বশহষ্গার করলি হলব। 

•	 েুথি িগানুলেরগা অগি দগািগা হওয়গা উশচি।  

•	 জনেিগারিথিললিগানুেলক িগালদর সিগাবগাইল স�গালন কথগা বললি শনলেধ করগা উশচি। 

•	 প্রগাণীলদর িগালদর প্রগাকৃশিক আবগােথিলল বগাে করগা উশচি, শচশডয়গাখগানগা বগা েগাক্গালে নয়। 

•	 সিলল এবং সিলয়লদর বগালস্টবল এবং �ুটবল েহ সর সকগানও উচ্চ শবদ্যগাললয়র ক্ীডগা দললর জন্য 

সচষ্টগা করগার এবং সখলগার অনুিশি সদওয়গা উশচি। 

•	 স্কু ইট ্বন্দকু, সলজগার পলয়ন্টগার এবং বন্দলুকর িলিগা সদখলি অন্যগান্য সখলনগাগুশল স্কু ল সথলক 

শনশেদ্ধ করগা উশচি।  

•	 স্কু ল শডশ্রিক্টগুশললি সহগািওয়গাক্ শনশেদ্ধ করগার নীশিগুশল প্রশিশষ্ঠি করগা উশচি। 

•	 েকল স্কু ললর ইউশন�ি ্প্রলয়গাজন। 

•	 েকল শিষিগাথতীলক একটি শবলদিী িগােগা শিখলি হলব। 

•	 ক্ীডগাশবদলদর সপিগাদগার ক্ীডগা সখলগার আলর কললজ সথলক স্গািক শডগ্রী ধগারী হলি হলব। 

•	 স্কু ল এবং গ্রন্গারগারগুশলর উচ্চ শবদ্যগাললয়র শিষিগাথতীলদর ব্যবহৃি কশম্পউটগারগুশললি শনশদ্ষ্ট শকিু 

ওলয়বেগাইট ব্লক করগা উশচি। 

•	 শিষিগাথতী িগােন শবিগালরর স্কু ল নীশি পশরবি্ন করগার ষিিিগা থগাকগা উশচি।

A এর জন্য শবেয়েিূহ 
শনয়শন্ত্রি শবিক্
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য�োগোয�োগ দক্ষতো | শব্দযকোষ

অরবাধগ�্য:	সবগাঝগা বগা অনুধগাবন করগা কঠিন বগা অেম্ভব।

অস্পষ্ট:	স্পষ্টিগালব সবগাঝগা রগায় নগা বগা প্রকগাি করগা হয় নগা; আবিগা বগা ঝগাপেগা।

ইনগিত:	অনুমিগারক; একটি ইশগিি বগা পরগািি্।

ক্র�শ বৃনধি করা: ক্িি বগাডগালনগা, বড করগা বগা িীব্র করগা।

জ্াত করা:	সরগারগালরগার করগা বগা জগানগা; জ্গাপন করগা।

্শৃ্যপট: কি ্বগা ঘটনগাবলীর একটি প্রি্যগাশিি ক্লির একটি রূপলরখগা বগা পশরকল্পনগা।

নিন্রিয:	অংিগ্রহণ বগা কগাজ নগা করগা।

নিন্রিয শ্রবণ:	রগা বলগা হলচ্ছ িগা শনলয় েশি্যই শচতিগা নগা কলর সিগানগা।

পনরভাষা:	বগাশণজ্য, সপিগা বগা অনুরূপ সরগাষ্ঠঠীর শবলিেগাশয়ি বগা প্ররুশক্তরি িগােগা।

প্রতারণাপূণদে:	প্রিগারণগা, শবশ্গােঘগািকিগা বগা সকৌিল করগার প্রবণিগা; অেৎ।

নবভ্ান্ত করা:	িুল শচতিগা বগা কলি্র শদলক পশরচগাশলি করগা, শবলিে কলর ইচ্ছগাকৃিিগালব	প্রিগারণগা কলর।

ভুল ব্যাি্যা:	িুলিগালব ব্যগাখ্যগা বগা বুঝগাইয়গা সদত্তয়গা।

��দোর্দে:	একটি িলদের ইশগিিেূচক আলবরপূণ্ শবেয়বস্তু বগা িগাৎপর,্ এর প্রকৃি অলথ্র অশিশরক্ত; শনশহি।

ন�র্ন্রিযা:	দইু বগা িলিগাশধক ব্যশক্তর িলধ্য শবশনিয়।

রক্িাত্মক:	ক্িগারি েিগাললগাচনগা সথলক, শনলজর ত্রুটিগুশল প্রকগাি করগা, বগা শনলজর প্রশি অন্যগান্য বগাস্তব 
বগা অনুিূি হুিশক সথলক শনলজলক রষিগা করগা।

শানদিক অর্দে: 1. নগাি বিগারগা পগাথ্ক্য করগার কগাজ; একটি শচশনিিকরণ।	2. রগা শনলদ্ি কলর; একটি শচনি।

সনক্রয শ্রবণ:	শ্রবণ রগা বক্তগার প্রশি িলনগালরগার সকন্দীিূি কলর, একজন রগা সিগালন িগা শনশচিি কলর এবং 
রগা বলগা হয় িগালি েগাডগা সদয়।

স�ারলাচিা�ূলকশ্রবণ:	একজন বক্তগার কথগা শবললেেণ এবং িূল্যগায়ন করগার জন্য সিগানগা।

সুভাষণ:	রূঢ় বগা সিঁগািগা বলল শবলবশচি িলদের জন্য একটি িৃদ ুবগা েম্মি িলদের প্রশিথিগাপন। 

িদেলকগাে
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অনুসন্ধান
নিম্ননিনিত পনিনথিনতগুলিোলত আপিোলে সোহোয্য েিলত পোলি এমি তথ্য িুঁলে পপলত আপনি 
পেোথোয় যোলেি? যতটো সম্ভে উৎস তোনিেোেদ্ধ েরুি। 

 1.	 আপনধাকে ইতিহধাস ক্ধাকসর জন্য এেটি গকেষণধা পত্র তিখকি হকে।

 2.	 আপতন আপনধার সম্প্রদধাক়ের এেটি সমস্যধা তনক়ে স্কু ি সংেধাদপকত্রর জন্য এেটি 
সম্ধাদেী়ে তিখকেন।

 3.	 আপতন অর্থ  উপধাজ্থকনর জন্য এেটি খণ্ডেধািীন চধােতর খুঁজকেন।

 4.	 আপতন জধানকি এেং সম্ভেি স্কু কি এেজন নিুন তিক্ধারথীর সধাকর ডেটিং েরকি আগ্রহী।

 5.	 আপতন এেটি নিুন ডটেতরও তসকটেম তেনকেন।

overcomingobstacles.org
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নির দ্েশাবলী:
আপনি িীরের জীবিী সংক্ান্ত তর্যের উপর নিত্নত করর একটি েনরররের িূনিকা পালি 
কররত যারছেি। আপনি এই অনতনরক্ত ত্যে সম্পরকদে  অিযোিযে েনররেসহ কাউরক বলরত 
পাররবি িা। যন্ আপিারক এিি ককািও প্রশ্ন নজজ্াসা করা হয় যা এই তর্যের অন্তিূদেক্ত 
িয়, তরব আপনি এই েনরররের সার্ সািঞ্জসযেপূরদে  আপিার নিরজর উত্তর ততনর কররত 
পাররি। িীরের কিাট নবিারে কসই উত্তরটি নলখুি। সবদে্া একই বা অিুরূপ প্ররশ্নর একই 
উত্তর ন্ি।

নহসোেিক্ষে, 31 েছি েয়সী
িুেোলিো েীেিী

	আপতন এমন এেটি ডমতিন আতেষ্ধার েকরকেন যধা ডয ডেধানও উতভিদকে ডপট্রকি রূপধান্ততরি েকর। 
আপতন সে ধরকনর ডখিধাধুিধা ভধাকিধােধাকসন। আপতন এেজন চমৎেধার ডজকি। আপতন এেজন ডদধাষী 
সধাে্যস্ত অপরধাধী।

টীেো:

তেপয্থ়ে আশ্র়ে
িুেধাকনধা জীেনীগুকিধা
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নির দ্েশাবলী:
আপনি িীরের জীবিী সংক্ান্ত তর্যের উপর নিত্নত করর একটি েনরররের িূনিকা পালি 
কররত যারছেি। আপনি এই অনতনরক্ত ত্যে সম্পরকদে  অিযোিযে েনররেসহ কাউরক বলরত 
পাররবি িা। যন্ আপিারক এিি ককািও প্রশ্ন নজজ্াসা করা হয় যা এই তর্যের অন্তিূদেক্ত 
িয়, তরব আপনি এই েনরররের সার্ সািঞ্জসযেপূরদে  আপিার নিরজর উত্তর ততনর কররত 
পাররি। িীরের কিাট নবিারে কসই উত্তরটি নলখুি। সবদে্া একই বা অিুরূপ প্ররশ্নর একই 
উত্তর ন্ি।

পমনিলেলিি নবিতীয় েল্ষেি ছোত্র
িুেোলিো েীেিী

	এেজন প্রতিভধােধান েধাত্র হও়েধা সি্ত কবেও, আপতন ডজকনকেন ডয আপতন রধাজননতিে েম্থেধাকণ্ড সম়ে ে্য়ে 
েরধার েধারকণ আপনধার পডধাকিধানধা়ে তপতেক়ে পকডতেকিন েকি আপনধাকে েতহষ্ধার েরধা হকে। আপনধার 
পতরেধার আপনধার তিক্ধার জন্য তনকজর প্রধা়ে সমস্ত অর্থ  ে্য়ে েকরকে। আপতন এেজন চমৎেধার ভধাস্র 
এেং তিল্ী।

টীেো:

তেপয্থ়ে আশ্র়ে
িুেধাকনধা জীেনীগুকিধা
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নির দ্েশাবলী:
আপনি িীরের জীবিী সংক্ান্ত তর্যের উপর নিত্নত করর একটি েনরররের িূনিকা পালি 
কররত যারছেি। আপনি এই অনতনরক্ত ত্যে সম্পরকদে  অিযোিযে েনররেসহ কাউরক বলরত 
পাররবি িা। যন্ আপিারক এিি ককািও প্রশ্ন নজজ্াসা করা হয় যা এই তর্যের অন্তিূদেক্ত 
িয়, তরব আপনি এই েনরররের সার্ সািঞ্জসযেপূরদে  আপিার নিরজর উত্তর ততনর কররত 
পাররি। িীরের কিাট নবিারে কসই উত্তরটি নলখুি। সবদে্া একই বা অিুরূপ প্ররশ্নর একই 
উত্তর ন্ি।

নেি্যোত ইনতহোসনেদ, 42 েছি েয়সী 
িুেোলিো েীেিী

	আপনধার এেটি আকিধােতচত্র সংক্ধান্ত স্মৃতি আকে। ডযকহিু আপতন সুপতডিি, ডসকহিু আপতন ইতিহধাস, 
েুিধার েধাজ এেং হস্ততিল্ সম্কে্থ  জ্ধানী। আপতন এেজন সন্তধান সহ তেেধাতহি। আপনধার স্তী এেজন 
মধাতে্থ ন তসকনটর।

টীেো:

তেপয্থ়ে আশ্র়ে
িুেধাকনধা জীেনীগুকিধা

overcomingobstacles.org
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নির দ্েশাবলী:
আপনি িীরের জীবিী সংক্ান্ত তর্যের উপর নিত্নত করর একটি েনরররের িূনিকা পালি 
কররত যারছেি। আপনি এই অনতনরক্ত ত্যে সম্পরকদে  অিযোিযে েনররেসহ কাউরক বলরত 
পাররবি িা। যন্ আপিারক এিি ককািও প্রশ্ন নজজ্াসা করা হয় যা এই তর্যের অন্তিূদেক্ত 
িয়, তরব আপনি এই েনরররের সার্ সািঞ্জসযেপূরদে  আপিার নিরজর উত্তর ততনর কররত 
পাররি। িীরের কিাট নবিারে কসই উত্তরটি নলখুি। সবদে্া একই বা অিুরূপ প্ররশ্নর একই 
উত্তর ন্ি।

নেি্যোত ইনতহোসনেলদি 12 েছি েয়সী পমলয়
িুেোলিো েীেিী

আপতন এেজন িীষ্থ েধাত্র, এেজন প্রতিভধােধান েঁধাতিেধাদে এেং এেজন প্রতিকযধাতগিধামূিে তজমন্যধাটে। 
এেমধাত্র সন্তধান তহসধাকে, আপতন প্রধাপ্তে়েস্কদর েধাে ডরকে প্রচুর মকনধাকযধাকগ অভ্যস্ত। প্রধাপ্তে়েস্রধা 
আপনধার সঙ্গ খুে উপকভধাগ েকর। মধাকে মধাকে, আপনধার ে়েসী অন্যধান্য তিশুকদর সধাকর চিকি আপনধার 
অসুতেধধা হ়ে।

টীেো:

তেপয্থ়ে আশ্র়ে
িুেধাকনধা জীেনীগুকিধা

overcomingobstacles.org
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নির দ্েশাবলী:
আপনি িীরের জীবিী সংক্ান্ত তর্যের উপর নিত্নত করর একটি েনরররের িূনিকা পালি 
কররত যারছেি। আপনি এই অনতনরক্ত ত্যে সম্পরকদে  অিযোিযে েনররেসহ কাউরক বলরত 
পাররবি িা। যন্ আপিারক এিি ককািও প্রশ্ন নজজ্াসা করা হয় যা এই তর্যের অন্তিূদেক্ত 
িয়, তরব আপনি এই েনরররের সার্ সািঞ্জসযেপূরদে  আপিার নিরজর উত্তর ততনর কররত 
পাররি। িীরের কিাট নবিারে কসই উত্তরটি নলখুি। সবদে্া একই বা অিুরূপ প্ররশ্নর একই 
উত্তর ন্ি।

চিনচিত্র তোিেো
িুেোলিো েীেিী

আপতন এেজন েতম্উটধাকরর যধাদেুর। এেটি চিতচিকত্র আপনধার প্ররম অতভনীি চতরত্রটি দইু সপ্তধাকহর 
মকধ্য মুততি পধাকে। আপতন এেটি মকচের নধাকম তিনটি তহট গধান তিকখকেন।

টীেো:

তেপয্থ়ে আশ্র়ে
িুেধাকনধা জীেনীগুকিধা

overcomingobstacles.org
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নির দ্েশাবলী:
আপনি িীরের জীবিী সংক্ান্ত তর্যের উপর নিত্নত করর একটি েনরররের িূনিকা পালি 
কররত যারছেি। আপনি এই অনতনরক্ত ত্যে সম্পরকদে  অিযোিযে েনররেসহ কাউরক বলরত 
পাররবি িা। যন্ আপিারক এিি ককািও প্রশ্ন নজজ্াসা করা হয় যা এই তর্যের অন্তিূদেক্ত 
িয়, তরব আপনি এই েনরররের সার্ সািঞ্জসযেপূরদে  আপিার নিরজর উত্তর ততনর কররত 
পাররি। িীরের কিাট নবিারে কসই উত্তরটি নলখুি। সবদে্া একই বা অিুরূপ প্ররশ্নর একই 
উত্তর ন্ি।

জেে িসোয়িনেদ
িুেোলিো েীেিী

আপতন অসধামধাতজে। আপতন মধানুকষর আকিপধাকি দঁধাতডক়ে রধােকি পধাকরন নধা। আপতন সধাম্প্রতিে তেেধাহ 
তেকছেকদর জন্য তিতি। আপতন আপনধার অেসর সমক়ে েতেিধা ডিকখন।

টীেো:

তেপয্থ়ে আশ্র়ে
িুেধাকনধা জীেনীগুকিধা

overcomingobstacles.org
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নির দ্েশাবলী:
আপনি িীরের জীবিী সংক্ান্ত তর্যের উপর নিত্নত করর একটি েনরররের িূনিকা পালি 
কররত যারছেি। আপনি এই অনতনরক্ত ত্যে সম্পরকদে  অিযোিযে েনররেসহ কাউরক বলরত 
পাররবি িা। যন্ আপিারক এিি ককািও প্রশ্ন নজজ্াসা করা হয় যা এই তর্যের অন্তিূদেক্ত 
িয়, তরব আপনি এই েনরররের সার্ সািঞ্জসযেপূরদে  আপিার নিরজর উত্তর ততনর কররত 
পাররি। িীরের কিাট নবিারে কসই উত্তরটি নলখুি। সবদে্া একই বা অিুরূপ প্ররশ্নর একই 
উত্তর ন্ি।

যোেে সদস্য, 54 েছি েয়সী
িুেোলিো েীেিী

আপতন এইমধাত্র ডজকনকেন ডয আপনধার ডেঁকচ রধােধার জন্য এে েের আকে। আপতন সম্প্রতি ধকম্থর 
উপর এেটি তেশ্ব সকমেিন ডরকে তিকর একসকেন, ডযখধাকন আপনধার মূি েতিে্য ে্যধাপেভধাকে প্রিংতসি 
হক়েতেি। আপতন যখন েকিকজ তেকিন িখন আপতন এেটি ডিকির তরকগ েধাজ েকরতেকিন।

টীেো:

তেপয্থ়ে আশ্র়ে
িুেধাকনধা জীেনীগুকিধা
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নির দ্েশাবলী:
আপনি িীরের জীবিী সংক্ান্ত তর্যের উপর নিত্নত করর একটি েনরররের িূনিকা পালি 
কররত যারছেি। আপনি এই অনতনরক্ত ত্যে সম্পরকদে  অিযোিযে েনররেসহ কাউরক বলরত 
পাররবি িা। যন্ আপিারক এিি ককািও প্রশ্ন নজজ্াসা করা হয় যা এই তর্যের অন্তিূদেক্ত 
িয়, তরব আপনি এই েনরররের সার্ সািঞ্জসযেপূরদে  আপিার নিরজর উত্তর ততনর কররত 
পাররি। িীরের কিাট নবিারে কসই উত্তরটি নলখুি। সবদে্া একই বা অিুরূপ প্ররশ্নর একই 
উত্তর ন্ি।

ট্্যোে এেং নিলডে অনিনপিে অ্যোথনিট, নেশ্বমোলিি ট্োয়োথনিট
িুেোলিো েীেিী

প্রতিকযধাতগিধা েরধার জন্য, আপতন েম্থক্মিধা-েমৃতধিেধারী ওষুধ গ্রহণ েকরকেন। আপতন এেজন 
তনরধাতমষকভধাজী এেং মধাংকসর দমৃি্য সহ্য েরকি পধাকরন নধা। আপনধার এেটি েক�ধার প্রতিক্ণ এেং 
খধাদ্যধাভ্যধাস পধিতি আকে। যতদ আপনধার রুটিন তেতনিি হ়ে িকে আপতন আক্মনধাত্মে হক়ে ওক�ন।

টীেো:

তেপয্থ়ে আশ্র়ে
িুেধাকনধা জীেনীগুকিধা
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নির দ্েশাবলী:
আপনি িীরের জীবিী সংক্ান্ত তর্যের উপর নিত্নত করর একটি েনরররের িূনিকা পালি 
কররত যারছেি। আপনি এই অনতনরক্ত ত্যে সম্পরকদে  অিযোিযে েনররেসহ কাউরক বলরত 
পাররবি িা। যন্ আপিারক এিি ককািও প্রশ্ন নজজ্াসা করা হয় যা এই তর্যের অন্তিূদেক্ত 
িয়, তরব আপনি এই েনরররের সার্ সািঞ্জসযেপূরদে  আপিার নিরজর উত্তর ততনর কররত 
পাররি। িীরের কিাট নবিারে কসই উত্তরটি নলখুি। সবদে্া একই বা অিুরূপ প্ররশ্নর একই 
উত্তর ন্ি।

েলিে নিক্ষোথথী
িুেোলিো েীেিী

আপতন এেজন ইতজিতন়েধাতরং ডমজর। যধা তেেু উপেরণ উপিব্ধ আকে িধাই ে্যেহধার েকর আপতন অকনে 
ধরকণর েধা�ধাকমধা তেজধাইন এেং তিতর েরকি পধাকরন। আপতন ইকিেট্রতনকসে এেং েীভধাকে ডসগুতি 
ডমরধামি েরকি হ়ে ডস তেষক়েও খুে জ্ধানী। আপতন আপনধার স্কু কি এেজন সধামধাতজে পে্থিধাকরধাহী 
তহসধাকে পতরতচি, এেং আপতন শুধুমধাত্র "ইন" ডগধাষ্ঠীর সধাকর সংযুতি।

টীেো:

তেপয্থ়ে আশ্র়ে
িুেধাকনধা জীেনীগুকিধা
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নির দ্েশাবলী:
আপনি িীরের জীবিী সংক্ান্ত তর্যের উপর নিত্নত করর একটি েনরররের িূনিকা পালি 
কররত যারছেি। আপনি এই অনতনরক্ত ত্যে সম্পরকদে  অিযোিযে েনররেসহ কাউরক বলরত 
পাররবি িা। যন্ আপিারক এিি ককািও প্রশ্ন নজজ্াসা করা হয় যা এই তর্যের অন্তিূদেক্ত 
িয়, তরব আপনি এই েনরররের সার্ সািঞ্জসযেপূরদে  আপিার নিরজর উত্তর ততনর কররত 
পাররি। িীরের কিাট নবিারে কসই উত্তরটি নলখুি। সবদে্া একই বা অিুরূপ প্ররশ্নর একই 
উত্তর ন্ি।

অননিনিেষেোপণেোিী
িুেোলিো েীেিী

আপতন এেজন স্ধাস্্যেধাদী এেং খুে িততিিধািী। যধারধা আপনধাকে ডচকনন িধাকদর েধাকে আপতন খুে 
সহধা়েে েকি পতরতচি। গমৃহহীনিধার তিেধার তিশুকদর জন্য আপনধার তিতর েরধা এেটি ডপ্রধাগ্রধাকমর জন্য 
আপতন সম্প্রতি এেটি পুরষ্ধার তজকিকেন।

টীেো:

তেপয্থ়ে আশ্র়ে
িুেধাকনধা জীেনীগুকিধা

overcomingobstacles.org



সিদ্ধান্ত গ্রহণের দক্ষতধা | তথ্য িংগ্রহ করধা
©

 2
0

2
1

 প্র
তি
বন্ধ
ক
ি
াস
মূহ

 জ
য়

 ক
রা

নহসোেিক্ষে, 31 েছি েয়সী

পমনিলেলিি নবিতীয় েল্ষেি ছোত্র 

নেি্যোত ইনতহোসনেদ, 42 েছি েয়সী

নেি্যোত ইনতহোসনেলদি 12 েছি েয়সী পমলয় 

হনিউি তোিেো, অনিলিতো/অনিলিত্রী

জেে িসোয়িনেদ

যোেে সদস্য, 54 েছি েয়সী

ট্্যোে এেং নিলডে অনিনপিে অ্যোথনিট, নেশ্বমোলিি ট্োয়োথনিট

েলিে নিক্ষোথথী

অননিনিেষেোপণেোিী

তেপয্থ়ে আশ্র়ে
জীেনীগুকিধা
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আপতন এইমধাত্র $2,000 তজকিকেন। আপতন এেটি ে্যেহৃি গধাডী তেনকি ডচক়েতেকিন যধা 
এেজন প্রতিকেিী তেতক্ েরকে। ডিষেধার যখন আপতন তজজ্ধাসধা েকরতেকিন, িখন মধাতিে 
েকিতেকিন ডয তিতন $1,995 এ গধাতডটি তেতক্ েরকেন। আপতন জধাকনন ডয আপতন েি অর্থ  
সচে়ে েকরকেন এেং আপতন সধাপ্তধাতহে েি উপধাজ্থন েকরন। 

িধাতিেধা়ে, গধাতড ডেনধার ইতিেধাচে এেং ডনতিেধাচে তদেগুতি িধাতিেধাভুতি েরুন।

উপহধার

 ইনতেোচে িিোিিসমূহ পিনতেোচে িিোিিসমূহ

1.  প্রত্যোনিত 
িিোিিসমূহ

2.  অপ্রত্যোনিত  
িিোিিসমূহ

3.  অপ্রত্যোনিত  
িিোিিসমূহ

overcomingobstacles.org
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নিলদষে িিো; 1 পথলে 5 এি পকেি ে্যেহোি েলি, 1 পে অত্যন্ত দনিদ্র এেং 5 পে অসোমোি্য 
ধলি, নেপযষেয় পিল্োি নসমুলিিলি েিো েোলেি মূি্যোয়ি েরুি।

তেপয্থ়ে মূি্যধা়েন
আশ্রক়ের তসধিধান্ত

দলিি সদস্যগণ পকেোি 
নসদ্ধোলন্তি েি্য

পকেোি 
ি্যোয্যতোি েি্য মন্তে্য

overcomingobstacles.org
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পসই উপহোি যো েীেলিি উপি থোলে 
টিিোনি েুনি নেলিোি-নেলিোিীলদি অঙ্গ দোতো হওয়োি আহ্োি েোিোি।

প্রতিতদকনর নধা়েে

	 যখন তিতন িধার ডপকট অসুস্িধা ডেধাধ েরকি 
শুরু  েকরন ,  িখন  টিিধাতন  ে্যধাতি  েুেকি 
ডপকরতেকিন ডয এটি ফ্কু  তেি। তেন্তু েক়েেতদন 
পকর, স্যধািধাইন, তমচ., তেকিধারী হিুদ ডচধাখ এেং 
হিুদ বেে এেং িধার ডপকট “অতেশ্বধাস্য ে্যরধা” তনক়ে 
ডজকগ ওক�। দ্রুি হধাসপধািধাকি তনক়ে যধাও়েধা হকি 
তিতন ডেধামধা়ে চকি ডযকি শুরু েকরন।
	 টিিধাতনর  উইিসকনর  ডরধাগ  তেি , যধা  িধার 
তিভধারকে  ধ্ংস  েকর  তদতছেি।  অতেিকবে 
তিভধার প্রতিস্ধাপন েধাডধা িধার মমৃিু্য হকে েকি 
জধাতনক়েতেকিন তচতেৎসেরধা।
	 চধারটি সম্ভধাে্য অঙ্গ দধান পয্থধাকিধাচনধা েরধার 
পর, সধাজ্থনরধা এেটি তিভধার খঁুকজ ডপকি সক্ম 
হন যধা িধার জন্য েধাজ েরকে। টিিধাতন তিন মধাস 
হধাসপধািধাকি েধাটিক়েতেকিন। এখন 19 এেং 
হি্যধাডি, তমকচর ডহধাপ েকিকজর এেজন নেীন, 
টিিধাতন এিটধাই সুস্ ডয তিতন দুটি সঁধািধাকরর 
ইকভকটে প্রতিদ্বত্বিিধা েকরতেকিন। তিতন অঙ্গ 
দধাকনর জন্য এেজন কু্কসেধারও হক়ে উক�কেন।
 “ 6 1 , 0 0 0  এরও  ড ে ত ি  আকম তরে ধান 
জীেনরক্ধােধারী  অঙ্গ  প্রতিস্ধাপকনর  জন্য 
অকপক্ধা  েরকে ,”  টিিধাতন  েকিন।  এেং 
অিধাভজনে  ডেধা়েধাতিিন  ির  ডেধাকনিন 
অনুসধাকর, প্রতিতদন গকড 12 জন আকমতরেধান 
নিুন তিভধার, হধাট্থ, তেেতন েধা অন্য অকঙ্গর জন্য 
অকপক্ধা েকর মধারধা যধা়ে।
	 টিিধাতন স্কু কি এেং যুে দকির জন্য েতিমৃ িধা ডদন, 
েধাচিধাকদর েকিন ডয এেটি অকঙ্গর প্রক়েধাজন ডয 

েধারও ঘটকি পধাকর। “এটধা আমধাকে পুকরধাপুতর 
অেধাে েকর তদক়েতেি,” ডস েকি।
	 টিিধাতন  অঙ্গ  দধান  সম্কে্থ  েল্েধাতহনী 
দূর েরধার ডচষ্ধা েকরন। উদধাহরণস্রূপ, তিতন 
েকিকেন ডয  ডসতিতরিটিকদর অনুদধাকনর জন্য 
িধাতিেধার িীকষ্থ রধাখধা হ়ে নধা। “এেং চুতর েরধা 
অকঙ্গর জন্য ডেধান েধাকিধা েধাজধার ডনই।”
	 টিিধাতন  েকিকেন  ডয  তিতন  এেটি  তিভধার 
ডপক়েকেন েধারণ “আতম মূিি সুস্ তেিধাম এেং 
আমধার ডেঁকচ রধােধার সম্ভধােনধা ভধাি তেি।” ডে 
অঙ্গ পধাকে িধা তনধ্থধারণ েরধার সম়ে, ডেধা়েধাতিিন 
েকি  ডয  এটি  জধাতি ,  তিঙ্গ ,  ে়েস ,  আ়ে  েধা 
ডসতিতরিটি তেকেচনধা েকর নধা।
	 দধািধা হও়েধা সহজ, টিিধাতন েকিন। “আপনধাকে 
সতি্যই  যধা  েরকি  হকে  িধা  হি  আপনধার 
তনেটধাত্মী়েকে জধানধাকেন, েধারণ মমৃিু্যর সম়ে 
িধাকেই  তজজ্ধাসধা  েরধা  হকে।  আপতন  যখন 
আপনধার  ড্ধাইভধাকরর  িধাইকসন্স  পধাকেন  িখন 
আপতন সধাইন আপ েরকি পধারকেন।”
	 এেং  আপনধার  অকপক্ধা  েরধা  উতচি  ন়ে। 
“যতদও আপতন এেজন তেকিধার, িেুও আপতন 
অকজ়ে নন,” তিতন েকিন। “আপনধার পতরেধাকরর 
সধাকর েরধা েিুন। িধাকদর েিুন আপতন েধাকরধা 
জীেন েঁধাচধাকি চধান।” 

—ন্যধাতন্স তভক্ধাতরতন

*তরঅ্যধাক্ট ম্যধাগধাতজন ডরকে অনুমতি তনক়ে পুনরধা়ে মুতরিি। 
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সিদ্ধান্ত গ্রহণের দক্ষতধা | শব্দণকধাষ

অপ্রোসনঙ্গে:	উপসতস্ি তেষ়েটির সধাকর সম্তে্থ ি ন়ে; িুছে।

ওেলিি নেেল্প: 1. পেন্দ েরধার জন্য মকনর মকধ্য ভধারসধাম্য েজধা়ে রধাখধা; তেকেচনধা েধা মূি্যধা়েন েরধা।	
2. তেেল্ পরীক্ধা েরধা।

পুিিোেৃত্নতমূিে:	আেধার েধা েধারেধার ঘকট, তেকিষ েকর তন়েতমি তেরতিকি। 

পুিমূষেি্যোয়ি:	মধান েধা মূি্য পুনতে্থকেচনধা েরধা।

প্রেোি েিো:	ডের েকর আনধা; যুততি দ্বধারধা (উদধাহরণস্রূপ, ডেধাকনধা সি্য-এ) ডপৌঁেধাকনধার জন্য। 

প্রনতনরিয়ো:	অন্যকদর েধাে ডরকে সধাডধা েধা মন্তে্য।

প্রোসনঙ্গে: 1. উপসতস্ি তেষক়ের সধাকর সংকযধাগ রধােধা।	2. প্রদত্ত প্রক়েধাজনী়েিধার উপযুতি েধা 
মধানধানসই হও়েধা।

নেলেচিো: 1. সিে্থ  তচন্তধা; সুতচতন্তি পয্থধাকিধাচনধা	2. এেটি রধা়ে েধা তসধিধান্ত গ�কনর ডক্কত্র ডয েধারণটি 
তেকেচনধা েরকি হকে।

মোিদণ্ড:	এেটি মধান, তন়েম েধা পরীক্ধা যধার উপর তভি্ত তি েকর এেটি সঠিে রধা়ে েধা তসধিধান্ত হকি পধাকর।

মূি্যোয়ি েিো: 1. মধান েধা মূি্য তনধ্থধারণ েধা ঠিে েরধা।	2. সধােধধাকন পরীক্ধা েরধা এেং তেচধার েরধা; 
মূি্যধা়েন েরধা। 

সংলিোধি েিো: 1. রূপ েধা চতরত্র পতরেি্থ ন েরধা; পতরেি্থ ন েরধা।	2. েম িীরি, গুরুির, েধা 
িততিিধািী েরধা।

সপিেষে যুক্ত:	ডযৌততিে; উপসতস্ি তেষ়েটির উপযুতিিধা।

িব্দকেধাষ
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আমার লক্ষ্যসমূহ
কর্মজীবন?

পরিবাি?

রিক্া?

অবসি সরয়?

বারি?

পপিা?
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দীর্ঘমময়াদী লক্ষ্য

1.	 উপমরর বমসে আপনার 
দীর্ঘমময়াদী লক্ষ্যগুললর 
ক�ামনাটি ললখুন।

2.	 আপনার লক্ষ্য অর্ঘমনর 
আমে আপনার কে 
�ারগুলল সম্পন্ন �রমে 
হমব কস সম্পম�্ঘ  লিন্া �রুন। 

3.	 আপনার দীর্ঘমময়াদী লক্ষ্য 
কেম� লপছমনর লদম� �ার 
�রুন এবং মাঝালর-পলরসর 
এবং স্বল্প-কময়াদী লক্ষ্যগুলল 
লদময় বাসেগুলল পূরণ �রুন। 
এগুলল আপনাম� আপনার 
দীর্ঘমময়াদী লমক্ষ্য কপৌঁছামে 
সহায়ো �রমব।

আ
পনার

 যা
�ায়
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 1. 	 শান্ কহান। আপনার কিাখ বন্ধ �রুন, েভীরভামব শ্াস লনন এবং আপনার মন 
পলরষ্ার �রুন।

 2.	 মানলস�ভামব এ�টি ছলব আঁ�া বা আপনার মমন এ�টি লভলিও তেলর �রুন ো 
কদখায় কে আপলন এ�টি লমক্ষ্য সফল হময়মছন। উদাহরণস্বরূপ, েলদ আপনার 
লক্ষ্য এ�টি বড় ক্াোমদর সামমন এ�টি দদু্ঘ ান্ বক্তৃ ো কদওয়া হয়, েমব লনমরম� 
ঠি� কসই �ারটি �রমে কদখুন - লথিরভামব, স্পষ্টভামব �ো বলা এবং ক্াোমদর 
প্রভালবে �রা।

 3.	 আপনার মানলস� লিত্রটি লবস্ালরে �রুন এবং সাফলষ্য �ল্পনা �রুন। ভয়, বষ্যে্ঘো 
বা নাভ্ঘ াসমনমসরর মমো কনলেবাি� দতৃষ্টিভলগি ছলবমে প্রমবশ �রমে কদমবন না। 
লনমরম� ইমোমম্ষ্যই সফলভামব আপনার লক্ষ্য অর্ঘমনর মমো �মর কদখুন।

 
 4.	 আপনার লভরষু্যয়ালাইমরশমন লনলদ্ঘ ষ্ট শব্দ, লরিয়া�লাপ এবং আপনার ইল্রিয়গুলল 

কোে �রুন। আপনার লভরষু্যয়ালাইমরশমন আপলন ো �রমে িান বা বলমে িান ো 
অনুশীলন �রুন। মানলস�ভামব অনুশীলন �রা আপনার আসল পারফম্ঘষ্যান্সম� 
শলক্শালী �মর।

 5. 	আপনার লভরষু্যয়ালাইমরশন আপনার মমন রাখুন। আপলন েখনই িয়ন �রমবন 
েখনই এটিম� স্মরণ �রমে প্রস্তুে কহান। প্র�তৃ ে ইমভমটের আমে েেবার সম্ভব 
আপনার লভরষু্যয়ালাইমরশন পুনরাবতৃে্লে �রুন।

লভরষু্যয়ালাইমরশন ক�ৌশল
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 1.	 লববতৃলেগুললম� বষ্যলক্েে �রুন। আপনার নাম, “আলম” বা “আপলন” 
বষ্যবহার �রুন। 

 2.	 লববতৃলে সংলক্প্ত রাখুন। আপলন োমদর মমন রাখমে িান। দীর্ঘ লববতৃলে মমন 
রাখা �ঠিন।

 3.	 ইলেবাি� ভাষা বষ্যবহার �রুন। আপলন েলদ আপনার নাভ্ঘ াসমনস লনয়ন্ত্রণ 
�রমে িান েমব বলুন, “আলম শান্ এবং আত্মলবশ্াসী। আলম এই পরীক্ার রনষ্য 
ভামলাভামব প্রস্তুে।” বলমবন না, “আলম আমার েলণে পরীক্া সম্পম�্ঘ  নাভ্ঘ াস 
হব না।”

 4.	 আপনার প্রলেজ্াগুললম� সেষ্য লহসামব বণ্ঘনা �রুন, কেন কসগুলল রটমছ, এমনল� 
আপলন এখনও কসগুলল অর্ঘন না �রমলও৷ উদাহরণস্বরূপ, বলুন, “আলম হাই স্কু ল 
কেম� 3.2 লরলপএ সহ স্াে� হব।”

 5.	 লদমন অন্ে এ�বার আপনার প্রলেজ্া পুনরাবতৃে্লে �রুন। পুনরাবতৃে্লে আপনার 
লমক্ষ্য কপৌঁছামে সাহােষ্য �রার রনষ্য আপনার মলস্ষ্ম� উদ্ীলপে �মর।

 6.	 আপনার মমন, প্রায়ই আপনার প্রলেজ্া বলুন। এছাড়াও, আপনার প্রলেজ্াগুলল 
ললখুন এবং োমদর এমন রায়োয় রাখুন কেখামন আপলন োমদর প্রায়শই কদখমে 
পামবন। কটলললভশন বা ইটোরমনমট লবজ্াপমনর মমো, আপলন েে কবলশ এ�টি 
প্রলেজ্া কদমখন বা শুনমে পান, েে কবলশ আপলন এটি লবশ্াস �রমবন। 

এখামন প্রলেজ্ার �ময়�টি উদাহরণ কদওয়া হল:
• নাটম�র মুখষ্য িলরমত্র অলভনয় �রার মমো প্রলেভা আমার আমছ।
• আমাম� এই িা�লরর প্রস্াব কদওয়া হমব �ারণ আলম সাক্াৎ�ামরর রনষ্য প্রস্তুে।
• আমার ভাই এবং আলম গ্ীমমের বাল� সময় ভালভামব �াটাব.

প্রলেজ্ার লববতৃলে ক�ৌশল
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শিক্ষকের জন্য শনক দ্েিাবলী: প্রক়াজন অনুসাকর এই শরি়ােলাপ পাতাটি পুনরা় 
উৎপা্ন েরুন। প্রশতটি ্ৃকি্যর নীকে তাশলোভুক্ত আেরণগুশলর কোকনাটিকে 
বৃত্ত েরুন; আপনার বৃত্তেৃত আেরণগুশলকে এমনভাকব পশরবশতদেত েরুন যাকত 
প্রকত্যেটি সমানভাকব উপস্াশপত হ়। প্রশতটি ্ৃি্যেল্প এবং তার আেরকণর 
তাশলো কেকে শ্ন। প্রশতটি গ্রুকপ এেটি েকর শবতরণ েরুন।

আপলন আপনার �ালরমনর লপ্রয় শাট্ঘটি ্ার লনময়লছমলন এবং রটনারিমম এটিমে ল�ছু লছটিময় 
লদময়মছন। আপলন ক্মা কিময়মছন, এবং আপনার �ালরন আপনাম� ক্মা �মরমছন। এখন, আপলন 
আপনার �ালরমনর নেুন রেুা ্ার �রমে িান, ো আপলন আর রামে ো পরমছন োর সামে দদু্ঘ ান্ 
কদখামব। আপলন �ী �রমবন?

নীমির বতৃত্া�ার আিরণটি লিলত্রে �রুন:

আক্রমনাত্মক     ননন্রিয়     দঢৃ়প্রনিজ্ঞ

আপলন কদখমে পামছেন কে আপলন োম� বনু্ধ কভমবমছন এমন ক�উ আপনার সম্পম�্ঘ  গুরব ছড়ামছে। 
আপলন কদখমে পামছেন বনু্ধটি রাস্ায় আপনার লদম� হঁাটমছ। আপলন �ী �রমবন?  

নীমির বতৃত্া�ার আিরণটি লিলত্রে �রুন:

আক্রমনাত্মক     ননন্রিয়     দঢৃ়প্রনিজ্ঞ

আপনার কসরা বনু্ধম� েলণমে পাস �রমে হমব। আপলন এ�ই ক্ামস পমড়ন। আোমী�াল এ�টি খুব 
গুরুত্বপূণ্ঘ  পরীক্া, এবং আপনার বনু্ধ পড়াশুনা �মরলন। কস আপনার �ামছ প্রোরণা �রমে িায়। আপলন 
�ী �রমবন?

নীমির বতৃত্া�ার আিরণটি লিলত্রে �রুন:

আক্রমনাত্মক     ননন্রিয়     দঢৃ়প্রনিজ্ঞ

আপলন স্কু মলর পমর এবং শলনবামর কপাষা প্রাণীর কদা�ামন �ার �মরন। আপনার বস লক্ষ্য �মরমছন কে 
নেদ করলরস্ার কেম� টা�া হালরময় কেমছ। লেলন আপনাম� অলভেুক্ �মরমছন। োম� বলুন কে আপলন 
কসই বষ্যলক্ নন লেলন টা�া লনমছেন।

নীমির বতৃত্া�ার আিরণটি লিলত্রে �রুন:

আক্রমনাত্মক     ননন্রিয়     দঢৃ়প্রনিজ্ঞ

লনল্রিয়, আরিমনাত্ম� এবং দতৃঢ়প্রলেজ্: 
দতৃশষ্য�ল্পগুলল
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আপনার বাবা-মা সপ্তাহামন্ আপনার রনষ্য এ�টি �ারলফউ রালর �মরমছন। এ�রন হাই স্কু মলর ছাত্র 
লহসামব, আপলন মমন �মরন কে োরা কে সময় লন্্ঘারণ �মরমছ ো অমেৌলক্�। োমদর �ারলফউ পলরবে্ঘ ন 
�রমে বলুন।

নীমির বতৃত্া�ার আিরণটি লিলত্রে �রুন:

আক্রমনাত্মক     ননন্রিয়     দঢৃ়প্রনিজ্ঞ

অমেৌলক্� এবং লহংস্র হওয়ার রনষ্য খষ্যাে এ�রন ছাত্র আপনার বষ্যা�পষ্যা� লনময় কেমছ। আপলন োম� 
এটি কফরে লদমে বলুন।

নীমির বতৃত্া�ার আিরণটি লিলত্রে �রুন:

আক্রমনাত্মক     ননন্রিয়     দঢৃ়প্রনিজ্ঞ

আপনার প্রলেমবশীর �ু�ুরটি আপনার উম�ামন বা আপনার দররার সামমন প্রায় প্রলেলদনই কোলমাল 
�রমছ এবং করউ করউ �রমছ। আপনার প্রলেমবশীম� োর �ু�ুর লনয়ন্ত্রণ �রমে বলুন।

নীমির বতৃত্া�ার আিরণটি লিলত্রে �রুন:

আক্রমনাত্মক     ননন্রিয়     দঢৃ়প্রনিজ্ঞ

আপলন এ�রন রলনষ্ঠ বনু্ধম� টা�া ্ার লদময়মছন। লেন সপ্তামহর কবলশ হময় কেমছ, এবং লেলন এখনও 
আপনাম� ো কফরে কদনলন। এই সপ্তাহামন্ বাইমর কেমে আপনার টা�া দর�ার। টা�া িান।

নীমির বতৃত্া�ার আিরণটি লিলত্রে �রুন:

আক্রমনাত্মক     ননন্রিয়     দঢৃ়প্রনিজ্ঞ

(চলবে)

লনল্রিয়, আরিমনাত্ম� এবং দতৃঢ়প্রলেজ্: 
দতৃশষ্য�ল্পগুলল
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	 কযাগ্যতা	 ্বুদেলতা

উন্নয়নশীল দতৃঢ়প্রলেজ্ দক্োসমূহ 
ে্যক্তিগত বেক্িষ্্যসমূহ
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লক্ষ্যসমূহ:  ___________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________

লক্ষ্য অর্ঘমনর রনষ্য বষ্যলক্েে �ম্ঘ পলর�ল্পনা:  ___________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________

�ম্ঘ পলর�ল্পনার রনষ্য সময়সীমা:  _______________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________

উন্নয়নশীল দতৃঢ়প্রলেজ্ দক্োসমূহ
কম্ম পক্িকল্পনা
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অগ্াক্িকাি দেওযা:	গুরুমত্বর রিম অনুসামর কমা�ামবলা �রা।

অি্যেসায কিা:	ক�ামনা উমদ্শষ্য বা উমদষ্যামে অলবিল ো�া; অসুলব্া সে্মত্বও প্রমিষ্টা িাললময় কেমে।

আক্রমণাত্মক:	শত্রুোপূণ্ঘ  আিরণ �রা; আরিমণ বা লড়াই শুরু �রার সম্ভাবনা।

উবদেি্য:	ল�ছু ো ক�ান লক্ষ্য বা উমদ্মশষ্যর লদম� �ার �মর বা লক্ষ্য �মর।

চাক্িক্রিক বেক্িষ্্য:	এ�টি তবলশষ্টষ্য ো এ�রন বষ্যলক্ বা লরলনসম� আলাদা �রমে সাহােষ্য �মর। 

েষৃ্টিভক্গি:	এ�টি মোমে বা লিন্া �রার এ�টি উপায়।

প্রক্তজ্া:	এ�টি লক্ষ্য অর্ঘমনর রনষ্য এ�রমনর প্রমিষ্টাম� উে্সালহে এবং শলক্শালী �রার রনষ্য 
এ�টি ইলেবাি� লববতৃলে ো প্রলেলদন পুনরাবতৃে্লে �রা হয়।  

োস্তেসম্মত:	ক�ান লরলনস আসমলই ো কসটারই উপর লভে্লে �রা।

ক্েকল্প:	দটুি অনুরূপ লরলনমসর মম্ষ্য পছন্দ; আমর�টি সম্ভাবনা।

ক্ভজ্্যযালাইবজিন: 1. মানলস� লিত্র তেলর �রা।	2. লবমশষ �মর ভলবষষ্যমের সম্ভাবনা লহসামব এ�টি 
লিত্র বা এ�টি ছলব �ল্পনা �রা।

ক্মিবনি ক্েেৃক্ত:	এ�টি লববতৃলে ো এ�টি নীলে, লবশ্াস বা উমদ্শষ্যম� সংজ্ালয়ে �মর।

লক্্য:	উমদ্শষ্য োর লদম� ক�ামনা কিষ্টা বা প্রমিষ্টা পলরিাললে হয়।

স্পষ্োেী:	পলরষ্ার এবং ইলেবাি�ভামব আিরণ �রা বা কোোমোে �রা; আত্মলবশ্াসী।

শব্দম�াষ

overcomingobstacles.org



দ্বন্দ্বের সমাধান করা | দ্বন্দ্বের সমাধান প্রবর্তন
©

 2
0

2
1

 প্র
তি
বন্ধ
ক
ি
াস
মূহ

 জ
য়

 ক
রা

দ্বন্দ্বের পর্যায়সমূহ

8. সংশ্লিষ্ট ব্যশ্তিরযা 
তযান্দের আন্দবগ 
সঠিকভযান্দব বর্নযা 
করন্দত পযান্দর নযা; তযারযা 
শুধ ুবলন্দত পযান্দর যর 
তযারযা রযাগযাশ্বিত।

6. যলযান্দকরযা কথযা য�যানযা বন্ধ 
কন্দর যেয়। তযারযা এমন শ্কছু 
বলন্দত শুরু কন্দরন রযা তযারযা 
বলন্দত চযান নযা।

4. যলযান্দকরযা শুধ ুশ্নন্দের লক্্য শ্নন্দয় শ্চন্যা 
কন্দর এবং অন্দন্যর চযাশ্হেযান্দক উন্দপক্যা কন্দর।

2. সংলযাপ কযাে কন্দর বন্দল 
মন্দন হয় নযা - যলযান্দকরযা তক্ 
করন্দত শুরু কন্দর।

1. মযানুন্দের চযাশ্হেযা 
বযা সংঘে ্চযায়।

3. যলযান্দকরযা এন্দক 
অপরন্দক শ্বশ্যাস 
করযা বন্ধ কন্দর এবং 
সন্দদেহ বযাডযায়।

5. যলযান্দকরযা সমযান্দলযাচনযা 
এবং সযাধযাররীকরন্দরর 
আশ্রয় যনয়।

9. দ্ব্বে �যারীশ্রক সশ্হংসতযায় 
রূপ যনয়।

7. দ্বন্দ্বের বযাইন্দরর অন্যরযা 
েশ্ডন্দয় পন্দড।
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অনুভূশ্তর �ব্দভযান্যার
অধধর্

অনশ্ভলযােী 
অশ্নরযাপে
অনুতপ্ত
অনুপ্যাশ্রত
অন্যমনস্ক
অপমযাশ্নত
অশ্ভভূত
অন্দরযাগ্য
অলস
অসহযায়
অস্বশ্তিকর
আতশ্কিত
আত্মশ্বশ্যাসী
আনদেময়
আনশ্দেত
আশ্ম

আরযামেযায়ক
আ�যাবযােী
ঈে্যাশ্বিত
উচ্ছ্বশ্সত

উত্ন্দতেনযাপূর্
উত্ন্দতশ্েত
উেযাসীন 

উদ্ীপনযাপূর্

উদ্ীশ্পত 
উশ্দ্বগ্ন
উে্যমী
উন্মত্ত
উৎসযাহী
কৃতজ্ঞ
যকৌতূহলী
ক্যান্

ক্শ্তকর
ক্মযাপ্যাথথী
কু্ধযাত্
কু্ব্ধ 

খযামন্দখয়যালী
গশ্ব্ত
চমৎকযার
শ্চশ্ন্ত
তন্দযাচ্ছন্ন
তযাশ্লকযাহীন

েক্
েঃুশ্খত
েঃুসযাহসী
েে্ু�যাগ্রতি
েঢ়ৃপ্শ্তজ্ঞ 
যেযােী
শ্নঃসঙ্গ

শ্নরযাপে
শ্নন্দব্যাধ
শ্নম্ল
শ্নশ্চিন্
শ্নষু্র
শ্নষ্যাপ
যনশ্তবযাচক
পরীক্যামূলক
পীশ্ডত
বনু্ধসুলভ
ব�ীভূত
শ্বচশ্লত
শ্বব্রত 
শ্বভ্যান্
শ্বরতি

শ্বশ্যাস প্বর
শ্বশ্রযামহীন
শ্বেণ্ণ
শ্বশ্মিত
যবপন্দরযায়যা
ভীত

ভীতসন্ত্রতি
ভীরু
মম্যাহত
মযারমুন্দখযা

রূক্
লশ্জিত
লযােকু
যলযাভী
�শ্কিত
�যান্

�যাশ্ন্পূর্
সতক্
সন্তুষ্ট

সন্দদেহেনক
সন্দদেহপ্বর
সহযানুভূশ্ত�ীল

সযাহসী
শ্সদ্যান্মূলক
শ্সদ্যান্হীন
শ্সদ্যান্হীন
সুখী
তিশ্ভিত
স্যায়শ্বক
মিযার্
হতবুদ্
হতযা�
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ব্রেন্ডা এবং মডারিযডা একে অপকিি রিকে রিৎেডাি েিকে....

ব্রেন্ডা:	 “আশ্ম যেযাকযান্দন শ্গন্দয়শ্ছলযাম কযারর আমযান্দক �যান্দন্র েন্য েধু শ্কনন্দত হন্দয়শ্ছল।”

মডারিযডা:	 	“আশ্ম শ্বশ্যাস করন্দত পযারশ্ছ নযা আপশ্ন এরযা কন্দরন্দছন! তুশ্ম খুব শ্নন্দব্যাধ, আমযার শ্�শু 
যবযানন্দক একযা যরন্দখ চন্দল যগন্দল!”

ব্রেন্ডা: “...শ্কন্তু আশ্ম রখন বযাইন্দর শ্ছলযাম তখন যেন্দরশ্মন্দক তযান্দক যেখন্দত বন্দলশ্ছ।”

মডারিযডা:	 “আশ্ম এমনশ্ক েযাশ্ন নযা যকন আশ্ম আপনযান্দক তযান্দক যেখযার েন্য শ্বশ্যাস কন্দরশ্ছলযাম!”

ব্রেন্ডা:	 “ঠিক আন্দছ! শ্নন্দের শ্�শু যবযান্দনর রত্ন শ্নন!”

তডািডা বলকত ব্িকযরেকলন....

ব্রেন্ডা:	 “আশ্ম যেযাকযান্দন শ্গন্দয়শ্ছলযাম কযারর আমযান্দক �যান্দন্র েন্য েধু শ্কনন্দত হন্দয়শ্ছল।”
 আশ্ম শ্চশ্ন্ত শ্ছলযাম কযারর ঘন্দর বযাচ্যার েন্য েধু শ্ছল নযা।

মডারিযডা:	 	“আশ্ম শ্বশ্যাস করন্দত পযারশ্ছ নযা আপশ্ন এরযা কন্দরন্দছন! তুশ্ম খুব শ্নন্দব্যাধ, আমযার শ্�শু 
যবযানন্দক একযা যরন্দখ চন্দল যগন্দল!”

  একটি শ্�শুন্দক একযা যরন্দখ রযাওয়যা খুবই শ্বপজিনক! আশ্ম আতশ্কিত যর তযার সযান্দথ শ্কছু 
ঘরন্দত পযান্দর!

ব্রেন্ডা: “...শ্কন্তু আশ্ম রখন বযাইন্দর শ্ছলযাম তখন যেন্দরশ্মন্দক তযান্দক যেখন্দত বন্দলশ্ছ।”
	 	আশ্ম শ্নন্দব্যাধ? যকযান ধরন্দনর যবযান তযার শ্�শু যবযান্দনর রত্ন শ্নন্দত পযান্দর ঘন্দর েধু নযা থযাকযা 

অবস্যায়?

মডারিযডা:	 “আশ্ম এমনশ্ক েযাশ্ন নযা যকন আশ্ম আপনযান্দক তযান্দক যেখযার েন্য শ্বশ্যাস কন্দরশ্ছলযাম!”
  যরভযান্দবই যহযাক �যান্দন্ন্দক তযার সযান্দথ যরন্দখ রযাওয়যা শ্নন্দয় আমযার সংসয় শ্ছল। আমযার মন্দন 

আন্দছ রখন যস তযান্দক শ্�শু�র্যযায় কা যােযা অবস্যায় যরন্দখশ্ছল। আশ্ম কখনও শ্কছু বশ্লশ্ন, 
শ্কন্তু আশ্ম সশ্ত্যই শ্বরতি হন্দয়শ্ছলযাম।

ব্রেন্ডা:	 “ঠিক আন্দছ! শ্নন্দের শ্�শু যবযান্দনর রত্ন শ্নন!”
  আর আশ্ম শুধ ুতযার একরযা উপকযার করশ্ছলযাম! এরযা ভুন্দল রযান। আশ্ম আর কখনও তযান্দক 

সযাহযার্য করব নযা।

আশ্ম বললযাম...আশ্ম বলন্দত যচন্দয়শ্ছলযাম

overcomingobstacles.org
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জয-জয পরিরথিরত ততরিি জন্য রনকিদে রিেডা

o	শ্মটিংন্দয়র েন্য শ্নরন্দপক্ অঞ্চল যবন্দছ শ্নন।
o	 শ্মথ্যযা বযা অশ্তরশ্জিত করন্দবন নযা; শুরু যথন্দকই আস্যা ততশ্র করুন।
o	 	ভযাল অন্দমৌশ্খক যরযাগযান্দরযাগ ব্যবহযার করুন: যচযান্দখর যরযাগযান্দরযাগ করুন, একটি হুমশ্কহীন ব্যবহযার 

করুন ভশ্ঙ্গ, এবং মন্দনযান্দরযাগী থযাকুন।
o	 সযাধযারর শ্ভত্শ্ত খুান্দে যবর করযার যচষ্টযা করুন।
o	 অন্যযান্য পরযাম�্ সম্পন্দক্ যখযালযামন্দন থযাকুন।
o	 	আপনযার সবন্দচন্দয় গুরুত্বপূর্ শ্বেয়গুশ্লন্দত মন্দনযাশ্নন্দব� করুন এবং শ্নধ্যারর করযার যচষ্টযা করুন 

যর শ্েশ্নসগুশ্ল অন্য ব্যশ্তির কযান্দছ সবন্দচন্দয় গুরুত্বপূর্।
o	 বত্মযান্দনর মন্দধ্য থযাকুন; অতীন্দতর রুশ্তিগুশ্ল উত্যাপন করযা এশ্ডন্দয় চলুন।
o	 একটি সময়সীমযা যসর করুন রযান্দত আপনযারযা েেুন্দনই একমত।
o	 সমযাধযান্দনর প্শ্তশ্রুশ্ত শ্েন এবং শ্িন্দর রযান্দবন নযা।

আমডাি প্রকযডাজন/আপনডাি প্রকযডাজন

সমস্যযারযা কী? _________________________________________________________________________________

উভয় পক্ই কী হযারযান্দব? ________________________________________________________________________

A ব্যশ্তিটি কী চযান? যকন? _______________________________________________________________________

Bব্যশ্তিটি কী চযান? যকন? _______________________________________________________________________

A ব্যশ্তিটির কী প্ন্দয়যােন? ______________________________________________________________________

B ব্যশ্তিটির কী প্ন্দয়যােন? ______________________________________________________________________

A ব্যশ্তির েন্য অন্যযান্য কযাররগুশ্ল?* ____________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________

B ব্যশ্তির েন্য অন্যযান্য কযাররগুশ্ল?* ____________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________

*মযানুেন্দক অনুপ্যাশ্রত কন্দর এমন অন্যযান্য কযাররগুশ্লর মন্দধ্য শ্নয়ন্ত্রন্দর থযাকযার প্ন্দয়যােন, রযাকযা-পয়সযার 
প্ন্দয়যােন এবং স্বীকৃত বযা ভযালবযাসযা অনুভব করযার প্ন্দয়যােন অন্ভ্ুতি থযাকন্দত পযান্দর। 

েয়-েয়, আমযার  
প্ন্দয়যােন/আপনযার প্ন্দয়যােন
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অনুমান:	প্মযার ছযাডযাই সত্য শ্হসযান্দব গ্রহর করযা বযা গ্রহরন্দরযাগ্য শ্কছু।

আপ�াষ:	পযাথ্ন্দক্যর একটি শ্নষ্ত্শ্ত যরখযান্দন প্শ্তটি পক্ শ্কছু যছন্দড যেয়; একটি মধ্যম যকযাস্।

আলা�াপলাচনা:	মতযামন্দতর তুলনযা করযা এবং �ন্দত্ আসন্দত বযা পযারস্পশ্রক চুশ্তিন্দত যপৌঁছযান্দনযার েন্য 
অন্য বযা অন্যন্দের সযান্দথ যেখযা করযা।

উ�লব্ধি:	অন্েৃ্ষ্টি, স্বজ্ঞযা, বযা পর্ন্দবক্র দ্বযারযা অশ্ে্ত জ্ঞযান।

ক�ৌশল:	একটি শ্নশ্ে্ষ্ট বযা চ্যযান্দলশ্জিং লক্্য অে্ন্দনর েন্য কন্দম্র একটি পশ্রকল্পনযা।

ক�ৌশলী:	আপত্শ্ত নযা কন্দর কথযা বলযার বযা কযাে করযার ক্মতযা সহ, অন্যন্দের সযান্দথ আচরর করযার যক্ন্দরে 
রযা সঠিক এবং উপরুতি তযার প্শ্ত সংন্দবেন�ীলতযা।

দ্বন্দ্ব:	অসযামজিস্যপূর্ বযা শ্বন্দরযাধী ব্যশ্তি, ধযাররযা, বযা স্বযান্দথ্র মন্দধ্য শ্বন্দভন্দের একটি অবস্যা; একটি সংঘে্

ব্নব্্রিয় �রা:	কম শ্বপজিনক, উত্ন্দতেনযাপূর্, বযা প্শ্তকূল করযা।

মধ্যস্থতা�ারী:	একেন ব্যশ্তি শ্রশ্ন অন্যন্দের শ্বন্দরযাধ তযান্দের সম্মশ্তন্দত আন্দলযাচনযা কন্দরন, পযাথ্ক্যগুশ্ল 
পুনশ্ম্লন্দনর উন্দদ্ন্দ�্য।

মুদ্রণফল�: 1. একটি অশ্ত সরলীকৃত শ্চরে বযা মতযামত।	2. ভুল, সরলীকৃত সযাধযাররীকরন্দরর 
একটি যসর।

সমাধান: 1. শ্নধ্যাশ্রত বযা শ্স্রকৃত কম ্প্শ্রিয়যা।	2. সমস্যযা বযা ধাযাধযা শ্হন্দসন্দব একরযা ব্যযাখ্যযা; একরযা সমযাধযান। 

সমাধান �রুন: 1. েঢ়ৃ শ্সদ্যান্ যনওয়যা।	2. একটি সমযাধযান খুান্দে যবর করযা; সমযাধযান করযা।

সহানুভূব্ত প্র�াশ �রা:	অন্দন্যর পশ্রশ্স্শ্ত, অনুভূশ্ত এবং উন্দদ্�্যগুশ্ল সনযাতি করযা এবং বুঝযা।

সহ্য �রা:	অন্দন্যর অশ্ধকযার, শ্বশ্যাস বযা অনু�ীলনন্দক স্বীকৃশ্ত যেওয়যা এবং সম্মযান করযা।

হস্তপষে�:	একটি শ্রিয়যান্দক বযাধযা শ্েন্দত বযা পশ্রবত্ন করযা বযা তযার মন্দধ্য আসযা।

�ব্দন্দকযাে
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দলের সদস্যগণ _____________________________________________________________________

কার্যকোপ _______________________________________________________________________________

সসদ্ান্ত গ্রহলণর ধাপসমূহ	 মন্তব্য

 1.	 সমস্যাটি সংজ্যায়িত করুন।

 2.	 তথ্ সংগ্রহ করুন।

 3.	 যিকল্পগুল�যার উন্ন়িন করুন।

 4.	 ফ�যাফ� যিললেষণ করুন।

 5.	 যসদ্যান্ত যনন।

 6.	 প্রযতযরি়িযা এিং মূ�্যা়িন যিলিচনযা করুন।

সমস্যা সমযাধযান করযা
যযার	দ্যারযা
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বৈষম্য: 1. য�ঙ্গ, ি়িস, িযা জযাযত অনুযযা়ি়ী যিন্নিযালি আচরণ করযার অিস্যা িযা শত্ত ; কুসংস্যার।	
2. পযাথ্তক্মূ�ক যচযকৎসযা; পক্ষপযাযতত্ব।

মধ্যস্থতা:	পযাথ্তক্ সমযাধযালনর উলদেলশ্ অন্লের যিলরযালধ িনু্ত্বপূণ্ত  হস্তলক্ষপ।

য�ৌন হয়রানন:	ককযান অনযাকযায্ষিত কযযাগযালযযাগ িযা কযৌন প্রকৃযতর আচরণ।

যরেণীৈদ্ধ করুন:	ক্যাস িযা যিিযাগ অনুযযা়ি়ী ি্িস্যা িযা সংগঠিত করযা

সমস্যা: 1. একটি প্রশ্ন যিলিচনযা করযা, সমযাধযান করযা যকংিযা উত্তর কেও়িযা।	2. একটি পযরযস্যত, ি্যাপযার, 
অথিযা ি্যতি যযা অসুযিধযা উপস্যাপন কলর।

শব্দলকযাষ
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এর সপ্াহ: _____________________

যসািোর

িঙ্গলোর

েুধোর

েৃহ্মেোর

শুরিোর

িমনোর

রমেোর

সাপ্ামহক প্ল্যানার
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নিম্ননিনিত নিিৃনতগুনির জি্য, “2” নিিুি যনি নিিৃনতটি আপিাকে প্ায় সিসময় ির্ণিা 
েকর, “1” যনি নিিৃনতটি েিিও েিিও আপিাকে ির্ণিা েকর এিং “0” যনি নিিৃনতটি 
আপিাকে প্ায় েিিও ির্ণিা েকর িা।

 1.	 ______	 আমি আরও ভালভাবে েুঝবে পামর যে একজন মিক্ষক মক েলবেন েমি োরা একটি 
ডাযাগ্াি ো গ্াফ আঁবকন।

 2.	 ______	 আমি একোর ো িইুোর একটি গান শুনবে পামর এেং গাবনর কথাগুমল গাইবে পামর।
 3.	 ______	 আমি েখন অন্য কাবরা সাবথ মেষযেস্তু মনবয আবলাচনা কমর েখন আমি সেবচবয 

ভাল মিমখ।
 4.	 ______	 আমি জ্যামিমে সিস্যা সিাধাবনর যচবয েীজগমিে সিস্যা সিাধান করবে পেন্দ কমর।
 5.	 ______	 েখন আমি মসদ্ান্ত মনই যে আমি মকেু চাই, েখন আমি ো পাওযার জন্য সেমকেু কমর।
 6.	 ______	 আমি যলাবকবির ইিবরেিন করবে িক্ষ।
 7.	 ______	 আমি একজন ভাবলা যলখক।
 8.	 ______	 আমি আইবেিগুমলর িবধ্য সম্পক্ক  খুঁবজ যের করবে চাই।
 9.	 ______	 নািগুবলা আিার ভাবলাই িবন আবে।
 10.	 ______	 আমি ইবিজ এেং িানমসক েমের িাধ্যবি মচন্তা কমর।
 11.	 ______	 আমি আিার আবেগ সম্পবক্ক  খুে সবচেন।
 12.	 ______	 েখন োি্যেব্রের যনাে েন্ধ থাবক েখন আমি েলবে পামর।
 13.	 ______	 আমি যলাবকবির আিার সাবথ একিে হবে রামজ করাবেভাল।
 14.	 ______	 আমি িারীমরকভাবে সমরিয থাকবে পেন্দ কমর।
 15.	 ______	 আমি রোযই মনবজ মনবজ গান কমর।
 16.	 ______	 আমি গল্প, মচঠি ো কমেো মলখবে পেন্দ কমর।
 17.	 ______	 আমি জামন যেমিরভাগ পমরমথিমেবে আমি কীভাবে রেমেমরিযা যিখাে।
 18.	 ______	 আমি যকৌিবলর যখলা (িাোর িবো) যখলবে এেং ধঁাধার সিাধান করবে পেন্দ কমর।
 19.	 ______	 অন্যরা কী অনুভে করবে ো আমি েুঝবে পামর।
 20.	 ______	 আমি গল্প েলবে পেন্দ কমর।
 21.	 ______	 আমি আিার মজমনসপত্র ভালভাবে সুমেন্যস্ত কবর রাখবে পেন্দ কমর।
 22.	 ______	 আমি দ্রুে নেুন নাবচর যটেপ ো য্াে্কস িুভ যেবে মনবে পামর।
 23.	 ______	 আিার রেমেমিন মনবজর জন্য সিয িরকার।
 24.	 ______	 আমি আিার সিস্ত যনােেুক জবু়ে যকেচ আঁমক।
 25.	 ______	 আমি ক্াে এেং িলীয মরিযাকলাবপ অংি মনবে পেন্দ কমর।
 26.	 ______	 আমি েন্দ তেমর করবে পেন্দ কমর।
 27.	 ______	 আমি সু্যেবকস, োক্স, গাম়ে ইে্যামিবে মজমনসপত্র প্যামকং এেং মফে করবে পারিিশী।
 28.	 ______	 আমি মেজ্ান ো গমিে সম্পবক্ক  মিখবে পেন্দ কমর।
 29.	 ______	 আমি জামন আিার যোগ্যো এেং িেু্কলো কী কী।
 30.	 ______	 আমি োি্যে্রে ভাবলা োজাই।
 31.	 ______	 হঁাোচলা আিাবক আরাি করবে সাহাে্য কবর।
 32.	 ______	 আমি রোযই অনুভে কমর যে আিার মনবজবক রেকাি করার সবে্কাত্তি উপায হল আিার 

মচন্তাভােনাগুমল মলবখ রাখা।
 33.	 ______	 আমি যসই ে্যমতি োবক যলাবকরা সপ্াহাবন্ত কী ঘেবে ো জানবে কল কবর।
 34.	 ______	 এটি সমে্যই আিাবক যকাড যনাে ো অ্যাসাইনবিন্ট রঙ করবে সাহাে্য কবর।
 35.	 ______	 আমি েুলস ে্যেহাবর ভাবলা।

যিখার তিলী যরোফাইল
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শরেণী:  আরমররকার ইরতহাস

নিষয়:	মেপ্লেী েুবদ্র আবগর ঘেনাগুমল (যেিন, যোটেন টি পাটি্ক, টে্যাম্প অ্যাক্ট, যোটেন গিহে্যা, পল 
যরভাবরর রাইড)

অ্যাসাইিকমন্ট: মেপ্লেী েুবদ্র পূে্কেেশী গুরুত্বপূি্ক  ইবভন্টগুমলর একটি সম্পবক্ক  একটি যরেবজবন্টিবনর 
(উপথিাপনা)জন্য পমরকল্পনা তেমর করুন। 

	 কাজকি্ক	  পেন্দসই যিখার তিলী  দ্ারা সম্পন্ন করবে হবে

রেবজক্ট অ্যাসাইনবিন্ট

	 প�োস্োর	লোমোর	 ললং	তৈরর	করুন	 রিজ্যুযোল/স্োরনক
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	 লুইবসর অ্যালাি্ক সকাল 6:00 োয যেবজ 
উঠবে শুরু কবরমেল। মেমন মসদ্ান্ত মনবযমেবলন 
যে যসমিবনর একটি যিৌমখক উপথিাপনা যিষ 
করার জন্য ো়োোম়ে উঠবেন। এই যভবে যে 
কবযক মিমনবের অমেমরতি ঘুি োবক ভালভাবে 
মেশ্াি যিবে এেং োর উপথিাপনায সহাযো 
করবে, লুইস এমগবয এবস সু্জ োেনটি 
টিবপমেবলন।
	 ঘুিাবনার পর ো কবযক যসবকবডের িবো 
অনুভূে হবযমেল, লুইস আোর সু্জ োেনটি মহে 
করার জন্য যপৌঁবেমেবলন এেং যিবখমেল যে 
এটি 7: 00 মেল, োর স্াভামেক ঘুি যথবক ওঠার 
সিয। মেমন মেোনা যথবক লামফবয উবঠ কেকু বলর 
জন্য রেস্তুে হবলন। িরজার োইবর যিৌ়োবনার 
আবগ োর উপথিাপনাটি যিখবে রোয পঁাচ মিমনে 
সিয মেল।
	 েখন কেকু ল 3:30 এ যিষ হয, লুইবসর মিনো 
ভাবলা োয মন। মেমন োর উপথিাপনার জন্য 
শুধুিাত্র অরেস্তুেই মেবলন না, যসই মিবনর 
একটি রেেবন্ধর কথাও মেমন ভুবল মগবযমেবলন। 
লুইস সমে্যই এই যসমিটোবর োর ক্াস পাস 
করবে যচবযমেবলন। োর ভাই যে কেকু বল যোগ 
মিবযমেল যসখাবন ভমে্ক  হওযার জন্য োর ভাল 
যগ্বডর রেবযাজন মেল। হোি হবয লুইস মসদ্ান্ত 
মনবযমেবলন যে োর কেকু বলর কাজ যথবক মেরমে 
িরকার। মেমন োম়েবে যহঁবে এবস োবক িান্ত 
করবে সাহাে্য করার জন্য টিমভ চাল ুকরবলন।
 4:30 এ, মেমন েুঝবে যপবরমেবলন যে োবক 
কাবজর জন্য রওনা হওযার আবগ োর কাবে িাত্র 
30 মিমনে সিয মেল।  যস োর ে্যাকপ্যাকটি োর 
ঘবর মনবয যগল এেং োর েইগুমল যডবকে যফবল 
মিবলন। লুইস জানবেন যে মেমন োর গমিবের 
অ্যাসাইনবিন্টটি যকাথাও মলবখ যরবখবেন, মকন্তু 
মেমন এটি খুঁবজ পানমন। অেবিবষ লুইস েখন 
অ্যাসাইনবিন্ট খুঁবজ যপবযমেবলন, েখন মেমন 

েুঝবে যপবরমেবলন যে োর একটি যপমসিল 
িরকার এেং যসটি যপবে রান্নাঘবর যগবলন। 
রান্নাঘবর লুইস মচপবসর ে্যাগ যিবখ কাউন্টাবর 
েবস যখবে শুরু কবরমেবলন। োর েস োবক 
কখনই চাকমরবে যখবে যিনমন, োই মেমন মনবজর 
জন্য একটি স্যাডেউইচ ঠিক করার মসদ্ান্ত 
মনবযমেবলন।
	 ঘম়ের মিবক োমকবয, লুইস োর স্যাডেউইচ 
মনবয েবস মেবলন এেং েুঝবে যপবরমেবলন 
যে োর কাবজ োওযার আবগ িাত্র 10 মিমনে 
সিয মেল। মেমন জানবেন যে এে অল্প সিবয 
মেমন কখনই মকেু করবে পারবেন না। োর িবন 
হবযমেল যেন মেমন কখনই োর োম়ের কাজটি 
ধরবে পারবেন না। 
	 লুইস েখন 9:00 এ কাজ যথবক োম়ে মফরল, 
েখন মেমন ক্ান্ত হবয পব়েমেবলন। োর মরেয 
যিা চাল ুমেল, োই মেমন োর ভাইবযর সাবথ 
টিমভ যিবখমেবলন। 10:00 এ যিা যিষ হবল, 
মেমন যহািওযাক্ক  করবে োর যডবকে েবসমেবলন। 
োবক রেেন্ধটি এেং যসই গমিে অ্যাসাইনবিন্টটি 
সম্পূি্ক  করবে হবযমেল। লুইস যভবেমেবলন যে 
মেমন গমিে অ্যাসাইনবিবন্টর জন্য ো়োহুব়ো 
করবে পাবরন কারি োর মিক্ষক সে্কিা োম়ের 
কাজ পরীক্ষা কবরন না, োই মেমন এটি মিবয শুরু 
কবরমেবলন। লুইস গমিে যিষ কবর রেেবন্ধ চবল 
যগবলন। রেবনের উত্তর যিওযার জন্য েখন যস োর 
কাগজপত্র খুঁটিবয খুঁটিবয সঠিক যেক্সে এেং যনাে 
খুঁজমেল েখন যফান যেবজ উঠল—এটি োর 
গাল্কবরেডে মেল। আবগর মিন োবির িবধ্য ঝগ়ো 
হবযমেল, এেং লুইস েখন যথবক োর সাবথ কথা 
েবলমন। মেমন োর সাবথ মকেুক্ষি কথা েলবলন।
	 অেবিবষ েখন লুইস যফান েন্ধ করবলন, েখন 
রোয িধ্যরাে। মেমন োর যডবকে েম়েবয মেটিবয 
থাকা কাগজগুবলার মিবক োকাবলন। যেভাবেই 
যহাক যসই রাবে োর যিষ করার উপায মেল না। 

লুইবসর গল্প

 1.	 লুইবসর গবল্পর সাবথ মক আপনার যকান সম্পক্ক  মেল? যকন অথো যকন নয?

 2.	 লুইবসর মনবজর হোিার অনুভূমে কীভাবে োর প়োবিানাবক রেভামেে কবরমেল?

 3.	 যকান মেষযগুমল লুইসবক োর োম়ের কাজ সম্পন্ন করা যথবক মেভ্ান্ত কবরমেল? গল্প যথবক মনমি্ক ষ্ট 
উিাহরি মিন।

 4.	 লুইস োর সিযবক আরও ভালভাবে ে্যেথিাপনা করার জন্য আলািাভাবে মক করবে পাবর?
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আজবকর োমরখ: _____________________

 7:00 – 8:00

 8:00 – 9:00

 9:00 – 10:00

 10:00 – 11:00

 11:00 – 12:00

 12:00 – 1:00

 1:00 – 2:00

 2:00 – 3:00 

 3:00 – 4:00

 4:00 – 5:00

 5:00 – 6:00

 6:00 – 7:00

 7:00 – 8:00

 8:00 – 9:00

 9:00 – 10:00

 10:00 – 11:00

	ভুবল োবেন নাঃ 

তিমনক প্ল্যানার

প্কয়াজিীয় নজনিসপত্র
(মযমি, িই, মিিাধুিার 
সরঞ্াম, ইত্যানি)নশনিউি
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		তানরি	 মাস:____________________________	 তানরি	 মাস:____________________________

  তানরি	 মাস:____________________________	 তানরি	 মাস:____________________________

  তানরি	 মাস:____________________________	 তানরি	 মাস:____________________________

  তানরি	 মাস:____________________________	 তানরি	 মাস:____________________________

  তানরি	 মাস:____________________________	 তানরি	 মাস:____________________________

  তানরি	 মাস:____________________________	 তানরি	 মাস:____________________________

োি্ক প্ল্যানার
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	 “আমি িবন কমর আমি োম়ের মভেবর আমে সে 
সিয,” মনউ ইযবক্ক র িাউন্ট ভান্কন হাই কেকু বলর একজন 
জমুনযর িাইবকল যকামল, 18 েবলন। “আমি পাবক্ক  
োওযা, মসবনিা যিখা এেং আরাি করা মিস কমর।”
	 যিগান থন্কেন, 17, যিকামনক্সোগ্ক, পা. এর কাম্ার-
ল্যাডে ভ্যামল হাই কেকু বলর একজন জমুনযর েবলবেন: 
“যলাবকরা আিাবক সেসিয েবল যে জীেন কবলবজ 
আরও ে্যস্ত হবয উঠবে। েবে আমি জামন এটি 
এখনকার যচবয খারাপ হবে পাবর না।”
	 িাইবকল এেং যিগাবনর একই সিস্যা রবযবে: 
অমেমরতি েুক করা সিযসূচী। োরা োবির োম়ের 
কাবজর যচবয োবির পাঠ্যরিমিক মরিযাকলাপ এেং 
চাকমরবে যেমি সিয ে্যয কবর এেং োবির েনু্ধবির 
যচবয োবির োম়ের কাবজ যেমি সিয ে্যয কবর। 
এেং োরা সিবযর চ্যাবলঞ্জেুতি মকবিার-মকবিারীবির 
রেজবমের িাত্র িইু জন সিস্য: আপনার িবধ্য 
66 িোংি একটি রেমেমরিযা যপালবক েবলবেন যে 
আপনাবির কাবে পে্কাপ্ অেসর সিয যনই।
 “েযঃসমন্ধকাল অবনক যেমি রেমেবোমগোিূলক,” 
েবলবেন যপমন মপোরসন, িন্টবগািামর কাউমন্টর 
যিমরল্যাডে., পােমলক কেকু বলর িবনামেজ্ানী৷ “কেকু বলর 
যখলায যনেৃত্ব যিওযা ো হমক অমধনাযক হওযা আর 
েবথষ্ট নয: আপনাবক যসই কাজগুমল করবে হবে এেং 
োত্র পমরষবির রেধান হবে হবে এেং িবল আপনার 
কাজ েন্ধ রাখবে হবে।”
	 অবনক মকবিার-মকবিারী েবল যে োরা কবলবজ 
ভমে্ক র যিৌব়ে োবির উচ্চ মেি্যালবযর সিযসূচীবক 
অমেমরতি চাপ যিয। উইমচোর কাবে এল যডারাবডা, 
কাবনর োেলার কাউমন্ট কমিউমনটি কবলবজর 
একজন নেীন মকি ওযারহাটে্ক, 18, েবলন, “আমি 
হাই কেকু বল সে ধরবনর কাজ করোি এেং সে সিয 
ে্যস্ত থাকোি।” “আিার গাইবডসি কাউবসিলর 
েবলবেন যে আপনার ট্াসিমরিবটে মরিযাকলাপগুমল 
ভাল যিখায - যে আপমন েমি অে্যন্ত ভাল রাউবডেড 
হন েবে আপমন কবলজ েৃে্মেবে আরও ভাল িে 
যপবযবেন। এেং রেমেটি মরিযাকলাবপর িামযবত্ব থাকা 
রোপ্েযকেরা সোই আিা কবরমেল যে আপমন োবির 
কাে্ককলাপবক রেথবি রাখবেন।
 “আমি এখনও সে সিয ে্যস্ত থামক,” মকি 
েবলবেন। যেমিরভাগ মিন, যস িধ্যরাবের পবর, ক্াস, 

োম়ের কাজ, োর কবলজ সংোিপবত্র সিয এেং 
ওযালিাবে্ক একটি খণ্ডকালীন চাকমরর পবর োর 
ঘবর মফবর আবস। োর সিযসূচী, যস েবল, োবক োর 
হাই কেকু বলর মকেু কাে্করিি যেব়ে মিবে োধ্য কবরবে: 
“আিাবক যেহালা এেং সফেেল যেব়ে মিবে হবযমেল 
কারি আিাবক ভমেষ্যবের লক্ষ্যগুমলবে িবনামনবেি 
করবে হবযমেল।”
	 যিগান রেমেমিন আধা ঘন্টা মপযাবনা, েঁামি এেং 
কবঠের অনুিীলন কবর সঙ্গীবে একটি কি্কজীেন 
চামলবযমেবলন, মকন্তু এখন োর িবনাবোগ পমরেে্ক ন 
কবরবে। “আমি জামন যে এই িুহুবে্ক  আমি ো করবে 
ইচু্ক োর যচবয আিাবক আরও যেমি সিয এেং 
রেবচষ্টা মিবে হবে,” যস েবল। “অনুিীলবনর সাবথ 
অবনক সিয জম়েে আবে। আমি েরং আিার 
েনু্ধবির সাবথ যফাবন কথা েলার জন্য সিয চাই। সে 
সিয মপযাবনা, েঁামি এেং ভবযস অনুিীলন করার 
যচবয জীেবন আরও অবনক মকেু রবযবে। আমি েরং 
আরও ভারসাি্য েজায রাখবে চাই।”
	 অন্যান্য োত্রবির জন্য, সািামজক চাপ, সিযসূচী 
নয, োবির রাবের িবধ্য কাজ করা চামলবয োন। 
মনউইযক্ক  মসটির যেকি্যান হাই কেকু বলর 18 েের 
েযসী আমরযানা ফান্কাবন্দা েবলবেন, “আিার কেকু বলর 
োচ্চারা সমে্যই ধনী-োরা রেমে সপ্াবহ একটি কবর 
মভন্ন নথ্ক  যফস জ্যাবকে পবর থাবক।” নাবচর অনুিীলন 
এেং িৃৎমিবল্পর ক্াবসর পািাপামি, আমরযানা োর 
সিেযসীবির সাবথ োল মিমলবয চলার রেবযাজন েবল 
িবন কবরন নগি উপাজ্কবনর জন্য একামধক চাকমর 
কবরবেন। “আমি একজন অলস হবে চাই না,” মেমন 
েবলন, “এেং যেবহেু আমি একজন মসমনযর, আিার 
আবগর যচবয অবনক কি ঘুি হয।”
	 মকেু সুমেধা আবে: মকি েবলবেন যে কেকু বলর 
রেকািনাগুমলবে কাজ করা োবক যলখক মহসাবে 
ভমেষ্যবের জন্য রেস্তুে করবে। যডমভড মকেটে, 18, 
মনউ ইযক্ক  মসটির ডাল্টন কেকু বলর একজন মসমনযর, 
েবলবেন যে োর গাবনর িল, যকারাস এেং কেকু বলর 
যখলা োবক একটি অন্তমন্কমি্কে সািামজক জীেন 
যিয: “একগুচ্ যলাবকর সাবথ একটি যরোডাকিন 
করা আিাবক গমে্কে কবর, একটি িবলর অংি। মকন্তু 
মেমভন্ন িবলর সবঙ্গ েুতি হবয আমি এক চবরি আেবক 
োই না।”

সিবযর োইবর
যিি োজ এিং নরিয়ােিাপগুনি আপিার সমস্ত তথােনথত অিসর সময় মিয়, তিি আপনি 
েীভাকি নিকজর হওয়ার জি্য এেটি নমনিট িুঁকজ পাকিি?
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	 মকন্তু য্রেসপূি্ক, দ্রুে-গমের মিনগুমলর ঝঁুমক 
রবযবে, যেিন গভীর রাবে ো যভারবেলা যহািওযাক্ক  
করার জন্য ঘুি যথবক মেরে থাকা এেং োরপবর 
পুনরুজ্ীমেে হওযার জন্য ক্যাবফইন এেং জাঙ্ক 
ফুবডর উপর মনভ্ক র করা। মপোরসন েবলবেন, 
“আমি য্রেস-সম্পমক্ক ে িারীমরক অমভবোগ- 
গ্যাব্রোইনবেটোইনাল সিস্যা, অমনদ্া, িাথাে্যথা 
এেং ক্াবস যজবগ থাকবে সিস্যা সহ মকবিারবির 
রিিেধ্কিান সংখ্যা যিখমে।” এেং েখন অমভভূে 
মিক্ষাথশীরা সারা রাে যজবগ থাকার জন্য, ঘুিাবে 
ো িানমসক চাপ কিাবে অ্যালবকাহল, মসগাবরে 
ো অন্যান্য িািবকর মিবক ঝঁুবক পব়ে, েখন একটি 
মচত্তাকষ্কক উচ্চ মেি্যালবযর ট্াসিমরিটে হাসপাোবলর 
টিমকবে পমরিে হবে পাবর, মেমন েবলবেন।
	 জীেন যথবক আনন্দ চুষবে একটি টোফ সিযসূচী 
রেমেবরাধ করার জন্য, মপোরসন েবলবেন, মনবজবক 
এই রেনেটি মজজ্াসা করুন: আিার জীেবন এিন মকেু 
মজমনবসর জন্য মক আিার আর সিয যনই ো আিাবক 
আনন্দ যিয - যেিন পমরোর ো েনু্ধবির সাবথ সিয 
কাোবনা ো আমি যে িখটি পেন্দ করোি? েমি োই 
হয, েবে এটি একটি পমরেে্ক ন করার সিয।
	 “মজমনসগুমল েন্ধ করার জন্য সাহস লাবগ, েবে 
আপনাবক এটি করবে হবে,” মেমন েবলন। “কবযকটি 
কাে্করিি েন্ধ কবর মিন। িইু ো মেনটি মরিযাকলাবপ 
মনবজবক সম্পৃতি করা এেং সমে্যকার অবথ্ক  যসগুমলবে 
পারিিশী হওযা অবনক ভাল, এিন মজমনসগুমলর 
সাবথ মনবজবক খুে সংকীি্ক  কবর যফলার যচবয ো 
আপনার কাবে যকেল অধ্ক আন্তমরকো যিওযার 
জন্য সিয আবে।”

আপিার সময় নিকর নিি
	 েমি আপনার সিযসূচী আপনাবক পুবরা গ্াস 
করার হুিমক যিয েবে চাপ েন্ধ করার জন্য এই 
টিপসগুমল অনুসরি করার যচষ্টা করুন।

োজ থানমকয় নিশ্াম নিি
	 েখন আপমন অেবিবষ এটি োম়েবে করবেন, 
েখন ডাঃ মপোরসন সুপামরি কবরন যে আপমন 
মনবজর জন্য মকেু “িানমসক স্াথি্য” এর জন্য সিয 

মনন। আপনার োম়ের কাজ শুরু করার আবগ, কবযক 
মিমনবের জন্য আপনার মেোনায শুবয পড়ুন ো 
যফাবন দ্রুে চ্যাে করুন। মেরমে আপনাবক সকার 
যথবক জ্যামিমেবে মগযার পমরেে্ক ন করার সুবোগ 
যিবে। মকি েবলবেন যে মেমন িাস্তীয সঙ্গীে যিাবনন 
এেং আরাি করার জন্য যিবি িীঘ্ক ড্াইভ কবরন। 
িাইবকল মভমডও যিবখ। আমরযানার জন্য যভষজ স্ান 
এেং ধ্যান কাজ কবর।

ঘািডাকিি িা
	 আপমন মক ভয পাবচ্ন যে আপমন েমি কেকু বল 
রেমেটি কাে্ককলাবপর সাবথ জম়েে না হন েবে 
আপমন এটিবক আপনার পেবন্দর কবলবজ রেবেি 
করবে পারবেন না? হবো না।  একটি মজমনবসর 
জন্য, মপোরসন েবলবেন, “আপমন যসই সিস্ত 
মরিযাকলাপগুমলবক ঘৃিা করবে পাবরন এেং এখনও 
আপনার স্বনের কেকু বল রেবেি করবে পারবেন না।” 
অন্যমিবক, অবনক কেকু ল রোযই এিন োত্রবির দ্ারা 
যেমি রেভামেে হয োরা এক ো িটুি সিয-মনমে়ে 
মরিযাকলাবপর িাধ্যবি আশ্চে্কজনক মজমনসগুমল 
কবরবে োবির েুলনায োরা 15টি যগাষ্ঠীবে 
যোগিান কবরবে যেগুমলর সাবথ োরা এেো সিয 
কাোবে পাবরমন।

এেটি সহািুভূনতশীি োি িুঁজিু
	 যিগান োর োো-িাবক েবল েখনই যস িবন 
কবর যে যস ডুবে োবচ্, এেং এটি েন্ধ হবয োয। 
মকন্তু আপমন েমি আপনার িানমসক চাপ কিাবে 
আপনার জীেনধারায রেবযাজনীয পমরেে্ক নগুমল 
কল্পনা করবে না পাবরন—এেং আপনার োো-িা 
সাহাে্য করবে পারবেন না কারি োরা আপমন যে 
চাবপর িবধ্য আবেন ো েুঝবে পাবরন না—একজন 
গাইবডসি কাউবসিলরবক সাহাবে্যর জন্য মজজ্াসা 
করুন। “কখনও কখনও আপনাবক আপনার 
মপোিাো, আপনার যকাচ ো যে কাবরা কাে যথবক 
শুনবে হবে যে অগ্ামধকার পমরেে্ক ন করা ঠিক আবে 
- যে এটি আপনার মেচক্ষিোর জন্য গুরুত্বপূি্ক,” 
মপোরসন েবলবেন।

-যজমনফার কন্কাবরইচ

সিবযর োইবর
(চিকি)

*রিঅ্যাক্ট ম্যাগযারিন থেকে অনুমরি রনক়ে পুনিযা়ে মুররিি। 
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1. আমি এই মেষয সম্পবক্ক  কী জামন?

2. আমি এই মেষয সম্পবক্ক  কী জানবে চাই?

3. আমি ো জানবে চাই ো আমি কীভাবে খুঁবজ পাে?

4. গুরুত্বপূি্ক  মেেরবির মিবক িবনামনবেি করুন।

সমরিয যনাে মলখা 
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নিম্ননিনিত অিুকছেিটি পড়ুি এিং গরিা েরুি 
“f” অক্ষরটি েতিার প্িনশ্ণত হয়।

িাকগ্ণার মশনরি, িথ্ণ  িাকোটা, সম্প্রনত 

পঁাচ িিার নিকির এেটি িড ি্যাগ মপকয়কে।  

নতনি নিনচিত িি ময েতগুনি পঁাচ আকে  

ি্যাকগ, নেন্তু নতনি ঘটিাটি মিিার জি্য িাকগ্ণার সিকচকয় নিভভীে 

তিন্োরীকির নেেু নিকয়াগ েরকত চকিকেি

মচঠিটি গিনা করুন
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 1.	 মিক্ষক েখন েবলমেবলন যে আপমন একটি কুইজ মিবে োবচ্ন েখন আপনার 

যকিন যলবগমেল?

 2.	 যকন আপমন এই ভাবে অনুভে করবলন?

 3.	 আপমন সাধারিে পরীক্ষার জন্য কেো আবগ যথবক প়োবিানা শুরু কবরন?

 4.	 মেনটি অধ্যযবনর সরঞ্জাবির নাি মিন ো আপনাবক পরীক্ষার জন্য রেস্তুে করবে 

সাহাে্য কবর।

পরীক্ষা গ্হি স্-িূল্যাযন
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1.   মোি ধরকির স্ানি শীট আপিাকে মিাট েম্াইি েরকত সাহায্য েকর, মযমি িাম এিং 
তানরি?

	 	 একটি িূল িে্ক ােলী িীে
2.  পরীক্ষার জি্য আপিার েতটা আকগ মথকে পডাকশািা শুরু েরা উনচত?
	 	 পঁাচ যথবক সাে মিন
3.   িাে্যটি সম্পূর্ণ  েরুি: _____________ নহকসকি এটি আপিার মকিাভািকে এেটি পরীক্ষা 

সম্কে্ণ  ভািকত সাহায্য েরকত পাকর।
	 	 আপমন ো জাবনন ো যিখাবনার একটি সুবোগ
4.   মেি মোি পপ েুইজ প্ায়ই আকগ মঘাষরা েরা এেটি েুইকজর মচকয় মিনশ উকবেগ সৃষ্টি েকর?
	 	 কারি আপনার রেস্তুমে যনওযার সুবোগ যনই
5.   িটুি োয্ণের অধ্যয়ি অিুশীিকির িাম নিি।
	 	 	মনম্নমলমখে যেবকান িটুি: ক্াবস ভাল যনাে যনওযা, সংগঠিে থাকা, যনাে কাড্ক  ো ফ্্যাি কাড্ক  তেমর 

করা, একটি িূল পবির িীে ো একটি সাধারি মথি িীবে যনাে কম্পাইল করা, স্ৃমে সংরিান্ত 
মডভাইস, িবল অধ্যযন করা, অধ্যযবনর সিয মনধ্কারি করা, ক্াবসর পবর যনােগুমল পে্কাবলাচনা 
করা, অথো একটি িান্ত জাযগা যখঁাজা  

6.   সত্য অথিা নমথ্যা: আপিার এেটি িড পরীক্ষার আকগর রাকত অধ্যয়ি েরার জি্য যতটা 
ঘন্টা সম্ভি ি্যয় েরা উনচত।

	 	 মিথ্যা - আপনার মিমথল হওযা উমচে এেং একটি ভাল রাবের ঘুি হওযা উমচে
7.  পরীক্ষার নিকি মোি ধরকির মিাকেকির এনডকয় চিা উনচত?
	 	 োরা আপনাবক নাভ্ক াস কবর
8.  িিিদ্ধভাকি অধ্যয়কির িটুি সুনিধার িাম নিিুি। 
	 	 	মনম্নমলমখে যেবকান িটুি: মিক্ষাথশীবির এবক অপবরর কাে যথবক যিখা, গভীর আবলাচনা, 

মথির অধ্যযবনর সিযসূচী, তনমেক সিথ্কন, অধ্যযনবক আরও িজািার করা, অন্যবক যিখাবনা 
আপনার মনবজর েথ্য ধারিবক োম়েবয যোবল

9.  িিিদ্ধভাকি অধ্যয়কির িটুি অসুনিধার িাম নিিুি। 
	 	 	মনবচর যেবকান িটুি: েনু্ধরা রেস্তুে না হবল সিয হামরবয োওযা, আপমন ইবোিবধ্যই ভাবলাভাবে 

জাবনন এিন মজমনবসর জন্য সিয হামরবয োওযা, আেমঙ্কে মিক্ষাথশীরা পরীক্ষার উবদ্গ েম়েবয 
যিয, গ্রুপগুমল কি িক্ষোর সাবথ সিয ে্যেহার কবর

10.  পরীক্ষার সোকি আপিার িটুি নজনিকসর িাম িিুি। 
	 	 	মনম্নমলমখেগুমলর যেবকান িটুি: একটি ভাল যরেকফাটে খান, আরািিাযক যপািাক পরুন, একটি 

ঘম়ে আনুন, ো়োোম়ে যপৌঁোন, মনমশ্চে করুন যে আপনার কাবে আপনার রেবযাজনীয সিস্ত 
উপকরি রবযবে

11.  সত্য অথিা নমথ্যা: পরীক্ষার নিি আপিার িুি িড িাস্তা িাওয়া উনচত।
	 	 	মিথ্যা - আপনার একটি স্াথি্যকর রোেঃরাি খাওযা উমচে, েবে আপনার সাধারিে খাওযার 

যচবয যেমি নয
12.  পরীক্ষার সময় ি্যিহার েরার জি্য িটুি গুরুত্বপপূর্ণ  মেৌশকির িাম নিি।
	 	 	মনম্নমলমখেগুমলর যেবকান িটুি: আপমন শুরু করার আবগ পুবরা যেটেটি যিখুন, োবজবের সিয 

(মেন্দ ুিাবনর উপর মভে্মে কবর), মিকমনবি্কিগুমল িবনাবোগ সহকাবর পড়ুন, রেমেটি রেনে 
িবনাবোগ সহকাবর পড়ুন, সিয যিখুন এেং মনবজবক চালান, কঠিন রেনে েৃত্ত করুন যসগুমলবে 
মফবর আসুন

13.  উকবেগ-হ্াস েরার এেটি মেৌশকির িাম নিি।
	 	 	 	মনবচর যেবকাবনা একটি: ভাবলাভাবে রেস্তুে থাকুন, গভীর শ্াস মনন, একটি িামন্তপূি্ক  জাযগার 

কথা ভােুন

যখলার অনুষ্ান
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নিম্ননিনিত সংিাকপর নতিটি ভূনমো রকয়কে:

 •  নশক্ষে
 •  এনি
 •  মিানমনিে

ক্াকসর সামকি এটি েরার আকগ েকথাপেথিটি েকয়েিার অিুশীিি েরুি।

রোয 30 যসবকডে ধবর, িইু জন োত্র কবক্ষর সািবন যডবকে েবস। এমড কাগজপবত্রর িাধ্যবি উমেত্তভাবে 
এবলাবিবলা হবয োয, ইমেহাবসর পরীক্ষা যনওযার যচষ্টা কবর। যডামিমনক িান্তভাবে েবস আবে এেং 
মিমথল যিখাবচ্, সম্ভেে একটি েই প়েবে। মিক্ষক কবক্ষ রেবেি কবরন এেং যকাবি োর যডবকের মিবক 
হঁােবে হঁােবে কথা েবলন।

নশক্ষে:	 	ঠিক আবে, ক্াস, এখন আপনাবির ইমেহাস পরীক্ষার সিয। আমি আপনাবক আপনার 
যডকে যথবক সেমকেু পমরষ্ার করবে চাই।

এনি:	 	(এখনও এবলাবিবলা কবর, মনবজর কাবে) আরও একোর....ঠিক আবে, িহািন্দার 
সিয রাষ্ট্রপমে যক মেবলন?

নশক্ষে:	 এমড, েুমি মক আিার কথা শুবনে? এো পরীক্ষার সিয। িযা কবর আপনার যডকে যথবক 
সেমকেু পমরষ্ার করুন। (মিক্ষক মকেু কাগজপত্র সংগঠিে করা শুরু কবরন।)

মিানমনিে:	 (এমডর রেমে) আবর, েুমি মক মনবয এে মচমন্তে? এই মজমনসো হাওযা হবয োবচ্!

এনি:	 আপমন মক এো হাওযা হবে োবচ্ েলবে চান? এই েের যখলার জন্য যোগ্য হওযার 
জন্য োর ক্াবস আিার অন্তে একটি মে িরকার, এেং েমি আমি এই পরীক্ষায ভাবলা 
না কমর, আমি কখনই এটি যপবে োমচ্ না।

মিানমনিে:	 আচ্া, আিারও এই ক্াবস ভাবলা যগ্ড যপবে হবে। আমি যে কবলবজ যেবে চাই 
োর জন্য এটি একটি গুরুত্বপূি্ক  িে্ক ।  মকন্তু আপমন আিাবক এো মনবয ঘােব়ে যেবে 
যিখবেন না।

নশক্ষে:	 (োত্রবির রেমে িবনাবোগ মফমরবয) যহ মিক্ষাথশীরা, আপনাবির যডকে পমরষ্ার না হওযা 
পে্কন্ত আমি পরীক্ষা শুরু করবে পারে না।

মিানমনিে:	 (এমডর রেমে) চল! আমি শুরু করবে চাই!

এমড আেবঙ্কর অমভে্যমতি মনবয োকায।

য্রেস আবে মকংো যনই?
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য্রেসপূি্ক  পমরমথিমে
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আন্তঃি্যনতিে:	মকেু যলাবকর সাবথ সম্পমক্ক ে, োবির িবধ্য সংঘটিে, ো জম়েে।

উপমা:	মেমভন্ন মজমনবসর িবধ্য সািিৃ্য যেগুমলঅন্যভাবে মভন্ন। 

োইকিকথেটিে:	সিমবিে ো গমের উপর মনভ্ক রিীল; সমরিয।

চূডান্ িসডা:	মলমখে উপািাবনর চূ়োন্ত সংকেরি োবে োনান, মেরাি মচহ্ন এেং ে্যাকরবির িবো সিস্ত 
যিকামনক্স মনখুঁে হয।

নথম:	আবলাচনার একটি মেষয; রেধান ো িূল ধারিা।

প্থম িসডা:	মলমখে উপািাবনর রেথি সংকেরি যেখাবন যলখক োর রেধান মচন্তাভােনা এেং 
ধারিাগুমলবক ক্যাপচার কবরন।

প্রুিনরি:	সিস্ত োনান, ে্যাকরি এেং মেরাি মচবহ্নর ত্রুটি সংবিাধন না হওযা পে্কন্ত একটি মলমখে অংি 
পে্কাবলাচনা এেং সংবিাধন করা।

নিভ্ানন্:	িবনর একটি োধা।

ভাষাগত:	ভাষা এর ো সাবথ সম্পমক্ক ে।

মযৌনতিে:	পূে্কেেশী ো অন্যথায পমরমচে মেেৃমে, ঘেনা, ো িবে্ক র উপর মভে্মে কবর; েুমতিসঙ্গে।

সম্ািিা:	সংবিাধন, পমরিাজ্কন ো অমভবোজন কবর রেকািনা ো উপথিাপনার জন্য মলমখে উপািান 
রেস্তুে করা।

থোনিে:	িহাকাি এর ো সম্পমক্ক ে মজমনসগুমল মকভাবে সম্পমক্ক ে।

স্ৃনতসংরিান্:	একটি ে্রে, যেিন একটি সূত্র ো ে়ো, েথ্য িবন রাখার সহাযক মহবসবে ে্যেহৃে হয।

িব্দবকাষ
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	 রখন িুই দজ. ক্যায়পলি 1949 সযায়ি উইলিয়যাম এইে. টযাফ্ট হযাই স্কু ি দথয়ক স্যাতক হয়য়লেয়িন, তখন 
লতলন ব্রঙ্কয়স তযার দিলিরিযাে িনু্রযা রযা কয়রলেয়িন তযা দিষ কয়রলেয়িন: খুি দিলি নয়। একটি মন্যা লেি, 
এিং কযাজগুলি আঁটসঁযাট লেি।	লতলন দকযাট্যি্যান্ড এলিলনউ এিং 160 তম ল্রিয়ট তযার িযাল়ি দথয়ক দহঁয়ট 
পযাক্য  এলিলনউ অলতক্রম করয়তন এিং মলরস এলিলনউ এিং 165তম নম্বয়র তযায়ের হ্যাঙ্গআউয়ট দরয়তন, 
দরখযায়ন লকেু লেয়নর সিয়েয়য় ি়ি আকষ্যণ লেি রযাস্যাটি পযাকযা হয়য় রযাওয়যা দেখযা।
 “আমরযা দকউ কযাজ করলেিযাম নযা,” লতলন িয়িন। “আমরযা কণ্যযায়র আড্যা দেওয়যা, পুয়ির শুটিং, 
েযান দিযানযা এিং লসয়নমযা দেখয়ত রযাওয়যার জন্ একটি সুন্র সময় কযাটিয়য়লেিযাম। আমরযা লকেু ডিযায়রর 
অড্য যার দডলিিযালর কয়রলেিযাম।”
	 তযারপর আয়রকটি অড্য যার এয়সলেি।
 “আমযার িযািযা িয়িলেয়িন, ‘িুই, একটযা েযাকলর কর,’” লমঃ ক্যায়পলি িয়িন। “আমযার িযািযায়ক আমযায়ক 
একিযার শুধ ুিিয়ত হয়য়লেি।” তযাই িুই তযার হযাই স্কু ি রে্যাজয়ুয়িন সু্ট পয়র লনয়জয়ক সযালজয়য়লেয়িন, 
লনউ ইয়ক্য  টযাইমস লকয়নলেয়িন এিং “অল�স িয়” এর অধীয়ন ক্যালস�যায়য়ড দেয়খলেয়িন কযারণ এটি 
লেি “আলম রযা করয়ত সক্ষম িয়ি দিয়িলেিযাম তযাই।”
	 একটি লিজ্যাপন তযায়ক স্্যান্ডযাড্য  �্যাক্টরস কয়প্যযায়রিয়ন লনয়য় লেয়য়লেি। 
 “আমযায়ক তযাৎক্ষলণকিযায়ি েযাকলরর প্রস্যাি দেওয়যা হয়য়লেি,” লতলন িয়িন। “আলম একই লেয়ন কযাজ 
শুরু কয়রলে। এিং আলম তখন দথয়কই এখযায়ন আলে।” 
	 লতলন লক কখনও। িুই, আইসম্যায়নর দেয়ি, স্্যান্ডযাড্য  �্যাক্টরয়সর উত্তরসূলর স্যালি্যং ি্যানকয়প্যর 
দেয়যারম্যান এিং প্রধযান লনি্যযাহী কম্যকত্য যা লহসযায়ি রযাস্যার কন্যযার দথয়ক কন্যযার অল�য়স দেয়েন। তযার 
50 িেয়রর রযাত্রযা তযায়ক তযার িযািযা-মযায়য়র কযায়জর শনলতকতযা দথয়ক শুরু কয়র জীিয়নর অয়নক 
আিীি্যযায়ের জন্ কৃতজ্ কয়র তুয়িলেি। তযাই লতলন রখন তযার পযাক্য  অ্যালিলনউ অল�য়স রযান, তখন লতলন 
তযার পুরযায়নযা পযা়িযায় দসই রযাস্যার উত্তরযাঞ্চয়ির কথযা ময়ন কয়রন।
 “আলম দকযাথযা দথয়ক এয়সলে তযা আলম কখনও িুয়ি রযাইলন,” লতলন িয়িন। “আলম আমযার সহকমমীয়ের 
িলি, রখন আপলন আয়নযায় তযাকযান, তখন আপলন দক তযা লনয়য় লনয়জয়ক দেযাট করয়িন নযা। অন্ লকেু 
হওয়যার দেষ্যা করয়িন নযা।”
	 এমন একটযা সময় লেি রখন অন্রযা তযায়ক দকযায়নযালকেুর অয়নক লকেু হয়ত িুয়ি দরয়ত িয়িলেি। 
লতলন স্ীকযার কয়রন দর লতলন একজন ে়িপ়িতযা েযাত্র লেয়িন, লরলন মযায়ে মযায়ে লিক্ষকয়ের েযালিেযািযাজ 
করয়তন। দসই সময়, তযার পলরিযার মলরস অ্যালিলনউ এিং ইয়যালঙ্ক দস্লডয়যায়মর কযায়ে 162তম ল্রিয়ট িযাস 
করত…
	 তযার িযািযা, লপটযার, লরলন লকয়িযার িয়য়স আয়মলরকযায় এয়সলেয়িন, লতলন িরয়�র ি়ি েিযা দটয়ন তযার 
জীলিকযা লনি্যযাহ কয়রলেয়িন। লতলন লিলক্ষত নযা হয়িও ময়ন ময়ন লহসযাি-লনকযাি রযাখয়তন। লতলন তযার 
সন্যানয়ের পলরিযার এিং সম্প্রেযায়য়ক সম্যান করযার মূি্ লিলখয়য়লেয়িন। লমঃ ক্যায়পলির েইু িযাই এিং 
দিযান তযায়ক লিক্ষযার মূি্ লিলখয়য়লেয়িন, তযায়ক তযার িনু্রযা দর দিযায়কিনযাি স্কু য়ি দরয়তন দসখযায়ন রযাওয়যার 
পলরিয়ত্য  তযায়ক টযা�য়ট একযায়ডলমক লডয়্যামযা করযার জন্ অনুয়রযাধ কয়রলেয়িন।
	 রযায়ত লসটি কয়িজ দথয়ক লডলরে অজ্যয়নর সময় লতলন ি্যাংয়কর অনুক্রয়মর মধ্ লেয়য় দিয়়ি 
উয়েলেয়িন। লতলন অ্যাকযাউল্টং, এমন একটি লিষয় অধ্য়ন কয়রলেয়িন রযার কথযালতলন শ্দ্যার সযায়থ কথযা 
িয়িন। লতলন িয়িন, দ্রেডলিয়টর সংখ্যাগুলি তযার ি্যাংক সহ ি্িসযা এিং দসগুলির জন্ রযারযা কযাজ কয়র 
তযায়ের েল্প িয়ি। লতলন িয়িন, লতলন তযায়ের প্রলত একটি েযালয়ত্ব দিযাধ কয়রন, কযারণ তযার কম্যজীিয়নর এক 
সময়য় িযা অন্ সময়য়, সম্ভিত তযার তযায়ের কযাজটযাই লেি…

ব্রঙ্কস রুটস এখনও কম্যজীিয়নর 
পথ িযািন কয়র

যেবভে গঞ়্াললি এর
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	 “আলম র	্রযায়ঙ্কর মধ্ লেয়য় ভ্রমণ কয়রলে, তযাই আলম জযালন এটি দকমন। আলম হযাি্য যাড্য  লিজয়নস স্কু ি 
দথয়ক দির হয়য় িযাইস দপ্রলসয়ড্ট লহয়সয়ি শুরু কলরলন….
 “রলে আপলন রয়থষ্ স্যাট্য হন,” লতলন িয়িন। “এটি িযাে্ নয়। এটযা সময় লনধ্যযারন। আপনযায়ক সঠিক 
সময়য় দস্িয়ন আসয়ত হয়ি।” 
	 অথিযা দশ্ণীকক্ষ। কয়য়ক িের আয়ে লতলন টযা�ট হযাই স্কু য়ি একটি লেয়নর জন্ লপ্রলসিপযাি লেয়িন.... 
একটি লবিতীয় িয়ষ্যর ক্যায়স, দনযায়য়লম কু্রজ তযার কয়প্যযায়রট সযা�য়ি্র েল্প শুয়নলেয়িন।
  মজযার ময়তযা কয়র লতলন লজজ্যাসযা করয়িন, “আলম কীিযায়ি আপনযার ি্যাংয়ক েযাকলর দপয়ত পযালর?।”
	 লতলন তযায়ক লনয়য়যাে লেয়য়লেয়িন। লতলন রেীষ্মকযায়ি কযাজ শুরু কয়রলেয়িন এিং স্যাতক হওয়যার পয়রও 
েযালিয়য় লেয়য়লেয়িন। লতলন এখন একজন প্রিযাসলনক সহকযারী, ি্যাংয়কর দসৌজয়ন্ রযায়ত লনউ ইয়ক্য  
লিশ্বলিে্যািয়য় রযাওয়যার সময় পুয়রযা সময় কযাজ করয়েন।
 “আলম ঠিক এখযায়নই থযাকয়ত েযাই,” লতলন িয়িন। “আিযা কলর, আলম তযার অল�স দপয়য় রযাি....”
 “আলম তযার সযায়থ সম্পক্য  করয়ত পযালর,” লতলন িয়িন। দস তযার আঙ্গিু কযাম়িযায়িন। “এরকম, আলম 
তযার সযায়থ সম্পক্য  করয়ত পযালর।”

*এই লনিন্টি ে্ লনউ ইয়ক্য  টযাইমস দথয়ক উদ্ধৃ ত এিং পুনমু্যলরিত।

ব্রঙ্কস রুটস এখনও কম্যজীিয়নর 
পথ িযািন কয়র

(েিয়ি)
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সি প্রয়নের লিস্যালরত উত্তর লেন।

িুি সনযাক্ত করয়ত পড়ুন এিং 
সংয়িযাধন করুন।

দমইি করযার আয়ে আয়িেনটি পুনরযায় পড়ুন। 
লনলচিত হয়য় লনন দর প্রয়য়যাজনীয় স্যাক্ষর এিং 
আয়িেন ল� সংরুক্ত করযা হয়য়য়ে।

সম্পূণ্য  আয়িেনটি পড়ুন।

একটি কিযার দিটযার লিখুন রযা লিয়িষ 
দরযাে্তযার প্রলত েষৃ্টি আকষ্যণ কয়র িযা ি্যাখ্যা 
কয়র এমন একটি পলরলস্লত রযা আয়িেনটি 
কিযার কয়রলন।

সযািধযায়ন লনয়ে্যিনযািিী অনুসরণ করুন।

সুন্রিযায়ি লিখুন িযা টযাইপ করুন।

একটি ক্যায়িন্ডযায়র দিষ তযালরখ লেলনিত করুন।

সম্পূরক উপকরণগুলি জমযা দেওয়যার লিষয়টি 
লিয়িেনযা করুন রযা েীর্যয়ময়যােী িখগুলি 
লেলত্রত কয়র, খণ্ডকযািীন কযায়জর িণ্যনযা কয়র, 
মূি সঙ্গীত িযা নযায়ের পযার�রম্যায়সির একটি 
অলডও িযা লিলডও দরকলড্য ং অন্িু্যক্ত কয়র, িযা 
প্রকযালিত কলিতযা িযা অন্যান্ দিখযা ধযারণ কয়র।

আপনযার েূ়িযান্ খস়িযা কলপ করুন।

রযা� খস়িযার জন্ আয়িেয়নর কলপ করুন।

প্রলতটি আয়িেন সম্পূণ্য  করযার জন্ লনয়জয়ক 
প্রেুর সময় দেওয়যার পলরকল্পনযা করুন।

A+ আয়িেনসমূহ
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ননহি্য শনতা; প্রনিটি কলতাহম আপনতার শীষ্য পছদেনীয় কহলজগুহলতার একটির নতাম নলখুন। 
আপনন প্রনিটি ধতাপ সম্ূণ্য  করতার সতাহথ সতাহথ িতানরখগুনল পূরণ করুন।

কয়িয়জর আয়িেন পলরকল্পনযাকযারী

আহেদহের ধতাপসিূে	 	 কহলজ  কহলজ  কহলজ

আয়িেয়নর অনুয়রযাধ করযা হয়য়য়ে
আয়িেন েৃহীত হয়য়য়ে
*আহেদে েতাকী
ি্লক্তেত তথ্ সম্পূণ্য  করযা হয়য়য়ে
লিক্ষযােত তথ্ সম্পূণ্য  করযা হয়য়য়ে 

পরীক্ষযার তথ্ সম্পূণ্য  করযা হয়য়য়ে 

পযালরিযালরক তথ্ সম্পূণ্য  করযা হয়য়য়ে
অনযাস্য, এক্সট্যা কযালরকুিযার সম্পূণ্য  করযা হয়য়য়ে
কযায়জর অলিজ্তযা সম্পূণ্য  করযা হয়য়য়ে
সংলক্ষপ্ত প্রিন্ খস়িযা 1
	 সংয়িযালধত হয়য়য়ে
	 েূ়িযান্
ি্লক্তেত লিিৃলত রূপয়রখযা
	 খস়িযা 1
	 খস়িযা 1 সংয়িযালধত হয়য়য়ে
	 খস়িযা 2
	 খস়িযা 2 সংয়িযালধত হয়য়য়ে
	 খস়িযা 3
	 খস়িযা 3 সংয়িযালধত হয়য়য়ে
	 েূ়িযান্ খস়িযা
	 িুি সনযাক্ত করয়ত প়িযা হয়য়য়ে
	 সম্পূণ্য  করযা হয়য়য়ে

আহেদে শিইল করতা েহ়েহে
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এই িরয়তর (fall) প্রলত রযায়ত, 17 িের িয়সী 
দজন্যা  আন্যল্ড  তযার  হযাই  স্কু ি  লমউলজক্যায়ির 
জন্ মহ়িযা লেত। লকন্তু রখনই দজন্যার দকযান 
অলতলরক্ত সময় হত, তখনই লতলন তযার জীিয়নর 
েল্প লনয়য় কযাজ কয়রলেয়িন। এিলকসি পযাক্য , পযা, 
এর লসলনয়র দিখক হয়ত েযান নযা - লতলন একলেন 
দসট লডজযাইনযার হওয়যার আিযা কয়রন। লকন্তু তযার 
িক্ষ্ অজ্যয়নর জন্, লতলন জযানয়তন দর তযায়ক 
একটি একক, অত্ন্ গুরুত্বপূণ্য  প্রিন্ লনখুঁত 
করয়ত হয়ি।
	 িক্ষ  িক্ষ  কয়িজ-আিদ্  লসলনয়রয়ের 
ময়তযা ,  দজন্যায়ক  তযার  দরেড ,  স্যাট  দস্যার , 
কযার্যকিযাপ—এিং  একটি  ি্লক্তেত  প্রিন্ 
লেয়য় িলত্য  কম্যকত্য যায়ের মুগ্ধ করয়ত হয়ি। “এটি 
আয়িেয়নর একমযাত্র অংি দরখযায়ন আপনযায়ক 
লনয়জয়ক প্রকযাি করয়ত হয়ি এিং তযায়ের িিয়ত 
হয়ি আপলন দক,” ওহযাইওর দিকযার হযাইটয়সর 
19 িের িয়সী দজযাি দিয়রলজন িয়িয়েন, লরলন 
তযায়ক  ইয়য়ি  ইউলনিযালস্যটিয়ত  প্রয়িি  করয়ত 
সযাহযার্ করযার জন্ প্রিন্টিয়ক িইয়ত পলরণত 
কয়রলেয়িন  ইয়য়য়ি  প্রয়িি  করয়ে  ($14, 
হযাইয়পলরয়ন)। “এটি আপনযার সৃজনিীি হওয়যার 
সুয়রযাে।”
	 লকন্তু এটযা কঠিন হয়ত পযায়র রলে আপনযার 
দিখযার অয়নক অনুিীিন নযা থযায়ক। 
	 পযায়ক্য  মুথ ,  িযালজ্য লনয়যা  লিশ্বলিে্যািয়য়র 
িলত্য র সহকযারী লডন, প্রেুর প্রিয়ন্র জয়-এিং 
ি্থ্যতযা দেয়খয়েন। “একটি প্রধযান সমস্যা হি 
ময়নযায়রযায়ের অিযাি,” লতলন িয়িন। “দিযায়করযা 
ময়ন কয়র দর তযায়ের একটি লিিযাি, গুরুত্বপূণ্য  
লিষয় লনয়য় আসয়ত হয়ি - লমডি ইস্, অ্যািি্যন। 
দসটযা অয়নক ি়ি।”
	 আপনযার  দ�যাকযাস  খঁুয়জ  দপয়ত  আপনযায়ক 
সযাহযার্ করযার জন্, মুথ, দজন্যা এিং দজযায়ির 
কযাে দথয়ক এই টিপসগুলি দেখুন:
• দেযাট কয়র িযািুন। এমন একটি লিষয় লনি্যযােন 
করুন রযা আপনযায়ক ি্লক্তেত েৃষ্টিয়কযাণ দথয়ক 
লিখয়ত  এিং  লনলে্য ষ্  লিিরণ  ি্িহযার  করয়ত 
দেয়। দজন্যা একটি লিরি দরযাে, অ্যায়িযায়পলসয়যা 
এলরয়যাটযা, রযা টযাক সৃষ্টি কয়র তযার সযায়থ তযার 
প্রলতয়রযােীতযার লেয়ক ময়নযালনয়িি কয়রলেি। 
“আলম  দসখযায়ন  লেিযাম ,  একটি  স্যািযালিক 
জীিনরযাপন  করযার  দেষ্যা  করলেিযাম  এিং 
দেয়িয়ের সযায়থ দডট করয়ত েযাইলেিযাম,” লতলন 

িিয়িন। এিং আলম সিসময় আমযার পরেুিযা 
খুয়ি  রযাওয়যার  লিষয়য়  উলবিগ্ন  লেিযাম।  দজন্যা 
িণ্যনযা  করযার  জন্ একটি  কক, দিেনযােযায়ক 
পি্য দিয়ে লনয়য়লেয়িন—দর মুহুয়ত্য  একজন িনু্ 
েরু্যটনযাক্রয়ম তযার পরেুিযা খুয়ি দ�য়িলেি।
	 “আলম  অনুিি  করিযাম  আমযার  পরেুিযা 
ধীয়র ধীয়র আমযার মযাথযার লপেয়ন সয়র রযায়ছে, 
দরমন েয়কযায়িট লসরযাপ আইসলক্রয়মর একটি 
স্কু প লনয়ে েল়িয়য় পয়়ি। আমযার েিীরতম িয় 
িযাস্য়ি পলরণত হয়য়লেি; আমযায়ক উয়্যালেত 
করযা হয়য়লেি। সূয়র্যর আয়িযায়ত, দখযািযা জযায়েযায়, 
আমযার  রহস্টি  প্রকযালিত  হয়য়লেি , দরয়হতু 
আমযার মযাথযার উপর অিলিষ্ েুয়ির কয়য়কটি 
প্যাে লেি।”
• সুস্পষ্িযা য়ি  লিখুন ।  এিং  কম্যটিয়ক 
স্যািযালিকিযায়ি প্রিযালহত হয়ত লেন। এখযায়ন দজযাি 
কীিযায়ি ল�য়ল্ড লনয়জয়ক িণ্যনযা কয়রলেয়িন তযা 
রয়য়য়ে:
	 “এমনলক  মযায়ে  মযায়ে  আমযায়কও  হযাসয়ত 
হয়। এখযায়ন আলম, 5-�ুট-8-এ, আমযার সহকমমী 
আক্রমণযাত্মক  িযাইনম্যানয়ের  বিযারযা  দিষ্টিত , 
রযার ে়ি 6-�ুট-2। এটি অিি্ই দেখযার ময়তযা 
একটি েৃি্ হয়ত হয়ি। আলম, হযাডয়ির লপেয়ন, 
দকযায়যাট্যযারি্যায়কর কযায়নর িয়টর ময়ধ্ আমযার 
পথ ধয়র নখর লেয়য়, িযা আমযার পযায়য়র আঙ্গয়ুির 
ডেযায় প্রসযালরত কয়র, তযার দেঁযাট প়িযার জন্ েযাপ 
লেলছে।”
• েঁুলক লনয়ত ইছুেক দহযান। লকেু আয়িেনকযারী 
কযাটু্যন সংরুক্ত কয়রন, লসয়নমযার ল্রিপ্ট দিয়খন 
িযা প্রনেটি উয়পক্ষযা কয়রন এিং তযায়ের লনজস্ 
কল্পনযাগুলি িন্ কয়র দেন।
 “অিি্ই ,  আপলনও  ক্র্যাি  করয়ত  এিং 
দপযা়িযায়ত  পযায়রন ,”  মুথ  িয়িন।  “দকহ  দর 
িলক্তিযািী দিখক নন তযার সম্ভিত েঁুলক দনওয়যা 
উলেত নয়।”
	 লকন্তু মযায়ে মযায়ে একটি েঁুলক ি়ি অথ্য  প্রেযান 
কয়র।  প্রকযালিত  দিখক  দজযাি  িয়িয়েন  দর 
লতলন কখনও লনয়জয়ক একজন দিখক লহসযায়ি 
কল্পনযাও কয়রনলন। “পরযাময়ি্যর একমযাত্র অংি 
রযা আলম িযািয়ত পযালর তযা হি লনয়জয়ক হওয়যা,” 
লতলন িয়িন। “এটি দিযাকযা এিং েতযানুেলতক 
এিং সিলকেু দিযানযায়ছে, তয়ি এটিই িযাি হওয়যার 
একমযাত্র উপযায়।”

—দজযায়স� লড'অ্যােয়নস

লনয়জই আয়িেন করুন

*বিঅধ্াক্ট িধ্াগাবিি ফেকক অিকুিবি বিকয পকুিিায িকুবরিি।
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প্রনিটি বতাহসে একটি কহর আইনরয়তা নলখুন।

আয়িযাে্ লিষয় লেন্যা কয়র  
ধযারণযা দির করযা

েযেমতিগত সম্পক্য   
এেং রিভতাে

জীেহের অমভজ্ঞততাসিূে েযেমতিগত গুণতােলী
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কযার্যক্রয়মর নযাম: ________________________________________________

কযার্যক্রয়মর িণ্যনযা:

আপনযায়ককী হয়তই হয়ি  
দরযাে্ হয়ত:

আপনযায়ক রযা অিি্ই  
করয়ত হয়ি স্কু য়ি  
থযাকযাকযািীন:

ঋণ িযা অনুেযায়নর 
পলরমযাণ িযা সীমযা:

পলরয়িযাধ শুরু হয়  
লনম্নরূয়প:

লকিযায়ি আয়িেন  
করয়ত হয়ি:

কখন আয়িেন করয়ত হয়ি:

টীকযা:

এই দর টযাকযা
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আলম এতবিযারযা লনলচিত করলে দর দপি অনুেযান, সম্পূরক লিক্ষযােত সুয়রযাে অনুেযান, কয়িজ ওয়যাক্য -
স্যালড, পযারলকসি/স্যায়�যাড্য  ঋণ, েযাত্রয়ের জন্ সমূ্পরক ঋণ, িযা স্যাতক েযাত্রয়ের জন্ লপতযামযাতযার 
ঋয়ণর অধীয়ন প্রযাপ্ত দর দকযানও তহলিি শুধুমযাত্র নীয়ের প্রলতষ্যায়ন উপলস্লত িযা অি্যাহত উপলস্লতর 
সযায়থ সম্পলক্য ত ি্য়য়র জন্ ি্িহযার করযা হয়ি। আলম আরও িুেয়ত পযালর দর আলম প্রেত্ত অথ্যপ্রেযায়নর 
দর দকযানও অংয়ির আনুপযালতক পলরমযাণ পলরয়িযায়ধর জন্ েযায়িদ্, রযা রুলক্তসঙ্গতিযায়ি প্রলতষ্যায়ন 
উপলস্লতর সযায়থ সম্পলক্য ত লিক্ষযােত ি্য় পূরয়ণর জন্ েযায়ী করযা রযায়ি নযা।	  এই ধরয়নর পলরয়িযায়ধর 
পলরমযাণ মযালক্য ন রুক্তরযায়্রের লিক্ষযা সলেি কতৃ্যক লনধ্যযালরত মযানেয়ণ্ডর লিত্লতয়ত লনধ্যযারণ করয়ত হয়ি।

আলম লনলচিত করলে দর আমযার সয়ি্যযাত্তম জ্যান অনুসযায়র, আলম দকযায়নযা দপি অনুেযান, সম্পূরক লিক্ষযােত 
সুয়রযাে অনুেযান, িযা দকযায়নযা প্রলতষ্যায়ন প়িযায়িযানযার জন্ পূয়ি্য প্রযাপ্ত দকযায়নযা রযা্রে্রীয় েযাত্র প্রয়ণযােনযা অনুেযান 
পলরয়িযায়ধর জন্ ঋণী নই। আমযার সয়ি্যযাত্তম জ্যান অনুসযায়র, আলম পযারলকসি/স্যায়�যাড্য  েযাত্র ঋণ িযা 
স্যাতক েযাত্রয়ের জন্ লপতযামযাতযার ঋয়ণ লড�ল্ট নই। 

___ আলম প্রত্য়ন করলে দর আলম লনি্যযােনী পলরয়ষিযার সযায়থ লনিলন্ত।
অথিযা
___আলম প্রত্লয়ত করলে দর আমযার সযায়থ লনিলন্ত হওয়যার প্রয়য়যাজন দনই 
	 লনি্যযােনী পলরয়ষিযার সযায়থ কযারণ
 ___ আলম আমযার আেযায়রযাতম জ্লেয়ন দপৌঁেযাইলন।
 ___ আলম একজন মলহিযা।
 ___  আলম সিস্ত্র পলরয়ষিযায় সলক্রয় েযালয়য়ত্ব আলে। (ন্যািনযাি েযাড্য  এিং লরজযায়ি্য র সেস্য়ের সলক্রয় 

েযালয়য়ত্ব লিয়িেনযা করযা হয় নযা।)
 ___  আলম প্রিযান্ মহযাসযােরীয় অঞ্চয়ির বিীপপুঞ্জ িযা উত্তর মযালরয়যানযা বিীপপুয়ঞ্জর ট্যাস্ দটলরটলরর 

স্যায়ী সেস্।

লিজ্লপ্ত: আপলন টযাইয়টি IV আলথ্যক সহযায়তযা পযায়িন নযা রলে নযা আপলন লিিৃলতটি সম্পূণ্য  কয়রন এিং 
রলে প্রয়য়যাজন হয় তযাহয়ি প্রমযাণ প্রেযান করুন দর আপলন লনি্যযােনী পলরয়ষিযায়ত লনিলন্ত। আপলন রলে 
লমথ্যািযায়ি িয়িন দর আপলন লনিলন্ত হয়য়য়েন িযা আপনযায়ক লনিন্ন করয়ত হয়ি নযা, তযাহয়ি আপনযার 
জলরমযানযা, কযারযােণ্ড িযা উিয়ই হয়ত পযায়র।

আলম প্রত্য়ন করলে দর এই আয়িেয়ন থযাকযা তথ্ সত্ এিং সম্পূণ্য। আমযার পলরিযায়রর আলথ্যক অিস্যার 
দকযায়নযা পলরিত্য য়নর লিষয়য় আলম আলথ্যক সযাহযায়র্র পলরেযািকয়ক লিলখতিযায়ি অিলহত করি।

সতক্য তযা: রলে আপলন ইছেযাকৃতিযায়ি এই �ম্যটিয়ত লমথ্যা িযা লিভ্রযালন্কর তথ্ দেন, তযাহয়ি আপনযার 
জলরমযানযা, কযারযােণ্ড িযা উিয়ই হয়ত পযায়র।

_________________________________________________                                               _______________________
স্যাক্ষয়রর  তযালরখ
_________________________________________________                                               _______________________
লপতযামযাতযা িযা অলিিযািয়কর স্যাক্ষর(গুলি)	 তযালরখ

লিক্ষযােত লিিৃলত
উয়দেি্ / সম্লত লনিন্ন
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অনুিতান:	নেে পুরষ্যার রযা পলরয়িযাধ করযার প্রয়য়যাজন দনই।

অন্তমু্যখী:	একটি প্রলতষ্যায়নর সীমযানযার ময়ধ্ লিে্মযান িযা িযালহত, লিয়িষ কয়র একটি স্কু ি।

অ্যতাহসতানসহয়ট নরনরি:	অধ্য়য়নর লনধ্যযালরত দকযাস্য স�িিযায়ি সম্পন্ হওয়যার পয়র একটি েইু িেয়রর 
কয়িজ বিযারযা উপস্যালপত একটি লডলরে।

আন্ততঃকহলজ:	েইু িযা তয়তযালধক কয়িয়জর জল়িত থযাকযা িযা প্রলতলনলধত্ব করযা।

ওয়তাক্য -স্তানর:	একটি দপ্রযারেযাম দরখযায়ন লিক্ষযাথমীরযা একটি লিশ্বলিে্যািয় িযা কয়িয়জর জন্ সম্পযালেত 
কযায়জর লিলনময়য় তযায়ের টিউিয়নর জন্ অথ্য  পযায়।

কনমউননটি কহলজ:	এমন কয়িজগুলি রযা অ্যায়সযালসয়য়ট লডরেী দপ্রযারেযামগুলি সরিরযাহ কয়র এিং 
সযাধযারণত েইু িেয়রর পূণ্য-সময়য়র অধ্য়য়নর প্রয়য়যাজন হয়।

ক্যতাম্তাস:	একটি স্কু ি, কয়িজ, লিশ্বলিে্যািয়, িযা হযাসপযাতযায়ির মযাে।

ররেনরট:	অল�লসয়যাি সযাটি্যল�য়কিন িযা স্ীকৃলত দর একজন েযাত্র স�িিযায়ি অধ্য়য়নর একটি দকযাস্য 
সম্পন্ কয়রয়ে; অধ্য়য়নর একটি ইউলনট।

র�ৌণ:	লিয়িষযালয়ত একযায়ডলমক অধ্য়য়নর একটি দেৌণ দক্ষত্র, একটি প্রধযান দক্ষয়ত্রর দেয়য় কম দকযাস্য িযা 
দক্রলডট প্রয়য়যাজন।

ছতাত্রতাবতাস:	একটি স্কু য়ি অয়নক েযায়ত্রর থযাকযার জন্ একটি িিন।

নররিী:	অধ্য়য়নর দকযাস্য সম্পন্ করযা একজন লিক্ষযাথমীয়ক কয়িজ িযা লিশ্বলিে্যািয় কতৃ্যক প্রেত্ত একটি 
একযায়ডলমক লিয়রযানযাম।

বৃি্নি:	একজন লিক্ষযাথমীয়ক আলথ্যক সহযায়তযার জন্ একটি অনুেযান, দরমন কয়িয়জ রযাওয়যার উয়দেয়ি্।

ব্যতাহচলর নররিী:	অধ্য়য়নর লনধ্যযালরত দকযাস্যটি স�িিযায়ি সম্পন্ হওয়যার পয়র একটি েযার িেয়রর 
কয়িজ িযা লিশ্বলিে্যািয় বিযারযা উপস্যালপত একটি লডরেী।

র�তাহকশনতাল স্কু ল:	একটি স্কু ি রযা একটি লিয়িষ েক্ষতযা িযা শনপুয়ণ্ প্রলিক্ষণ প্রেযান কয়র রযা একটি 
দপিযায়ত অনুসরণ করযা হয়। 

রমজর:	একযায়ডলমক অধ্য়য়নর একটি দক্ষত্র দরখযায়ন একজন লিক্ষযাথমী লিয়িষজ্ হয়ত পেন্ কয়র।

নলবতাহরল আট্যস:	অধ্য়য়নর একটি দকযাস্য রযা লিলিন্ ধরয়ণর লিষয় অন্িু্যক্ত কয়র, রযা লিক্ষযাথমীয়ের 
লিলিন্ দক্ষত্র এিং িৃঙ্খিযার স্যাে দেয়।	

নশক্তািতান:	লিক্ষযার জন্ একটি ল�, লিয়িষ কয়র একটি কয়িয়জর ময়তযা দিখযার একটি আনুষ্যালনক 
প্রলতষ্যায়ন।

সতাধতারণ আহবিন:	একটি প্রলমত আয়িেন �ম্য রযা উচ্চ লিে্যািয়য়র লিক্ষযাথমীরযা একিযার পূরণ করয়ত 
পযায়র এিং লিলিন্ স্কু য়ি পযােযায়ত পযায়র।

িব্দয়কযাষ

overcomingobstacles.org



কাজের েন্য গেম প্্যান | আপনার লজষ্্যর দিজক কাে করা
©

 2
0

2
1

 প্র
তি
বন্ধ
ক
ি
াস
মূহ

 জ
য়

 ক
রা

মুভার

প্রশাসনিক  

সহকারী

কনপিউটার 
টটকনিনশযাি

সমাজ 
কমমী

দক্ষতাসমূহ স্কু ল বেতন সুবেধাসমূহ কম্মজীেন

টরেণীবদ্ধ

সমাজ কমমী। কলেজ নিগ্ী। 
বযস্কলেরনিলয কাজ ।
শনতিশােী ট�াগাল�াগ এবং 
আন্তঃব্যনতিক েক্ষতা।
$32,000/বছর। + সুনবধা।
জীবিবৃত্ান্ টপ্ররণ করুি এর 
নিকট Personnel, Lockwood 
Hospital, 109 Main Ave. 
Mayville, MN.

কনপিউটার টটকনিনশযাি
কলেজ নিনগ্র প্রলযাজি।
3 বছলরর অনভজ্ঞতা
$50,000/বছর + সুনবধা
315-555-5757
অগ্গনত সম্ভব

প্রশাসনিক সহকারী, ভাে 
প্রশাসনিক েক্ষতা থাকলত হলব, 
এন্রি টেলভে 
65 শব্দ প্রনতনমনিলট, নবি্যস্ত, 
প্রকল্পমুখী
$34,000/বছর + সুনবধা
টরান্ালক 602-555-2894-এ 
কে করুি

অনবেলবে মুভাস্স প্রলযাজি
টকাি অনভজ্ঞতার প্রলযাজি টিই
$15/ঘন্া, অস্াযী
201-555-2899 -এ কে করুি

বনরদ্মশনা; প্রবতটি োরসে যথাযথ তথ্য বলরে নীরের োর্মটি সম্ূর্ম  করুন।

overcomingobstacles.org
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আমার ট�াগ্যতাসমূহ

ব্যক্তিগত তথ্য:

overcomingobstacles.org
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বযাগারযাগ সমন্বয়কারী
ে্যেসা, ইনকরপ্মাররশন
বিনিার, বসও

ের্মনা

ব্যবসা, ইিকলপ্সালরশি আমালের টিিভার, নসও অনফলস ট�াগোলির জি্য একজি অনভজ্ঞ, ব্যনতিত্বপূণ্স, এবং 
উে্যমী ট�াগাল�াগ সমন্বযকারী খুঁজলছি। প্রাথমীলক েক্ষতাপূণ্স, উচ্চানভোেী এবং ফোফে-চানেত হলত হলব।  
োনযত্বগুনের মলধ্য রলযলছ টকাপিানির টসাশ্যাে নমনিযা অ্যাকাউন্গুনে পনরচােিা করা, সম্প্রোলযর সেস্যলের 
সালথ জন়িত হওযা এবং প্রনতনরিযা জািালিা এবং টছাট টথলক মাঝানর আকালরর ইলভন্গুনের পনরকল্পিায 
সহাযতা করা।  

বেস্াবরত

• অবস্াি: টিিভার, নসও (নরলমাট কাজ সম্ভব)
• সমযসূনচ: পূণ্সকােীি
• অনভজ্ঞতা: একই ধরলির ভূনমকায 1-3 বছর
• ভ্রমণ: কম (25% এর কম সময)

মূল দাবয়ত্বসমূহঃ

• আকে্সক কলন্ন্ ততনর কলর, একটি নবস্তানরত প্রকল্প পনরকল্পিা ততনর কলর এবং কলঠার সমযসীমা টমলি 
টকাপিানির টসাশ্যাে নমনিযা অ্যাকাউন্গুনে পনরচােিা করুি।

• িতুি সম্ভাব্য টরোতালের নচননিত করুি এবং একটি নবস্তানরত প্রচার পনরকল্পিা ততনর করুি।
• আমালের সামানজক নমনিযা চ্যালিলের মাধ্যলম আমালের সম্প্রোলযর সালথ সা়িা নেি এবং ট�াগাল�াগ করুি।
• বালজলটর মলধ্য থাকাকােীি নবলরিতা, ইলভন্ টপেস, ক্যাটারার এবং আরও অলিক নকছুর সালথ ট�াগাল�াগ 

কলর এবং সুরনক্ষত কলর বানহ্যক ইলভন্গুনের পনরকল্পিা এবং সফে সপিােলি সহাযতা করুি।

বযাগ্যতাসমূহ

• সফে ইলভন্গুনের পনরকল্পিার প্রমানণত ট্্যাক টরকি্স  একটি প্াস।
• টফসবুক এবং টুইটার সহ টসাশ্যাে নমনিযা প্্যাটফম্সগুনের সালথ ব্যাপক অনভজ্ঞতা।
• দ্রুত কাজ করার এবং চালপর মলধ্য শান্ থাকার সক্ষমতা।
• সুসংগঠিত হলত হলব এবং শনতিশােী ট�াগাল�াগ েক্ষতা থাকলত হলব। 
• একবালর একানধক োনযত্ব পনরচােিা করার এবং কা�্সকরভালব কাজগুনেলক অগ্ানধকার টেওযার সক্ষমতা।

বেতন ও সুবেধাসমূহ

টবতি অনভজ্ঞতার সালথ সামঞ্জস্যপূণ্স। শুরু হওযার পর টথলক পানেত ছুটি নেি এবং েইু সপ্ালহর টবতিসহ ছুটি। 
স্াস্্য এবং েঁালতর বীমা।  

কীিারে আরেদন কররত হরে

jobs@businessinc.com-এ একটি জীবিবৃত্ান্ এবং কভার টেটার পাঠাি।  টকালিা টফাি কে িয। 
টরফালরন্স প্রলযাজি। 

চাকনর টপান্ং এর িমুিা

overcomingobstacles.org
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েক্ষতা অিুবােক

1. আপিার অনভজ্ঞতা বা কা�্সকোপ নেলয টছাট বাক্সটি পূরণ করুি।
2.  “েক্ষতা” বালক্স টসই কা�্সকোপটি সপিােি করলত আপনি ট� েক্ষতাগুনে ব্যবহার 

কলরি তার তানেকা করুি।
3.  টসই েক্ষতাগুনেলক “কালজর েক্ষতা” বালক্স অিুবাে  

করা ট�লত পালর।

	অবিজ্ঞতা / কায্মকলাপ 	 দক্ষতাসমূহ	 কারজর দক্ষতাসমূহ

> =
	অবিজ্ঞতা / কায্মকলাপ 	 দক্ষতাসমূহ	 কারজর দক্ষতাসমূহ

overcomingobstacles.org
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কারল্মাস বিসার্া
925 Riverside Drive, Apartment #1F
San Diego, CA 90013
(619) 555-0485

বশক্ষা

জবুনয়র কারিার উচ্চ বেদ্যালরয় 
20XX-20XX ফলরিনসক টিম
20XX-20XX কনমউনিটি পনরলেবা

বশার বরাি বমিল স্কু ল, 20XX এর ক্াস

অবিজ্ঞতা

বেক্রয়/বকাষাধ্যক্ষ
হ্যালগি-িাজ ট্ারস, সাি নিলযলগা, নসএ; এনপ্রে টথলক নিলসবের 20XX
গ্াহক পনরলেবা, িগে নিবন্ধি, দ্রব্যানের তানেকা এবং টোকালির জি্য োযী রক্ষণালবক্ষণ

রান্াঘররর সাহায্যকারী
গ্ীষ্মকােীি ক্যাপি; 20XX
পুলরা ক্যালপির জি্য খাবার ততনরলত সহাযতা করা; টবযারা এবং বালসর বােক নহসালব 
কাজ কলরনছে।

গৃহবশক্ষক/বেেীবসরার
অসংখ্য পনরবার; 20XX-20XX
1-9 বছর বযসী নশশু নবনশষ্ট অসংখ্য পনরবালরর জি্য নশশু �ত্ন এবং গনণত নশক্ষাোলির জি্য োযী।

দক্ষতাসমূহ

পালস্সািাে কনপিউটার ও বালস্কটবলের জ্ঞাি। উৎসুক পাঠক।

অিুলরালধর নভত্নতলত টরফালরন্স উপেব্ধ।

িমুিা জীবিবৃত্ান্ A

overcomingobstacles.org
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অমায়া অ্যািামস
1 Liberty Plaza, Apartment #3
New York, NY 10025
(212) 555-7606

অবিজ্ঞতা

5/XX–8/XX  সামার ইয়ুথ ই্ান্ম
 Central Park Conservancy, NY, NY
  টস্রিাে পালক্স  পুিব্স্যবহার এবং টসৌন্দ�্সাযি প্রকলল্পর জি্য একটি বাস্তুসংস্াি েলের 

সেস্য নহসালব কাজ কলর।

4/XX–12/XX বেক্রয়/বকাষাধ্যক্ষ
 CVS, NY, NY
 গ্াহক পনরলেবা, দ্রব্যানের তানেকা এবং টোকাি রক্ষণালবক্ষলণর জি্য োযী।

6/XX–9/XX  রান্াঘররর সাহায্যকারী
 গ্ীষ্মকােীি ক্যাপি, এিওযাই, এিওযাই
  পুলরা ক্যালপির জি্য খাবার ততনরলত সহাযতা করা; পনরচানরকা নহলসলব কাজ 

কলরনছলেি এবং বালসর টমলয।

1/XX–3/XX সাহায্যকারী/বেেীবসরার
  1 টথলক 10 বছর বযসী নশশু নবনশষ্ট অসংখ্য পনরবালরর জি্য নশশু �ত্ন এবং অি্যাি্য 

সপিনক্স ত কালজর জি্য োনযত্বশীে।

বশক্ষা	 িাল্টি উচ্চ নবে্যােয
   মনহোলের ভানস্সটি বালস্কটবে েে, 3 বছর (সহ-অনধিাযক; অে-্ার েে 

এমনভনপ পুরস্কার)
  মনহো ভানস্সটি সকার েে, 2 বছর

 P.S. 175, 20XX এর ক্াস

দক্ষতাসমূহ	 নপনস নেটালরট, ফলটাগ্ানফ/িাক্স রুম অনভজ্ঞতা, ক্ানসক্যাে নগটার এবং 
 নবনভন্ন টখোধুো।

অিুলরালধর নভত্নতলত টরফালরন্স উপেব্ধ।

িমুিা জীবিবৃত্ান্ B
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িাম

রাস্তা

নসটি, ট্ট, নজপ

টফাি

বশক্ষা/দক্ষতাসমূহ
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________

কারজর অবিজ্ঞতা/দক্ষতাসমূহ
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________

দক্ষতা/শে/বেরশষ আগ্রহসমূহ
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________

বরফাররন্সসমূহ
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________

আমার জীবিবৃত্ান্
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1347 Regata Drive
Georgetown, RI 02931

15 টম, 20XX

নমলসস টবভারনে জিসি
সুপারভাইজার 
কট্সে্যান্ ফালম্সনস
233 Jones Street
Georgetown, RI 02931

নপ্রয নমলসস জিসি:

টেজার এ আপিার সাম্প্রনতক নবজ্ঞাপলির প্রনতনরিযা নহসালব, আনম উইকএন্ ক্ালক্স র পলের জি্য 
আলবেি করনছ। মািুলের সালথ কাজ করার টক্ষলরে আমার েক্ষতা সপিলক্স  আপিালক তথ্য টেওযার জি্য 
আনম আমার জীবিবৃত্ান্ অন্ভু্স তি কলরনছ। 

ট� অনভজ্ঞতাগুনে আমালক এই পলের জি্য প্রস্তুত কলরলছ তার মলধ্য রলযলছ ফ্্যাগম্যািস টপোটি্সং গুিস-
এ আমার বত্স মাি চাকনর, ট�খালি আনম গ্াহক সহাযতা এবং আিন্দোযক পনরলেবা প্রোলির জি্য এক 
বছর ধলর ক্যানশযার নহসালব কাজ কলরনছ। আনম কনমউনিটি হাসপাতালের টস্চ্ালসবকও, তাই আনম 
ফাম্সানসউটিক্যাে িামগুনের সালথ পনরনচত৷ 

আনম টমনিনসলি ভনবে্যলতর কম্সজীবলি আগ্হী। কট্সে্যান্ ফালম্সনসলত কাজ করা আমালক এই 
টক্ষলরের মলধ্য জ্ঞাি গল়ি টতাোর সুল�াগ টেলব। ওেুলধর প্রনত আমার েঢৃ় আগ্হ আপিার টোকািলকও 
উপকৃত করলব।  

আমালের টেখা করার জি্য একটি ভাে সময নিলয আলোচিা করলত আনম পলরর সপ্ালহর 
শুরুলত আপিার সালথ ট�াগাল�াগ করব। আপিার �নে টকালিা প্রশ্ন থালক, তলব আমার সালথ 
(401) 555-5656-এ ট�াগাল�াগ করা ট�লত পালর। আপিার সমলযর জি্য আপিালক ধি্যবাে, এবং 
আনম আপিার সালথ কথা বোর অলপক্ষায আনছ।

আন্নরকভালব,

জেসন ওয়াশিংটন
টজসি ওযানশংটি

কভার টেটালরর িমুিা

overcomingobstacles.org
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 আপিার ঠিকািা 

 আপিার নসটি, ট্ট, নজপ 

তানরখ

িাম

টাইলটে

ঠিকািা

নসটি, ট্ট, নজপ টকাি

নপ্রয____________,

এর জি্য আনম আলবেি করনছ

এই কালজর জি্য আমালক প্রস্তুত কলরলছ এমি অনভজ্ঞতার মলধ্য রলযলছ

আনম আপিার সালথ ট�াগাল�াগ করব

আন্নরকভালব,

স্াক্ষর

আপিার িাম

আপিার কভার টেটার

overcomingobstacles.org
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অ্যাপটিটিউি: একটি সহজাত সামথ্স, ট�মি টশখার জি্য; একটি প্রনতভা।  

আরেদনকারী: ন�নি আলবেি কলরি, ট�মি চাকনরর জি্য।

জীেনেৃত্ান্ত: কারও টপশাোর বা কালজর অনভজ্ঞতা এবং ট�াগ্যতার একটি সংনক্ষপ্ নহসাব, প্রাযশই 
একটি চাকনরর আলবেলির সালথ জমা টেওযা হয।

পরামশ্মদাতা: একজি জ্ঞািী এবং নবশ্বস্ত পরামশ্সোতা বা নশক্ষক।

পারস্মারনল: একটি সংস্া, ব্যবসা বা পনরলেবালত নি�ুতি বা সনরিয ব্যনতিলের সমন্বয।

পূে্মশত্ম : পূব্সবতমী শত্স  নহসালব প্রলযাজিীয বা েরকারী।

ফ্: একটি নিনে্স ষ্ট তশেীর মুদ্রণ ধরলির একটি সপিূণ্স  টসট।

বেন্যাস: ট্ালরজ বা প্রেশ্সলির জি্য টিটার ব্যবস্া। 

বযাগ্যতা: একটি গুণ, একটি সক্ষমতা, বা একটি কৃনতত্ব �া একজি ব্যনতিলক একটি নিনে্স ষ্ট অবস্াি 
বা কালজর জি্য উপ�ুতি কলর টতালে।

বরফাররন্স: 1. একজি ব্যনতি ন�নি অি্যলক সুপানরশ করার বা তার নফটলিলসর গ্যারানন্ টেওযার 
অবস্ালি আলছি, ট�মি চাকনরর জি্য। 2. একজি ব্যনতির ট�াগ্যতা, চনররে এবং নিভ্স রল�াগ্যতা সপিলক্স  
একটি নববৃনত।

সুবেধা: একটি কম্সসংস্াি চুনতিলত পাওযা অনধকার, ট�মি নচনকৎসা এবং েঁালতর বীমা।

শব্দলকাে

overcomingobstacles.org
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 1.	 কাগজের উপজরর ডানদিজক আপনার নাম দিখুন।

 2.	 উপজরর বাম ককাণটির সাজে দমদিত করজত উপজরর ডান ককাণটি এবং 

নীজের বাম ককাণটির সাজে দমদিত করজত নীজের ডান ককাণটি এজন 

কাগেটি অজ্ধেজক ভা াে করুন।

 3.	 কাগেটির ভা াে খুিুন। 

 4.	 এই কাগজের নীজের বাম ককাণটি দিঁজ়ে কেিুন।

 5.	 উজে িা়োন।

 6. একটি বৃত্তে ঘুরুন।

 7.	 বজস পড়ুন।

 8.	 কাগজের মাঝখাজন িটুি দিদ্র করুন।

 9.	 গতধেগুজিার ম্্য দিজ়ে তাকান।

 10.	 এই কাগজে দতন কেজক ন়ে দিকদনজিধেশ উজপক্া করুন।

দনজিধেশাবিী 

overcomingobstacles.org
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(অনুগ্রহ করে পরেষ্কােভকারে ররিন্ট করুন)

যে পদ(গুলি) এর জন্য আবেদন করা হব়েবে: __________________________________________________
আপলন লক আবে আমাবদর দ্ারা কাবজ লনেুক্ত লেবিন? _____ েলদ হ্্যা হ়ে, কখন? ______________________
েলদ আপনার আবেদনটি অনুকূিভাবে লেবেচনা করা হ়ে, তাহবি আপলন যকান তালরবখ কাবজর জন্য উপিব্ধ 
হবেন? ______________________________________________________________________________

ব্যক্তিগত

নাম: _______________________________ সামালজক লনরাপত্া নম্বর: ______________________________
েত্ত মান লিকানা: ______________________ যেলিব�ান নাম্বার: ____________________________________
আপলন লক মারককিন েুক্তরাব্রে চাকলরর জন্য আইনেতভাবে যোে্য? ______ (েলদ হ্্যা হ়ে, োচাইকরণ প্রব়োজন।)
আপনার লক বেধভাবে কাজ করার ে়েস হব়েবে? _________

নীচে আপনার কর্মসংস্াচনর ইক্তহাস তাক্িকাভুতি করুন, 
আপনার সাম্প্রক্তক োকক্র ক্িচ়ে শুরু কচর:

োকদরর আজবিজনর নমুনা

থেকে
মাস     বয়স

পর্যন্ত
মাস      বয়স

শুরুর 
বেতন

শেষের বেতন চলে যাওয়ার কারণকোম্পানির নাম ও ঠিকানা 
এবং ব্যবসার ধরন

টেিলে�ান: 

আপিন টয কাজ কেরেেন তা বণ্ণনা করুন:

সমাপ্ত সেব্ণাচ্চ টরেেের স্কু লেক বৃত্ত করুন    7        8        9        10        11        12            উচ্চ িশক্া:

আলম এর মাধ্যবম আমার পূবে্তর কাবজর অলভজ্ঞতা সম্পবক্ত  উপবর তালিকাভুক্ত লনব়োেকারীবদর সাবে যোোবোে 
করার অনুমলত লদলছি।
স্াক্ষর ________________________________________   তালরখ ________ / ________ /_________

টথেক
মাস      বয়স

পয্ণন্ত
মাস      বয়স

শুরুর 
টবতন

টশেষর টবতন চেল যাওয়ার কারণটকাম্ািনর নাম ও ঠিকানা 
এবং ব্যবসার ধরন

টেিলে�ান: 

আপিন টয কাজ কেরেেন তা বণ্ণনা করুন:

শুধুমাত্র অল�বস ে্যােহাবরর জন্য 
অেস্ান  পদ 
___________ ___________

overcomingobstacles.org
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এই আরেদরনে সকারে অেশ্যই $25.00 আরেদন রি রদরে হরে।

সামাদেক দনরাপত্া নম্বর _________________ - _________________ - _________________  
নাম (কশষ, প্রেম, ম্্য) ______________________________________________________________
স্া়েী ঠিকানা ____________________________________________________________________
দসটি ___________________ কটেট _________ দেপ ____________ কোন (_____) _______ -  ________
কমইদিং এজরেস (যদি উপজরর কেজক দভন্ন হ়ে) _______________________________________________
দসটি ___________________ কটেট _________ দেপ ____________ কোন (_____) _______ -  ________
েন্ম তাদরখ (দিন/মাস/বির) ______ /______ /______    দিঙ্গ ___________________
োদতগত উৎপত্দত (ঐদছিক। এই প্রজনের উত্র ভদতধে র দসদ্ান্তজক প্রভাদবত করজব না।)
 o কহা়োইট (নন-দহস্াদনক)
 o ব্াক (নন-দহস্াদনক)
 o ি্যাটিজনা/দহস্াদনক
 o আজমদরকান ইদডি়োন বা আিাস্ান কনটিভ
 o এদশ়োন বা প্যাদসদেক দ্ীজপর বাদসন্া
o ইউ.এস. নাগদরক o		অ-ইউ.এস. নাগদরক
o পামধোজনন্ট করদসজডন্ট এদিজ়েন
(এদিজ়েন করদেজ্রেশন নম্বর)____________
েরুরী পদরদস্দতজত, কযাগাজযাগ করুন:  o দপতামাতা  o  অদভভাবক  o স্তী
নাম _________________________________________________ কোন (_____) _______ -  ________
ঠিকানা _______________________________________________________________________________
দসটি ___________________________________________________  কটেট ________ দেপ ____________
বাদ়ের কোন (_____) ________ -  ________
যা দহসাজব আজবিন করদি:  o  করেশম্যান  o ট্ান্সোর যার েন্য আজবিন করদি:   
o  েি  o দপ্ং  o সামার
উদদিষ্ট কমের _______________________________________

যেসে স্কু রে অংশগ্রহণ কেকা হরেরে:

এই আরেদনটিরে অেশ্যই স্কাক্ষে কেরে হরে। 
আদম বুদঝ কয এই আজবিজন অনুজরা্ করা তে্য আটজক রাখা বা দমে্যা তে্য কিও়ো আমাজক 
দবশ্বদবি্যািজ়ে ভদতধে র েন্য অজযাগ্য কজর তুিজত পাজর বা বরখাস্ত করা হজত পাজর। আদম প্রত্যদ়েত করদি 
কয এই আজবিজন কিও়ো তে্য সঠিক এবং সম্পূণধে।

স্াক্র ________________________________________________   তাদরখ ________ / ________ /_________

ভদতধে র েন্য আডিারগ্ােজু়েট 
আজবিজনর নমুনা

স্কু জির	নাম দসটি,	কটেট উপদস্দতর	তাদরখগুদি দডগ্ীসমপূহ অদেধেত	সম্ানগুজিা

overcomingobstacles.org



চাকরি পাওযা | সাক্াৎকারিি জন্য প্রস্তুরি ননযা
©

 2
0

2
1

 প্র
তি
বন্ধ
ক
ি
াস
মূহ

 জ
য়

 ক
রা

চাকরিি দার়িত্বগুল�া কী?

অগ্রগরিি জন্য সুল�াগ আলে? অন্যান্য চাকরিলি কী আলে?

আপনািা রক ককান সুরিধারদ প্রদান কলিন?

এই চাকরিি রন়িরিি কালজি সি়ি কি?

একজন প্রার্থীি িলধ্য আপনািা কী কী গুণাি�ী খুঁজলেন?

ককাজনা প্রনে?
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আমাজক বদহস্ার করা হজ়েদিি
আমার চাকররতে রেন সপ্াহ পর

আরম আমার চাকরর থেতক রেন সপ্াহ পতর বরহস্ার হত়েরিলাম কারণ আরম বার্ার তেরর 
করতে পারদর্শী রিলাম না। এখন আরম একটি রিন্ন ধরতনর থরস্টুতরতটে চাকররর জন্য যারছি। 
আমাতক রক আমার থর্ষ কাজ সম্পতক্ োতদর বলতে হতব?� থেি, 16, রনউ ই়েক্

যদিও আপদন আপনার আজগর কােটির 
প্রসঙ্গ আনজত বা্্য নন, তজব আপনাজক 
যদি  এটি  সম্জকধে  দেজ্াসা  করা  হ়ে 
তজব  দমে্যা  বিজবন  না।  যদিও  বাগধে ার 
ততদর করা আপনার কাে দিি না, তজব 
অন্যান্য অজনক করজস্তা ারার কাে উপিব্ধ 
রজ়েজি  -  কহাটে  এবং  কহাজটেস, ওজ়েইট 
টোে, কটদবি প্রস্তুদত এবং দলিনআপ কু্, 
ককবিমাত্র কজ়েকটির নাম বিজত কগজি। 
ক্যাদর়োর-দবকাজশর দবষ়েগুদি দনজ়ে কাে 

কজর  এমন  একটি  সংস্া  েবস্াটধেজসর 
প্রদতষ্াতা ব্্যাডদি দে দরোডধে সন বজিন, 
“ব্যবসাজ়ের েগজত গুরুত্বপপূণধে  দন়েম হি 
আপদন কমপজক্ 30 কেজক 90 দিন কসখাজন 
কাে না করা পযধেন্ত আপনাজক আপনার 
েীবনবৃত্াজন্ত ঐ োকদর তাদিকাভুক্ত করজত 
হজব না।  কখনও অসৎ হজবন না, যদিও, যদি 
আপনাজক দেজ্াসা করা হ়ে কয আপনাজক 
কখনও বরখাস্ত করা হজ়েজি দকনা।”

*দরঅ্যাক্ট ম্যাগাদেনজেজক অনুমদত দনজ়ে পুনরা়ে মুদদ্রত। 
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 ▲	 দত্রভুেটিজত, আপনার িবুধেিতা দেদনিত করুন। 

 ■	 আ়েতজক্ত্রটিজত, কসই িবুধেিতা কাটিজ়ে উেজত আপদন কী কজরন বা আপনার ভুি কেজক আপদন 
কী দশজখজিন কস সম্জকধে  কো বিুন। কীভাজব এটি আপনাজক আরও কজোর পদরশ্রম কজরজি এবং 
কীভাজব এটি আপনাজক ব়ে হজত সাহায্য কজরজি কস সম্জকধে  দেন্তা করুন।

	 ●	 বৃত্জত, একটি ইদতবােক শদক্ত সম্জকধে  দিখুন যা এই বা্া অদতক্ম করার মা্্যজম এজসজি। 

কঠিন প্রনেগুদি

আপনাি সিলচল়ি িড় দিু্ব�িাগুল�া কী?

➤➤➤ ➤➤

আপনাি সিলচল়ি িড় দিু্ব�িাগুল�া কী?

➤➤➤ ➤➤

আমার  
কাঠামমাগত  

কাজ দরকার।

আমম আমার মিমজর 
কাজগুলি গঠি কমর যখি 

অি্য ককউ কমর িা।

আমম একটি  
প্রকল্প মিমত পামর  

এবং এটিমক ক�াি ক�াি 
কামজ মবভক্ত করমত  
পামর এবং কী করা  
দরকার তা সিাক্ত  

করমত পামর।
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আমকাে রক আরে....

 o	 আমার েীবনবৃত্াজন্তর কদপ

 o	 সাক্াৎকার গ্হণকারীজক দেজ্াসা করার েন্য দতনটি প্রনে 

একটি আজবিন সম্পূণধে  করার েন্য আমার কয তজে্যর প্রজ়োেন হজত পাজর

 o	 সামাদেক দনরাপত্া নম্বর

 o	 েরুরী সমজ়ে কযাগাজযাজগর নাম

 o	 করোজরজন্সর নাম এবং কটদিজোন নম্বর

উপযুক্ত কপাশাক এবং সােসজ্া 

 o	 পদরষ্ার েতুা

 o	 েুি পদরষ্ার এবং আমার মুজখর বাইজর োকজব

 o	 োমাকাপ়ে কুা েকাজনা ন়ে

 o	 টুদপ না পরা 

 o	 আদম যা বিদি তা কেজক সাক্াৎকার গ্হণকারীজক দবভ্ান্ত কজর এমন দকিু না পরা

 o	 টাই হজব কসাো

 o	 শাটধে ইন করা

 o	 দলিন-কশভ, যদি উপযুক্ত হ়ে

 o	 ব্াউে

 o	 সু্যট বা করেস প্যান্ট

 o	 কপশাগত স্াটধে বা কপাষাক

সাক্াৎকার প্রস্তুদতর কেকদিটে
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2051 কলেনদভউ কটজরস 
ব্াইটন, এমএ 02135

কেব্রু়োরী 8, 20XX

দমঃ দরকাজডধে া কডাদমঙ্গজু়েে
কডাদমঙ্গজু়েে বুট এডি সুে 
304 কিওজ়েিন রোইভ
ব্াইটন, এমএ 02135

দপ্র়ে দমঃ কডাদমঙ্গজু়েে

গতকাি আমার সাজে কিখা করার সম়ে কনও়োর েন্য আপনাজক 
্ন্যবাি। আপনার কিাকান কিজখ আদম মুগ্ধ হজ়েদি।
  
আদম উপিব্ধ কসিস পদেশজন খুব আগ্হী। কযমনটি আদম 
সাক্াৎকাজরর সম়ে উজলেখ কজরদি, আমার সকার িজির েন্য ঘজর 
ঘজর ক্যাদডি দবদক্ করা আমাজক গ্াহক পদরজষবাজত িিুধে ান্ত অদভজ্তা 
দিজ়েজি। কডাদমঙ্গজু়েে বুট এডি সুে কাে করা আমার দবক়্ে িক্তা 
দবকাজশর েন্য আমার েন্য একটি িিুধে ান্ত উপা়ে হজব।

আদম কসিস পদেশজনর েন্য আমাজক দবজবেনা করার েন্য আপনার 
প্রশংসা কদর। আপনার কয ককানও প্রজনের উত্র কিও়োর েন্য আদম 
সপ্াজহর কশজষর দিজক আপনার সাজে কযাগাজযাগ করব। আপদন 
যদি এর আজগ আমার সাজে কযাগাজযাগ করজত োন তজব ি়ো কজর 
আমাজক (617) 555-9625 এ কি করুন।

আপনার সমজ়ের েন্য আপনাজক ্ন্যবাি।

আন্তদরকভাজব,

কামেইকা েুর
কাজমইকা মুর

সাক্াৎকার ্ন্যবাি দেঠি

্ন্যবাি- মন্তব্য

োকদরজত আপনার আগ্জহর 
দনশ্চ়েতা; আপনার শদক্ত 
হাইিাইট করুন 

তে্য েজিা-আপ করুন

overcomingobstacles.org



চাকরি পাওযা | সাক্াৎকাি অনুসিণ কিা
©

 2
0

2
1

 প্র
তি
বন্ধ
ক
ি
াস
মূহ

 জ
য়

 ক
রা

একটি ব্যবসাদ়েক দেঠির অংশসমপূহ

মিমরািামটি লেখকের সম্পূ র্ণ  ঠিোনা এবং তাররকখর বর্ণনা লেয়।

মভতমরর টঠকািাটি প্াপকের নাম ও ঠিোনার বর্ণনা লেয়।
• আপরন যরে ঠিোনা বা বানান সম্কে্ণ  রনশ্চিত না হন তকব সংস্াকে েে েরুন যাকত আপনার 

রিঠিকত সঠিে তথ্য থাকে।

অমভবাদিঠি “রপ্য়” শব্দঠি রেকয় শুরু হয় এবং এেঠি লোেন রেকয় লশষ হয়, নয় এেঠি েমা।
• আপরন যরে ব্যক্তির নাম না পান তকব “রিয়ার”" প্াস ব্যক্তির রশকরানাম ব্যবহার েরুন, লযমন 

“রপ্য় েমমী পররিােে।”

বমিটি িাবে লপেরসং সহ এেে-লপেসযুতি অনুকছেে রনকয় গঠিত, অনুকছেকের মক্্য ইকডেন্ট নয়। 
• যরে বরিঠি রবিতীয় পৃষ্ায় যায়, তাহকে প্াপকের নাম উপকর বাম রেকে, 2 নম্বরঠি লেক্রে এবং 

তাররখঠি িানরেকের মাক্ ্্ণ কন রাখুন।

সমালতিটিমত অন্তর্্ণ তি রকয়কে “আন্তররেরাকব” বা “আপনার সরত্যোকরর” এর মকতা বাে্যাংশ যার 
পকর েমা রকয়কে। 

স্াক্ষরটিমত লেখকের হাকত লেখা এবং িাইপ েরা নাম উরয়ই অন্তর্্ণ তি রকয়কে।
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োকদরজত আদম যা োই
নীজের স্াজন, আপনার “আইদড়োি েব ইকুজ়েশন” দক়্োকিাপ শীজট কযমন কিখাজনা হজ়েজি কতমন 
একটি োকদরজত আপদন কয মপূি দবষ়েগুদি োন তা দিখুন। তারপজর উপজরর োকদরর দববরজণর সাজে 
তাজির তুিনা করুন।

োকরীর প্রস্তাব

থপাষা প্াণীর থদাকান পররচয্াকারী

িাদ়েজত্বর মজ্্য রজ়েজি প্রাণীজির যত্ন কনও়ো, 
প্রদতদিন খাাো এবং ট্যাঙ্ক পদরষ্ার করা এবং 
কমজঝ ঝাড়ু কিও়ো। এটি একটি এদ্রি-কিজভি 
পদেশন, তজব পজিান্নদতর সুজযাগ রজ়েজি। 
আপদন আপনার দনজের সম়েসপূেী কসট করজত 
পারজবন, ঘন্টাগুদি নমনী়ে, তজব আপদন 8 
ঘন্টা / সপ্াজহর কবদশ কাে করজত পারজবন 
না। এক মাজসর প্রজবশনাদর দপদর়েড রজ়েজি। 
প্রাণীজির সাজে অদভজ্তা পিন্ করা হ়ে তজব 
প্রজ়োেনী়ে ন়ে। কবতন $10/ঘন্টা।

ব্যাাংক থেলার

িাদ়েত্বগুদির মজ্্য রজ়েজি লিাজ়েন্টজির কমৌদিক 
কিনজিজনর সাজে সহা়েতা করার েন্য একটি 
কটিার উইজডিাজত কাে করা। দতন সপ্াজহর 
প্রদশক্জণর প্রজ়োেন রজ়েজি। প্রদশক্ণ 
কসামবার-শুক্বার 3:00 কেজক দবকাি 5:00 
পযধেন্ত অনুদষ্ত হ়ে। কটিাজরর সম়ে শদনবার 
সকাি 8:00 টা কেজক দবকাি 5:00 পযধেন্ত 
পাও়ো যা়ে। ি়ে মাস পর পজিান্নদত পাও়ো 
যাজব। কপশািারী পদরজবশ। বাদ়ে কেজক 
কাজের িপূরত্ব 40 দমদনট। প্রারদভিক কবতন হি 
$12/ঘন্টা।

কাউটোর সারি্স/ক্যারর়্োর

িাদ়েত্বগুদির মজ্্য রজ়েজি গ্াহক পদরজষবা, 
বসার ো়েগা বো়ে রাখা, ক্যাশ করদেটোজর 
কাে করা, কটোর কডদিভাদর গ্হণ করা এবং 
টেক রুম পদরষ্ার করা। প্রদত সপ্াজহ নপূ্যনতম 
দতনটি কলিাদেং দশেজট কাে করজত হজব 
(দবজকি 5:00 টা কেজক রাত 10:30) এবং প্রদত 
মাজস একটি পপূণধে  শদনবার। পাাে ঘণ্ার কবদশ সব 
দশেজটর েন্য দবনামপূজি্য খাবার। অদবিজম্ব শুরু 
হ়ে। কবতন $9/ঘন্টা।

চাকরী #1 চাকরী #2

চাকরী #3
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উতদ্যার: 1. একটি স্া্ীন পদ্দতজত একটি পদরকল্পনা বা কাে দনজ়ে উি্যমীভাজব শুরু করার বা 
অনুসরণ করার ক্মতা বা সামেধে; স্া্ীন কমধে।	2. সংকল্প। 

কিার থলোর:	একটি প্রজরােনামপূিক দেঠি যা সা্ারণত একটি েীবনবৃত্ান্ত বা অন্যান্য দিদখত 
প্রস্তাজবর সাজে োজক। 

থনেও়োরক্াং: 1. অজনক কিাজকর কাজি শব্দটি িদ়েজ়ে দিজ়ে একটি োকদর কখাাোর প্রদক়্ো।	 
2. অনুরূপ আগ্হ বা উজদ্গ সহ মানুজষর একটি বদ্ধেত কগাষ্ঠী যারা পারস্দরক সহা়েতা বা সমেধেজনর েন্য 
কযাগাজযাগ কজর এবং অনানুষ্াদনক কযাগাজযাজগ োজক।

থপর্াদার: 1. একটি কপশার মান কমজন েিা।	2. েমৎকার িক্তা োকা বা প্রিশধেন করা; দবজশষজ্

প্ােশী:	একেন ব্যদক্ত যাজক একটি দনদিধে ষ্ট পজির েন্য দবজবেনা করা হজছি।

থযার্য:	একটি অদেস, একটি পি বা একটি কাজের েন্য উপযুক্ত প্রস্তুদত বা কযাগ্যতা োকা; উপযুক্ত।

স্বপতষে/রবপতষে যুরতি োরলকা:	ককান দকিুর পজক্ এবং দবপজক্ ইদতবােক এবং কনদতবােক কারণ 
ব্যাখ্যা করজত ব্যবহৃত একটি তাদিকা।

স্যালুতের্ন:	একটি দেঠি শুরু করজত ব্যবহৃত অদভবািজনর একটি শব্দ বা বাক্যাংশ।

শব্দজকাষ
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1.	আপনি এবং একজি সহকর্মী আপিাদের র্ধ্াহ্নদ�াদজর নবরনিদি আদেি। অি্ 
েইু সহকর্মী আপিার সাদে বদস অি্ একজি সহকর্মী সম্পদককে  গল্প শুরু কদরি। িারা 
আপিাদক িাদের সাদে গল্প করদি উৎসানহি কদরি। আপনি কী করদবি?

2.	আপনি চাকনরদি িিুি এর্ি কারও সাদে িাক গুনি র্জেু করদেি। িিুি ব্নতি 
জাদিি িা যে িাকগুনি বরকোিুক্রনর্ক�াদব র্জেু করা হদ়েদে, িাই যস যসগুনি আকার 
অিুো়েী র্জেু করদে। ব্নতিটি যে শৈনল্পক কাজ করদেি িার জি্ নিনি গনবকেি। 
আপনি কী করদবি?

3.	আপনি যে যরদ্ারাা়ে কাজ কদরি যসখাদি আপনি এবং আপিার সহকর্মীরা রান্াঘর 
পনরষ্ার করদি র্াত্র 45 নর্নিট ব়্ে কদরদেি। আপিার বস এদস নবরতি কদঠে 
নজজ্াসা করদিি যকি রান্াঘর এর্ি অদগাোদিা। নসদকের র্দধ্ োিা বাসি রদ়েদে, 
এবং োগগুনি র্ুদে যেিা েরকার। আপনি কী করদবি?

4.	আপনি এবং একজি সহকর্মী উ�়েই পদোন্নির জি্ আদবেি কদরনেদিি। 
আপিারা েজুদিই �াি কর্মী, নকন্তু আপিার সহকর্মী আপিার যচদ়ে প্া়ে ে়ে র্াস 
যবনৈ সর়্ে ধদর কাজ করদেি, িাই নিনি পদোন্নি যপদ়েদেি। আপনি আপিার 
সহকর্মীদক নক বিদবি?

5.	আপনি আপিার নৈেদটর জি্ আপিার সর্্ কাজ সম্পন্ কদরদেি। আপনি 
আপিার বসদক নজজ্াসা করদি চদিদেি যে আপনি কদ়েক নর্নিট আদগ চদি 
যেদি পাদরি নকিা। িারপর, একজি সহকর্মী আপিার কাদে সাহাে্ চাইদি আদস। 
আপিার সহকর্মীর িার নৈেট যৈষ হও়োর আদগ ে়েটি কাজ করদি হদব, এবং নিনি 
নিনচিি িি যে যসগুনি সব যৈষ হদি পাদর। আপনি কী করদবি?

6.	আপনি আপিার বান়ির কাদে একটি আইসনক্রর্ পািকোদর কাজ করদেি। পাাচটি যোট 
বাচ্া নিদ়ে একজি র্া আদসি এবং একটি খুব জটিি অরকে ার কদরি। আপনি িক্্ 
কদরদেি যে একজি িিুি নিেুতি সহকর্মী কঠিি আদেৈটি সঠিক�াদব এবং একটি 
র্দিারর্ হানস নেদ়ে পূরর কদর। আপনি কী করদবি?

কর্কেদক্দত্রর �ূনর্কা পািি কদর

overcomingobstacles.org
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চারিররিক বৈরিষ্ট্য

প্ারনভিক নবন্ু

উদদেৈ্

য্ািা

েরর্

কণ্ঠস্বর

কর্কেদক্দত্রর জি্ যিখা

ৈট্যাখট্যা

আপিার নচঠির ঠিকািাগুনির 
প্দ়োজিী়েিা সম্পদককে  
নচন্া করুি।

আপনি ধারিা এবং িে্ �াগ 
কদর যিও়োর র্াধ্দর্ সর্স্ার 
সর্াধাি করদবি, কাজ যৈষ 
করদবি বা পেদক্দপর জি্ 
নজজ্াসা করদবি।

আপিার পাঠক সম্পদককে  
�াবুি। আপিার পাঠদকর 
অবস্াি, চানহো এবং জ্াি 
সম্পদককে  জািুি। যসই অিুো়েী 
বািকে াটি শিনর করুি।

যবনৈর�াগ কর্কেদক্দত্র যিখার 
একটি আেৈকে  নবি্াস রদ়েদে:
(1) নিি-অংদৈর কাঠাদর্া 
উদদেৈ্ ব্াখ্া কদর, নবৈে 
নববরর, এবং কদর্কের পরার্ৈকে  
নেদ়ে, এবং (2) যকৌৈি, সংখ্া 
এবং ন�জু্ ়োি সহ যরটা।

আিাপচারী যহাি দ্্েকেহীি ি়ে 
খুব যবনৈ আিুষ্ানিক বা খুব 
ব্নতিগি হদবি িা।

উদাহিণ

আনর্ আদবেি করার জি্ নিখনে....
আপনি যের্ি অিুদরাধ কদরদেি....

সর্স্ার একটি সভিাব্ সর্াধাি হি...

এর জি্ আর্াদের পদ্ধনিগুনি সংদৈাধি 
করদি হদি পাদর....

নরি ওকস যর ক্াদম্পর কর্মীরা গি সপ্াদহ 
আর্াদের যবনিনেট নরিাদর যর়্েদরর 
উপনস্নির সম্াদির প্ৈংসা কদরদেি।

হকস নিটি নিগ েদির পক্ যেদক, আনর্ 
আপিার পাঠাদিা টিনকদটর জি্ আপিাদক 
ধি্বাে জািাদি চাই। যিকাদসকের যখিা়ে 
আর্রা েেুকে ান্ সর়্ে কাটিদ়েনে।

আনর্ আপিার িিুি েদটাকনপ যর্নৈি 
সম্পদককে  িদে্র জি্ নিখনে। আর্াদের 
যকাম্পানি যোট নকন্তু প্নিনেি অন্ি 100 
কনপ কদর। অিুগ্রহ কদর (969) 555-1756-
এ কি করুি যসার্বার যেদক বৃহস্পনিবার 
এবং আর্াদক চাি, জনুিও �্াকা।

আর্রা নিম্ননিনখি পনরদষবাগুনি সরবরাহ 
কনর:
• জািািা যধা়ো
• কাদপকেট পনরষ্ার করা
• য্ার ও়োন্সং

আর্রা আপিাদক প্াসাদরিা ব্বসা়েী 
সম্প্রোদ়ে স্বাগি জািাই।

আনর্ একটি সংবাে সদম্িি আদ়োজি 
করদি পানর ো আর্াদের �াি প্চার যেদব।
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 1.	 এটি একটি চর্ৎকার উপস্াপিা নেি।

 2.	 আনর্ যিৌকা যোিার কো বিনে িা।

 3.	 আর্াদের পর্ নিম্ন য্রীর কাদে আদবেি করদব।

 4.	 	এই যকাম্পািীর দ্ারা নিেুতি সর্্ ব্নতিদের িাদের ভ্রর্দরর সর়্েসূচী নিধকোরর 
করা নিনচিি করা উনচি োদি নিনচিি করা ো়ে যে িাদের আগর্িগুনি িাদের 
সম্ি শুরুর সর়্েগুনির সাদে সঙ্গনিপূরকে।

 5.	 আর্াদের নরপাটকেদর্ন্টদক য্া়োর ও়োদি নেদর যেদি হদব।

 6.	 	নর্দসস হারর্্াি যরদগ যগদে, িাই আনর্ িাদক িা়িািান়ি েুটি যিও়োর 
পরার্ৈকে  নেদ়েনে।

 7.	 ঠিকাোর এখাদি িাদের োন়েত্ব অপকের বা হ্ান্র করদি িাও পাদর।

 8.	 বাচ্াদের যকাম্পানির সেটবি েদি যখিার অিুর্নি যেও়ো হদব।

 9.	 আপনি যে নজনিসপত্র যচদ়েনেদিি িা আনর্ এই খাদর্ যরদখনে।

 10.	 আপিার $1,000.00 অেকেপ্োদির নবদবচিা়ে, এিদ্ারা প্ানপ্ স্বীকার করা হদছে।

হুপস
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নীচচ এমন কাজগুরিি একটি তারিকা িচ়েচে যা আপনাচক অৈিট্যই পপািাচকি 
পদাকাচন আপনাি রিফচেি পিচে পিে কিচত হচৈ। প্ররতটি কাচজি একটি আনুমারনক 
পরিমাণ সম়ে আচে যা এটি সম্পূণ্ণ হচত িাগচৈ। আপরন পমাে চাি ঘন্া কাজ কিচেন। 
প্ররতটি কাচজি ৈণ্ণনাি প্ররত গভীি মচনাচযাগ রদন৷ এই কাজগুরি অর্ণ াি করুন যাচত 
পসগুরি সৈ সম্ন্ন কিা পযচত পাচি।

করণীয় তালিকা করা:
কাজ	 যে সময় এটি যেবে

	 ভ্াকুয়াম। এটি অেশ্ই শশফবির যশবে করা উশিত, যকেল  (45 শমশেি)	
য�াকাে েন্ধ হবয় োওয়ার পর।

	 আয়ো পশরষ্ার করুে। এটি অেশ্ই ভ্াকুয়াশমং এর আবে করা উশিত।	 (20 শমশেি)

	 মজু� যেবক তাবক সরাবো আইবিমগুবলা যরকর্ড  করুে।	 (50 শমশেি)

	 যভজা কাপড় শ�বয় কাউন্ারগুবলা মুবে শ�ে। এিা অেশ্ই করবত হবে শশফবির যশবে। (15 শমশেি)

	 যরেশসং রুম খালল করুে এেং হ্াঙ্াবর কাপড় রাখুে। এটি অেশ্ই পুবরা শশফি	 (45 শমশেি)  
 জুবড় করা উশিত, একিাো 45 শমশেবির জে্ অপশরহাে্ড  েয়।

	 োেপালায় পাশে শ�ে।	 (10 শমশেি)

	 একটি েড় শেক্রবয়র জে্ লক্ষণ ততশর করুে।	 (45 শমশেি)

	 তাকগুললবত কাপড় পুেরায় ভাঁজ করুে। এটি অেশ্ই শশফবির জুবড় এেং যশবে (45 শমশেি)  
 করবত হবে, একিাো 45 শমশেবির জে্ অপশরহাে্ড  েয়। 

আশম কীভাবে এই কাজগুলল সম্পন্ন করে?

করা
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অপভাষা:	এক ধরদির �াষা ো প্ধািি শিনর্ি্নিক বা যকৌিুকপূরকে  বতৃিিা়ে ঘদট োদক।

আচার-আচরণ: 1. একজি ব্নতি যে�াদব আচরর কদর।	2. যে র্দিা�াব নিদ়ে একজি নিদজদক 
বহি কদর।

কাজের নৈতিকিা:	কর্কেদক্দত্রর নি়েদর্র প্নি ্দ্ধা জন়িি আচরদরর িীনিগুনির একটি যসট।

ককাম্াতৈর ৈীতিমালা:	নসদ্ধান্ এবং কর্কেগুনিদক প্�ানবি এবং নিধকোরর করার জি্ একটি 
ব্বসান়েক সংস্ার দ্ারা নিধকোনরি র্াি এবং পদ্ধনিগুনি।

েবাবতিতিমূলক: এর জি্ ো়েী; কাদরা আচরদরর জি্ নহসাব নেদি হদব।

নৈতিক আচরণ:	সঠিক এবং �ুদির স্বীকৃি িীনিগুনি অিুসাদর আচরর করা ো যকািও ব্নতি বা 
যকািও যপৈার সেস্দের আচররদক নি়েন্ত্রর কদর।

কৈাজেশৈ:	সুনবধার জি্ ব্বহৃি একটি সংনক্প্ যিাট বা সারাংৈ।

পাঠজ�াগ্য:	প়িা বা খুাদজ যবর করা সভিব; পনরষ্ার।

বাধ্যিামূলক: প্দ়োজিী়ে; েকারী।

তবপন্ন করা:	ক্নি বা আঘাদির জি্ প্কাৈ করদি।

তবশ্াসজ�াগ্যিা: নবশ্ব্ এবং নবশ্বাসী হও়োর গুর।

ব্যততিগি নৈতিকিা:	একজি ব্নতির নিজস্ব আচরদরর িীনির যসট।

�াচাই করুৈ:	যকাদিা নকেুর সি্িা বা নি�ুকে িিা নিধকোরর বা পরীক্া করদি। 

সুপাতরশ:	একজি ব্নতির চনরত্র বা যোগ্িা সম্পনককে ি একটি অিুকূি নববৃনি।

ৈব্দদকাষ
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401(k) – নকছু নিযয়াগকর্ক াযের দ্ারা প্রেত্ত একটি অবসর েনরকল্পিা যা কর্কোরীযের রাযের 
অবসরগ্রহযণ সংরক্ষণ এবং নবনিযয়াগ করযর পেয়

অট�োটেট�ড ট�লোর টেশিন (এটিএে) – একটি পরনিি যা রািুষযক পরৌনিক পিিযেিগুনি সম্পূণ্ক  
করযর পেয়, পযরি রাযের অ্াকাউযটের ব্াযিন্স পেক করা, রহনবি উর� যরািি বা জরা পেওয়া, বা 
অ্াকাউটেগুনির রয্্ অর্ক  স্ািান্তর করা

অনলোইন ব্োশ্কিং – ইটোরযিট ব্ান্কং বা ওযয়ব ব্ান্কং িাযর েনরনের, একটি ইযিকট্রনিক পেযরটে 
নসযটের যা একটি ব্া্ক বা অি্াি্ আনর্কক প্রনরষ্াযির গ্রাহকযের আনর্কক প্রনরষ্াযির ওযয়বসাইট বা 
অ্াযের রা্্যর নবনিন্ন আনর্কক পিিযেি েনরোিিা করযর সক্ষর কযর

ইউশনয়ন শডউ – সেস্রার খরে পরটাযর শ্রনরক ইউনিয়িযক নিয়নরর অর্ক  প্রোি (যা কর্কোরীযের 
সনমিনির স্াযর্কর প্রনরনিন্ত্বকারী সংস্া)

ইন্োটরস্ট – অর্ক  ্ার করার জি্ একটি োজ্ক , সা্ারণর ঋযণর অযর্কর িরাংি নহসাযব

ইস্্য়োর – একটি পকাম্ানি যা পরেনডট কাড্ক  প্রোি কযর

উইথড্র – অ্াকাউটে পরযক টাকা উর� যরািি

উইথট�োশ্ডিংস – একজি ব্নতির পবরি পরযক আটযক রাখা বা্্রারপূিক আইযটর, পযরি আয়কর, 
সারানজক নিরােত্তা কর, এবং পবকারত্ব কর

ওভোরড্রোফ্ট শি – একটি নফ যখি একটি ব্াংক একটি পেনকং অ্াকাউযটে উেিব্ধ রহনবযির পেযয় পবনি 
অর্ক  প্রোি কযর

টরেশড� কোড্ড  ব্োটলন্স – একটি পরেনডট কাড্ক  পকাম্ানির কাযছ বযকয়া টাকার েনররাণ

টরেশড� কোড্ড  – একটি প্ানটেক বা নডনজটাি কাড্ক  যা পিাযকযের পরেনডযট পকিাকাটা করযর পেয়

টরেশড� ট্োর – অর্কপ্রোি করার ক্ষররা এবং রাযের োওিা টাকার েনররাযণর রযরা নবষয়গুনির উের 
নির� নর কযর একজি ব্নতির জি্ নি্্কানরর একটি সংখ্া; প্ার যর পবনি হযব, একজি ঋণগ্রহীরার 
ঋণ েনরযিা্ করযর সক্ষর হওয়ার সম্াবিা রর পবনি

টরেশড� – কাযরা জি্ টাকা ্ার করার এবং েরবরতী রানরযখ রা পফরর পেওয়ার ক্ষররা

গ্রস টে – আটযক রাখা এবং পকযট পিওয়ার আযগ প্রাপ্ত পবরযির সম্পূণ্ক  েনররাণ

টেকব্ক – ফা াকা পেযকর একটি বই

টেশকিং অ্োকোউন্ – একটি ব্া্ক অ্াকাউটে যা জরা এবং উর� যরািযির অিুরনর পেয়; পেক, পডনবট 
কাড্ক  এবং আরও অযিক নকছুর রা্্যর রহনবি উর� যরািি করা পযযর োযর

ডোইটরক্ট শডটেোশি� – একজি নিযয়াগকর্ক া দ্ারা সরাসনর একজি কর্কোরীর অ্াকাউযটে একটি 
ববেু্ নরক অর্ক  প্রোি

শডডোকিন – একজি ব্নতির পবরি পরযক আটকাযিা আইযটর, সা্ারণর স্াস্্যসবা বা অবসর 
রহনবযির রযরা সুনব্ার সাযর সম্নক্ক র

ফাইি্াযন্স জািার জি্ িব্দ

overcomingobstacles.org
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শডটেোশি� – একটি পেনকং বা সঞ্চয় অ্াকাউযটে অর্ক  জরা করা

টডশব� কোড্ড  – একটি প্ানটেক বা নডনজটাি কাড্ক  যা পকিাকাটা করার জি্ পেনকং অ্াকাউটে পরযক 
সরাসনর টাকা পকযট পিয়

টনটেটিভ ব্োটলন্স – িপূযি্র পেযয় কর একটি অ্াকাউটে ব্াযিন্স, যা নিযে্কি কযর অ্াকাউযটে পয 
েনররাি অর্ক  উেিব্ধ নছি রার পেযয় পবনি ব্য় করা হযয়যছ

টন� টে – একজি ব্নতির পরাট পবরি পরযক কাটার েযর অবনিষ্ট পবরযির েনররাণ

টে-টেক – পবরি বা রজনুরর জি্ একটি পেক বা অর্কপ্রোি

টেশ্ডিং ট্োঞ্্োকিন – একটি অিুযরানের পিিযেি যা আেিার অ্াকাউটে ব্াযিযন্স প্রনরফনির হযর 
োযর নকন্তু এখিও সম্পূণ্করূযে প্রনরেয়া করা হয়নি

টে শেশরয়ড – একটি েুিরাবৃত্ত সরয়সপূেী যা নি্্কারণ কযর পয একজি ব্নতিযক করটা ঘি ঘি অর্ক  
প্রোি করা হযব

টেটেন্ শিশডউল – কখি ঋণগ্রহীরা এবং ঋণোরার রয্্ েনরযিা্ করা হয় রার একটি সরয়সপূেী

টে স্টোব – প্রনরটি পেযেযকর সাযর একটি কাগযজর টুকযরা যা পরাট পবরি, আটযক রাখা, কাটছা াট এবং 
পিট পবরযির রানিকা পেয়

টেোটস্টড ট্োঞ্্োকিন – একটি অ্াকাউটে পিিযেি যা সম্পূণ্করূযে প্রনরেয়া করা হযয়যছ

ফ্রডুটলন্ ট্োঞ্্োকিন – একটি পিিযেি যা একজি অ্াকাউটে্ারীর দ্ারা অিিুযরানের নছি

ব্ড – পকাি পকাম্ািী বা সরকারযক ঋণ যা সরযয়র সাযর সাযর ঋণোরাযক সুযের একটি নিনে্ক ষ্ট হার 
প্রোি কযর

শেশনেোে টেটেন্ – ঋণ বা পরেনডট কাড্ক  ব্াযিযন্স প্রনরটি পেযরযটের নি্্কানরর রানরযখ সব্কনিম্ন পয 
েনররাণ অর্ক  প্রোি করযর হযব

শেশনেোে ব্োটলন্স – একটি ব্ায্কর গ্রাহকযের রাযের ব্া্ক অ্াকাউযটে সব্কনিম্ন ডিাযরর েনররাণ 
রাখযর হযব; এই েনররাযণর কর রাখার ফযি নফ ্ায্ক্হযর োযর

শসম্পল ইরো – পছাট ব্বসার জি্ নডজাইি করা একটি অবসর েনরকল্পিা যা কর্কোরীযের রাযের 
অবসর গ্রহযণ সঞ্চয় এবং নবনিযয়াগ করযর পেয়

টসশভিংস অ্োকোউন্ – একটি ব্া্ক অ্াকাউটে যা একটি বন্্কর সরযয়র জি্ রহনবি ্যর রাখার জি্ 
সুে উোজ্কি কযর

টস্ট� এবিং টিডোটরল টবকোরত্ব কর – পবকারত্ব করগুনি কিার করার জি্ আটযক রাখা 
পবরযির েনররাণ

ফাইি্াযন্স জািার জি্ িব্দ
(চলনব)

overcomingobstacles.org
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পে-পেক
বাক্ক  ফুড সাপ্াই পকাম্ানি ডল�োলেস ল�োলেজ             লেক নম্বে: 7207869

1 2 3  Avenue Q 714 Ivy Road েরেল�োলেে লেযোদ ল�ষ হলে: 8/14/20XX
L os Angeles, CA  9001 9 Los Angeles  90018

ঘন্টা এবং উপটার্জ ন                                                  কর এবং কর্জ ন

রেেেণ েরেেোণ রেেেণ ের্ত েোন ওযোই-টি-রড
   েরেেোণ েরেেোণ

লে লেরজ.লেট 15.00 FICA Tax 22.95 757.35
সম্োরদর কোলজে ঘন্ো 20 লেড. আয কে 23.43 773.19
.  লটেট আয কে 2.82 93.06
 . লটেট প্রররেন্ধী কে 3.00 99.00
  ইউরনযলনে েলকযো 2.00 66.00
লেোট লেরন 300.00 
লনট লেরন 245.80
সে্তলেোট ওযোই-টি-রড 9,900.00 লেোট 54.20 1,788.60

উপটার্জ ননর বববৃবর। আলটাদটা করুন এবং ররকন ্্জ র রন্য রটাখুন।

বার্ক  ফুড সাপ্াই করাম্ানি  7207869
123 Ave nue Q
Los Angeles, CA  90019 

 তানিখ: আগস্ট 14, 20XX

 কডাল�ালিস ক�ালেজলর $***245.80  প্রদাি ররুি 
  714 Ivy Road  এি অড্ক াি
  Los Angeles, CA 90018

 দুইশ েঁয়তানলিশ এবং 80/100। . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .ডলারস  

   জ�োসেফ ডব্লিউ. বোর্ক

❘ : 61777 ❘ :         614728066 ❘ ❘ .          7207869

নসটি সঞ্চয় এবং ঋণ
2 3  Sebastian St.
L os Angeles, CA  902 3 0

overcomingobstacles.org
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িনেং ন্রি

 $500.00

ব্াংক $ ______________

পোিাক $ ______________

ইযিকট্রনিক্স $ ______________

জরুার পোকাি $ ______________

সুোর রাযক্ক ট $ ______________

নবনব্ $ ______________

পরাট খরে $ ______________

পরাট সনঞ্চর $ ______________

 $500.00

ব্াংক $ ______________

পোিাক $ ______________

ইযিকট্রনিক্স $ ______________

জরুার পোকাি $ ______________

সুোর রাযক্ক ট $ ______________

নবনব্ $ ______________

পরাট খরে $ ______________

পরাট সনঞ্চর $ ______________

 $500.00

ব্াংক $ ______________

পোিাক $ ______________

ইযিকট্রনিক্স $ ______________

জরুার পোকাি $ ______________

সুোর রাযক্ক ট $ ______________

নবনব্ $ ______________

পরাট খরে $ ______________

পরাট সনঞ্চর $ ______________

 $500.00

ব্াংক $ ______________

পোিাক $ ______________

ইযিকট্রনিক্স $ ______________

জরুার পোকাি $ ______________

সুোর রাযক্ক ট $ ______________

নবনব্ $ ______________

পরাট খরে $ ______________

পরাট সনঞ্চর $ ______________

overcomingobstacles.org
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	 প্রশি সপ্োট�	 	  প্রশি েোটস

আয়	 $ ___________ × 4 $ ___________

সঞ্চয়	 $ ___________ × 4 $ ___________

খোদ্	 $ ___________ × 4 $ ___________

আরার বাযজট

       100.00 400.00

 20.00 80.00

 40.00 160.00

	 প্রশি সপ্োট�	 	  প্রশি েোটস

আয়	 $ _________________ × 4 $ _________________

সাপ্াহিক চাহিদা/ প্রয়াজন	 খরচ	 	 মাহসক ব্য়

সঞ্চয়	 $ _________________ × 4 $ _________________

_______________ $ _________________ × 4 $ _________________

_______________ $ _________________ × 4 $ _________________

_______________ $ _________________ × 4 $ _________________

_______________ $ _________________ × 4 $ _________________

_______________ $ _________________ × 4 $ _________________

_______________ $ _________________ × 4 $ _________________

_______________ $ _________________ × 4 $ _________________

_______________ $ _________________ × 4 $ _________________

_______________ $ _________________ × 4 $ _________________

_______________ $ _________________ × 4 $ _________________

টেো� আয়	 $ _________________  $ _________________

–	টেো� ব্য়	 –	$ _________________  – $ _________________

 = $ _________________  = $ _________________
 (এটিটক অবি্ই িূটন্র টেটয় বড় �টি �টব)	 	(এটিটক অবি্ই িূটন্র টেটয় বড় �টি �টব)

overcomingobstacles.org
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আটবটের প্রশি আটবদন: এই পকৌিিটি পিাতিাযের িয় এবং িুি ্ারণাযক কাযজ িাগায়। 
উোহরণস্রূে, আযবগপ্রবণ আযবেি ব্বহার করা একটি নবজ্ােি নজজ্াসা করযর োযর “আেিার 
নক নিঃশ্াযস েগু্কন্ধ আযছ?” বা বিযর োযর “খুিনক পসনক্স িয়।” বার্ক াটি অসাররাযক িক্ষ্ কযর এবং 
নিযজর সম্যক্ক  সযদেহ বরনর কযর। প্রস্ানবর সরা্াি হি, অবি্ই, নবজ্ানের েণ্টি রেয় করা।

ব্ো্ডওয়োেন েদ্ধশি: এই পকৌিিটি রািুষযক রা করযর বযি যা অি্ সবাই করযছ। এটি রািুযষর 
রানিযয় পিওয়ার আকাঙ্কার সুনব্া গ্রহণ কযর। ব্াডিওয়াগি েদ্ধনরর রয্্ নিনহর রযয়যছ পয 
পিাতিাযের অবি্ই “পজািযসযসর সাযর েিযর হযব।” পিাতিারা েণ্টি িা নকযি অদ্ভুর হযর োি িা। 
নবজ্ােযির এই বিিীটি প্রায়িই রাজনিনরক প্রোরানিযাযি ব্বহৃর হয়।

প্রিিংসোেত্র: নবজ্ােযির এই ফর্কটি সুেনরনের ব্নতিযের ব্বহার কযর, পযরি রেীডানবে, অনিযিরা এবং 
সঙ্ীরজ্, বা এরিনক সা্ারণ পিাযকরা েণ্গুনিযক সরর্কি করার জি্। ্ারণাটি হি যনে এই পিাযকরা 
েণ্ বা েনরযষবাটি েছদে কযর রযব গড পিাতিাও এটি েছদে করযব। এই নবজ্ােিগুনি আরও পবাঝায় 
পয পসনিনরিটির নকছু খ্ানর ব্বহারকারীর উের “স্ািান্তর হযর” োযর।

েকেটক সোধোর্িো: এই ্রযির নবজ্ােযি অনররনজির বা আকষ্কণীয় বাক্াংি ব্বহার করা হয়, 
পযরি “পিষ েয্কন্ত িাি” বা “আনর কখিই হীরা েরা রনহিাযক িুযি যাই িা।” যনেও এই বাক্াংিগুনি 
রযিাযযাগ আকষ্কণ কযর, রারা আসযি নকছুই পবাঝায় িা।

টরেষ্ঠটত্বর আটবদন: এই পকৌিিটি পবাঝায় পয নবজ্ােযি ্িী ব্নতির রযরা হওয়া োটুকার বা রয্কাোেপূণ্ক  
হযব৷ এটি পবাঝায় পয পিাতিা েণ্ রেয় কযর বনু্ধ এবং প্রনরযবিীযের পরযক উচ্চরর হযর োযর। অযিক 
নবিাসবহুি গানডর নবজ্ােি এই পকৌিি ব্বহার কযর।

ব্্োট্ডর নোে: একটি রি্াযডির িার একটি েণ্ বা েনরযষবার জি্ একটি িব্দ, ছনব, বা পিাযগা। অযিক 
পকাম্ানি জাযি পয রি্াডি-িার সিাতিকরণ করটা িনতিিািী, রাই রারা রাযের েযণ্র নবজ্ােি এবং 
পিাতিাযের সযেরিরা বরনর করযর প্রেুর অর্ক  ব্য় কযর। পিাতিারা সংবােেত্র এবং র্াগানজযি বা 
পটনিনিিযি ঘি ঘি পয িারগুনি পেযখি রার দ্ারা প্রিানবর হয়।

নবজ্ােি পকৌিি

overcomingobstacles.org
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দটলর সদস্ে্

_________________________________________________________________________

টরটিিং	েদ্ধশি:

নবজ্ােি প্রোরানিযাি 
রপূি্ায়ি

 গ্রুপ পণ্য বিজ্ঞাপন
ক�ৌশল

�ী বিল
�ঞার্য�র

�ী উন্নত �রঞা 
করতত পঞাতর

	 করটিং

**** উযলেখযযাগ্
*** েরৎকার

** িাযিা
* নিম্ন রাযির

overcomingobstacles.org
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রনস্যকের প্ানটেনসটি
নিউযরাপ্ানটেনসটি (বা রনস্যকের প্ানটেনসটি) হি একজি ব্নতির সারা জীবি েনরবর্ক ি এবং 
রানিযয় পিওয়ার রনস্যকের সক্ষররা। আেিার রনস্যকের প্ানটেনসটি আেিার জীবযির প্ররর 
নেযকর বছরগুনিযর নবযিষিাযব িনতিিািী হয়।

2   4   6   8   10                20                  30              40                50                60            70   

রনস্যকের েনরবর্ক ি 
করার সক্ষররা

বয়স

এর েনররাণ 
েনরবর্ক যির জি্ 
প্রযেষ্টা প্রযয়াজি

overcomingobstacles.org
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উন্নয়িরপূিক রাইিফিক
রাইিফিক সাহায্

েইু রাস

রািুযষর নেযক রানকযয় হাযস
িযব্দর নেযক রারা ঘুরায়
নিযজরাই রারা উঁেু কযর রাখযর োযর

রাযের সাযর আত্ীয়যের ছনব পেখুি
রাযের সাযর করা বিুি, েড়ুি এবং গাি করুি
পোযখর স্যর একটি পখিিা ্যর পরযখ রাযের 
রারা রুিযর উৎসানহর করুি

োর রাস

বকবক করা শুরু কযর এবং রারা পয িব্দ শুিযর 
োয় রা অিুনিনে কযর 
কু্ষ্া, ব্রা, বা ক্ান্ত হওয়া পেখাযিার জি্ নবনিন্ন 
উোযয় কান্না কযর
পনেযহ সাডা পেয়

রাযের িব্দগুনি রাযের কাযছ অিুনিনে কযর
ব্য্ক ্যর এবং প্রিানন্তোয়ক িযয়স ব্বহার কযর 
কীিাযব নিযজযক িান্ত করযর হয় রা নিখযর 
রাযের সাহায্ করুি
রাযের ্যর রাখুি এবং রাযের সাযর আিযদের 
সাযর করা বিুি

ছয় রাস

অি্যের সাযর পখিযর েছদে কযর
নজনিস সম্যক্ক  পকৌরূহি পেখায় এবং িাগাযির 
বাইযর রাকা নজনিসগুনি পেযর পেষ্টা কযর
সাহায্ ছাডাই বসযর শুরু কযর

যরবার সম্ব রাযের সাযর পরযঝযর পখিুি
রারা পয বস্তুর কাযছ পেৌঁছাযছে রার নেযক নিযে্কি 
করুি এবং এটি সম্যক্ক  করা বিুি
রাযের িারসার্ বজায় রাখযর রাযের োরোযি 
বানিি রাখুি

িয় রাস

অযিক ্রযির নবনিন্ন িব্দ কযর 
“রারারারা” এবং “বাবাবাবাবা” এর রযরা
েনরনের প্রাপ্তবয়্যের সাযর আাকযড 
রাকযর োযর
হারাগুনড পেয়

রাযের িব্দ এবং করা রাযের কাযছ 
অিুনিনে করুি
যখি রারা ঘুযর পবডায়, কাছাকানছ রাকার 
পেষ্টা করুি যাযর রারা জাযি পয আেনি 
কাছাকানছ আযছি
রাযের েছযদের নজনিসগুনির কাছাকানছ রাখুি, 
রাযের হারাগুনড নেযর উৎসানহর করুি

এক-বছর

যখি রারা গল্প শুিযর োয় রখি আেিাযক 
একটি বই পেয়
আেিার করাগুযিা বিার পেষ্টা কযর
িার বিা হযি সঠিক ছনব বা নজনিযসর নেযক 
রাকায়

রাযের কাযছ েড়ুি এবং েৃষ্াগুনি উযটে এবং 
ছনব সিাতি কযর রাযের অংিগ্রহণ করযর বিুি
আেনি কী করযছি পস সম্যক্ক  রাযের সাযর 
করা বিুি (উোহরণস্রূে, “আনর বাসি 
েনরকোর করনছ”)
রারা যখি ইনরবােক নকছু কযর রখি রাযের 
প্রেুর প্রিংসা করুি
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উন্নয়িরপূিক রাইিফিক 
(চলনব)

রাইিফিক সাহায্
আঠাযরা রাস

একটি েুরুি খাওয়াযিার রযরা সা্ারণ 
িাি যখযি৷
রাযের নিযজযের উের ন্রিবি কযর
একা একা হা াযট

রাযের কল্পিা ব্বহার করযর রাযের 
উৎসানহর করুি 
পসগুনি নেযয় আাকুি
রাযের ঘুযর পবডাযিার জি্ নিরােে জায়গা 
প্রোি করুি

েইু বছর

অি্যের, নবযিষ কযর প্রাপ্তবয়্ এবং বয়্ 
নিশুযের অিুনিনে কযর
নবয্াহী আেরণ পেখায়
কযরােকরযি পিািা িযব্দর েুিরাবৃর� নর কযর

সা্ারণ কাযজ সাহায্ করার জি্ রাযের 
উৎসানহর করুি
যখি রারা নিযে্কিাবিী অিুসরণ কযর রখি 
রাযের প্রিংসা করুি 
এবং প্রিংসা সীনরর করুি যখি রারা িা কযর 
িুি উচ্চারণ করযি রাযের সংযিা্ি করযবি 
িা একটি িব্দ; েনরবযর্ক  সঠিকিাযব রাযের এটি 
েুিরাবৃর� নর করুি

নরি বছর

েইু পরযক নরিটি বাক্ ব্বহার কযর কযরােকরি 
োনিযয় যায়
েইু বা নরিটি ্াযে নিযে্কিাবিী অিুসরণ কযর
বইযয়র োরা এক এক কযর ঘুনরযয় পেয়

রাযের নেি সম্যক্ক  রাযের নজজ্াসা করুি
রাযের সহজ নিযে্কিিা নেি, পযরি “েনর্াি কর 
পরারার জরুা”
রাযের কাযছ েড়ুি এবং িব্দ েুিরাবৃর� নর করযর 
বিুি আেিার ের

োর বছর

স্ৃনর পরযক একটি গাি গায়, পযরি 
“বাযসর োকা”
গল্প বযি
নকছু রঙ এবং সংখ্ার িার পেয়

রাযের নপ্রয় সঙ্ীর বাজাি এবং রাযের সাযর 
গাি করুি
রারা েরবরতীযর কী ঘটযব বযি রযি কযর 
রা রাযের নজজ্াসা কযর রাযের অংিগ্রহযণ 
উৎসানহর করুি
বই এবং আেিার বানডর আযিোযির 
নজনিসগুনির রঙ সিাতি করুি

োাে বছর

খুব স্পষ্ট কযর করা বযি 
িনবষ্ৎ কাি ব্বহার কযর; উোহরণস্রূে, 
“োেী এখাযি রাকযবি”
নকছু অক্ষর বা সংখ্া নপ্রটে করযর োযর

রারা নক করযছ রা বণ্কিা করযর বিুি
রাযের সকাি, েেুুর এবং রাযরর রর 
্ারণাগুনি যিখাি
রাযের নিখযর এবং আাকযর উৎসানহর করার 
জি্ একটি পেনন্সি, কাগজ এবং পরেয়ি 
হাযর রাখুি
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শনটদ্ড িনো; শনম্নশলশখি  েট্্র শববর্গুশলটক  শবশভন্ন  িোশল  করুন  যোটি  গ্রুে 
টবেচ্োটসবকরো প্রটি্টক একটি কটর �োনটি েোটর।

বি যা বাউন্স কযর িা

কাঠবাোযরর রযরা স্ােযুতি ক্ানডি

একটি িাইট বাল্ব যা রাত্র োাে নরনিট স্ায়ী হয়

নরউনজক অ্াে যা শু্ুরাত্র নেছযির নেযক গাি োিায়

কুকুযরর কিার যা কুকুরযক পঘউ পঘউ করায়

সািটাি পিািি যা পরাযে পোডার কারণ হয়

অযটাযরাবাইি যা প্রনর গ্ািি গ্াযস রাত্র ছয় রাইি যায়

পকারি োিীয় যা আেিাযক ক্ান্ত কযর পরাযি

বগ্কাকার োকা সহ ইি-িাইি প্ট

পোিাযকর নডটারযজটে যা আেিার জারাকােডযক রয়িার রযরা েগু্কন্ধ কযর

সুগনন্ধ যা গ্াযসানিযির রযরা গন্ধ পেয়

নবজ্ােি প্রোরানিযাযির জি্ েণ্
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অন্টপ্রর্োেূলক: পবাঝাযিা বা প্রিানবর করার ক্ষররা রাকার প্রবণরা।

আয়: শ্রর বা েনরযষবার নবনিরযয় নিনে্ক ষ্ট সরযয়র রয্্ প্রাপ্ত অর্ক  বা রার সররুি্।

ইন্োটরস্ট: ্ার পেওয়া অর্ক  ব্বহাযরর জি্ অর্ক  প্রোি করা হয়।

উইথট�োশ্ডিং �্োক্স: উইরযহান্ডং ট্াক্স: পফডাযরি, পটেট, বা স্ািীয় সরকারগুযিার পকািও শ্রনরযকর 
পে-পেক পরযক কাটা কর।

টরেশড� কোড্ড : একটি ব্া্ক বা অি্ প্রনরষ্াি পরযক একটি প্ানটেযকর কাড্ক  যা পরেনডট কযর েণ্ রেযয়র 
অিুযরােি পেয়।

গ্রস অ্োেোউন্: পরাট আয় বা রুিাফা কাটার আযগ।

টেশকিং একোউন্: নিনখর পেযকর রা্্যর অর্কপ্রোযির জি্ ব্বহৃর ব্া্ক অ্াকাউটে।

�্োক্স শর�োন্ড: একটি ফর্ক যা একজি করতীযক জরা নেযর হযব সরকাযরর কাযছ জরা নেযর হযব ট্াযক্সর 
েনররাণ নরযোট্ক করযর।

ট্োঞ্্োকিন: একটি ব্বসানয়ক েুনতি বা নবনিরয়; একটি ব্বসানয়ক েুনতি।

ডোইটরক্ট শডটেোশি�: একটি পকাম্ানি এবং একটি ব্াংযকর রয্্ একটি েুনতি যা অিুরনর পেয় 
কর্কোরীর পবরি পেক সরাসনর রাযের ব্া্ক অ্াকাউযটে জরা করযর হযব। 

ননশিক েূল্টবোধ: আেরযণর িীনর এবং আেরণ সম্নক্ক র েছদেগুনির একটি পসট।

টেশয়: একজি ব্নতি যাযক অর্ক  প্রোি করা হয়।

টিডোটরল: রানক্ক ি যুতিরায্রের পকন্দীয় সরকাযরর সাযর সম্নক্ক র বা এর। 

বোটি�: একটি নিনে্ক ষ্ট সরযয়র রয্্ একটি সা্ারণর নিনে্ক ষ্ট সম্ে, পযরি অর্ক  বা সরয় ব্য় করার জি্ 
একটি নিয়ররান্রিক েনরকল্পিা।

ব্ো্ক অ্োকোউন্:  একটি আিুষ্ানিক ব্াংনকং সম্ক্ক  যা অর্ক  জরা বা উর� যরািযির জি্ প্রনরনষ্র।

ভইটডড: পকাি আইনি বি বা বব্রা পিই।  

শেশডয়ো: 1. গণযযাগাযযাগ, পযরি সংবােেত্র, র্াগানজি, পরনডও, পটনিনিিি বা ইটোরযিট। 
2. সাংবানেকযের এবং অি্াি্যের গ্রুে যারা পযাগাযযাগ নিল্প এবং পেিা গঠি কযর।

টসশভিংস অ্োকোউন্: একটি ব্া্ক অ্াকাউটে যা সুে উোজ্কযির সরয়কাযি অর্ক  সঞ্চয় করযর 
ব্বহৃর হয়।

িব্দযকাষ
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আমি, (মিক্ষার্থীর নষাি), (মিক্কের নষাি এবং মবষয়) ক্ষাকের এেজন েদে্য মিেষাকব, এতদ্ষারষা আিষাকদর 
ক্ষাে যে েষাম ভ্ি ে মিখন প্রেল্পটি েষােভিের িকত চকেকে তষার প্রমত আিষার প্রমতশ্রুমত প্রেষাি েরমে। প্রকজক্ট 
টিকির অংি মিেষাকব, আমি মনম্নমেমখতগুমের েষাকর্ এেিত:

o প্রকজকক্ট আিষাকদর েষাকজর েিয় েবভিষামিে েরষার জন্য েিয়িকতষা ক্ষাকে আেব।

o	প্রেল্প এবং েংমলিষ্ট েেে েষাজকে গুরুত্ব েিেষাকর মবকবচনষা েরব।

o েিয়িকতষা এবং আিষার যেরষা েক্িতষা মদকয় েষাজগুমে েম্পূরভি  েরব।

o েেে প্রকজক্ট প্রমতশ্রুমত রক্ষা েরব।

o প্রকজক্টটি েম্পূরভি  নষা িওয়ষা পেভিন্ত বষা টিি েষাজটি েম্ন্ন িকয়কে বকে এেিত নষা িওয়ষা পেভিন্ত েষাজ 
চষামেকয় েষাব।

স্ষাক্মরত ___________________

     তষামরখ

______________________________________
মিক্ষার্থীর স্ষাক্র

______________________________________
মিক্কের স্ক্র

______________________________________
েষাক্ষীর স্ষাক্র

নিুনষা চুমতি
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িবার:

আেজকর ৈবানরখ:

প্রজেজক্টর নরষে:

ট্্যষামেং মিট

নষাি েষাজ িন্তব্য
টষাকগভিট 
তষামরখ

প্রেপৃ ত
তষামরখ
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পর্ন্ত	 মিে. গ্রষাইিে
নেজক	 যলেরষাইটিং টিি
নরজপবার:্	 েষাপ্ষামিে অগ্রগমত মরকপষাটভি
ৈবানরখ: 22 িষাচভি

এই েপ্ষাকি, আিষাকদর টিি মনম্নমেমখত েষাজগুমে েম্ন্ন েকরকে:

 • নষাটকের মদ্তষীয় অ্যষাকক্টর মদ্তষীয় খেডষা মেকখকে।

 • প্রর্ি অ্যষাক্টটি প্ররুফমরড েকরকে, েষা এখন েম্পূরভি।

 • মনম্নমেমখত প্রশ্নগুমে মনকয় আকেষাচনষা েরষার জন্য গকবষরষা টিকির েষাকর্ যদখষা েকরকে যেগুমে 
নষাটকের চূডষান্ত অ্যষাকক্টর জন্য আিষাকদর এখনও উত্তর যদওয়ষা দরেষার: 

       	 - যেষান প্রজষামতর িষাে পষাকেভি র ইকেষামেকস্টকির অংি?

       	 - মে্ষাকব ঋতু পমরবতভি ন ইকেষামেকস্টিকে প্র্ষামবত েকর?

আিষাকদর মনম্নমেমখত চ্যষাকেঞ্জগুমে অমতক্রি েরকত িকব:

 • যেমদন আিরষা আিষাকদর পষারফিভি্যষাকসের জন্য পমরেল্পনষা েকরমেেষাি যেই মদন একেকিটেষামর 
স্রু কের অমডকটষামরয়ষাি বুে েরষা িয়। 

 • আিরষা এখনও দপৃকি্যর জন্য েষাডভি কবষাকডভি র বক্স খুোকজ পষাই নষা।

আগষািষী েপ্ষাকি, আিরষা মনম্নমেমখত েষাজগুমে েম্পূরভি  েরষার পমরেল্পনষা েরমে:

 • নষাটকের তপৃতষীয় এবং চূডষান্ত অ্যষাকক্টর প্রর্ি খেডষাটি মেখব।

 • মদ্তষীয় অ্যষাকক্টর মদ্তষীয় খেডষার প্ররুফমরড গ্রির েরব।

 • একেকিটেষামর স্রু কের অমডকটষামরয়ষাকির জন্য তষামরখ পুনঃমনিভিষারর েরব; টষাইি েষাইন 
পুনমবভিকবচনষা েরব।

 • েষাডভি কবষাডভি  বকক্সর জন্য অনুকরষাি েরকত আরও স্ষানষীয় যদষােষান এবং মরেষাইমক্ং প্রমতষ্ষাকনর 
েষাকর্ যেষাগষাকেষাগ েরুন।

নিুনষা যিকিষা
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েষাম ভ্িজ মিখন মনকদভি মিেষা ও যচেমেস্ট
একটি প্রজেক্ট নির্বাচি করবা

o	 মিক্ষার্থীকদর জন্য “েষাম ভ্ি ে মিখন” েংজ্ষাময়ত েরুন।
o	 েষাত্রকদর েম্পৃতি িকত অনুপ্রষামরত েরুন এবং উৎেষাি মদন।
o	 মিক্ষার্থীকদর এেটি প্রকজক্ট মবষয় মনবভিষাচন েরকত েষািষাে্য েরুন।

একটি কর ্পনরকল্পিবা তৈনর করবা এরং প্রকজল্পর েি্য প্রস্তুনৈ গ্রহণ করবা
o	 “েিভি পমরেল্পনষা” েংজ্ষাময়ত েরুন এবং যেন ততমর েরষা উমচত তষা ব্যষাখ্যষা েরুন।
o	 েিভি পমরেল্পনষায় েষী েষী তর্্য অন্ত্ুভিতি েরষা উমচত তষা ব্যষাখ্যষা ের।
o	 েষাম ভ্ি ে মিখকনর তর্্য যখোষাজষার মবম্ন্ন উপষাকয়র েষাকর্ মিক্ষার্থীকদর পমরমচত েরুন।
o	 মিক্ষার্থীকদর গকবষরষা প্রকচষ্টষার আকয়ষাজন েরুন।
o	 েষাত্রকদর প্রেল্প চুমতিকত স্ষাক্র েরকত বেুন।
o	 প্রকজক্ট টিি বষা ওয়ষােভি  গ্রুপ গঠন েকর মিক্ষার্থীকদর েষাকজর প্রকচষ্টষার আকয়ষাজন েরুন।
o	 মিক্ষার্থীকদর এেটি েিভি পমরেল্পনষা মেখকত েষািষাে্য েরুন।
o	 প্রকজক্ট টষাইি েষাইন/ওয়ষােভি  য্ষাচষাটভি ততমরকত মিক্ষার্থীকদর েিষায়তষা েরুন।
o	 েষাকদর প্রকজক্টটি মনমচিত েরকত িকব তষাকদর েষাে যর্কে অনুকিষাদকনর জন্য মিক্ষার্থীকদর 

পমরেল্পনষা জিষা মদকত বেুন।
o	 প্রকজক্ট মনকয় যপ্রকজকটেিন যদওয়ষার জন্য েষাত্রকদর প্রস্তুত েরুন।
o	 প্রকয়ষাজন েষাকপকক্ মিক্ষার্থীকদর তষাকদর েিভি পমরেল্পনষা পমরিষামজভিত েরকত েষািষাে্য েরুন।
o	 প্রকজকক্টর জন্য প্রস্তুত েরকত েষাত্রকদর তষাকদর েিভি পমরেল্পনষায় বমরভিত িষাপগুমে অনুেরর েরষার 

জন্য গষাইড েরুন।
o	 প্রকজক্টটি েম্পূরভি  েরষার জন্য েষাত্রকদর অগ্রগমত ট্্যষাে েরষার গুরুত্ব এবং পদ্ধমতগুমে ব্যষাখ্যষা েরুন।
o	 এেটি দপৃঢ় েিভি নষীমত েষােকনর িষাররষা এবং গুরুত্ব ব্যষাখ্যষা েরুন।
o	 প্রকজকক্ট েষাজ েরষার েিয় মিক্ষার্থীরষা যে মবকিষ মবকবচনষার েম্ুখষীন িকত পষাকর তষা ব্যষাখ্যষা েরুন।

প্রকল্পটি এনিজে নিওেবা
o	 তষারষা যে তষাকদর প্রকজকক্টর েেে েষাজ েম্ন্ন েকরকেন তষা মনমচিত েরকত এবং দ’ুবষার যচে েরকত 

মিক্ষার্থীকদর িকন েমরকয় মদন।
o	 মিক্ষার্থীকদর যিষ িুিূকতভি র প্রকজকক্টর েিে্যষাগুমে মনকয় মচন্তষা্ষাবনষা েরকত েষািষাে্য েরুন। 
o	 মিক্ষার্থীকদর প্রকজক্ট এমগকয় মনকত এবং প্রকজকক্টর মদকনর জন্য এেটি একজন্ষা ততমর েরকত বেুন।
o	 মিক্ষার্থীকদর তষাকদর েষাম ভ্ি ে মিখন প্রকজক্টটি েম্পূরভি  েরকত েষািষাে্য েরুন।
o	 উদেষাপন েরুন।

আত্ম-রূল্যবােি এরং পবারনলক রূল্যবােি
o	 আত্ম-িপূে্যষায়ন েষী এবং যেন এটি প্রকয়ষাজনষীয় তষা ব্যষাখ্যষা েরুন।
o	 আত্ম-িপূে্যষায়কন েষী েষী অন্ত্ুভিতি েরষা উমচত তষা ব্যষাখ্যষা েরুন।
o	 মিক্ষার্থীকদর তষাকদর প্রকজকক্টর েষাকজর এেটি আত্ম-িপূে্যষায়ন েম্পূরভি  েরকত বেুন।
o	 এেটি পষাবমেে িপূে্যষায়ন েষী এবং যেন এটি প্রকয়ষাজনষীয় তষা ব্যষাখ্যষা েরুন।
o	 পষাবমেে িপূে্যষায়কন েষী েষী অন্ত্ুভিতি েরষা উমচত তষা ব্যষাখ্যষা েরুন।
o	 মিক্ষার্থীকদর তষাকদর েষাকজর এেটি েবভিজনষীন িপূে্যষায়ন েম্পূরভি  েরকত বেুন।
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